
 

 

  

UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS  
PLANUL DE IMPLEMENTARE ANUALĂ A PLANULUI STRATEGIC 2023-2030 

 

RAPORT PRIVIND IMPLEMENTAREA PLANUL OPERAȚIONAL 2024-2025 
 

Divizia/Structura: Departament Relații cu Studenții                    Managerul diviziei/Structurii: Victoria Onofrei  
 
Nivelul departamentului/subdiviziunii Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră     Managerul departamentului/subdiviziunii Loghin Eliz 
 

Obiective 
strategice  

Director/Unitate 
responsabilă 
(Responsabilitate) 

Acțiuni strategice 
anuale necesare 

Resurse necesare 
(solicitare de 
buget) 

Calendar pentru 
implementarea 
acțiunilor  
(Data specificată) 

Evaluare 
(Indicatori 
strategici măsurați 
ce țin de  succes) 

Feedback  
(Reflecție asupra 
progresului în 
privința 
obiectivelor 
strategice) 

T3 OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 

 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră 
Student life 
 
Colaborare cu 
Facultățile 
universității și 
departamentul 
PR&MEDIA. 

- Organizare de 
evenimente 
”Educație 
nonformală” 
moderate de 
către cadrele 
didactice din 
universitate- 8 
evenimente, câte 
două  pentru 
fiecare facultate. 
 

Coffee break 8 
*5000 lei 
evenimente /100 
persoane 
promovare  
8*500=4000 lei 
 
Total - 44.000 lei 
 
 

Pe tot parcursul 
anului. Nu există 
date specifice. 
Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
disponibilitatea 
cadrelor 
didactice. 

8 evenimente   

T3 OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 

Departament 
Relații cu 
Studenții 

Organizarea și 
desfășurarea 
proiectului 

Coffee break 8 
*5000 lei 
40.000 lei 
Căști comunicare 

Pe tot parcursul 
anului. 
Data va fi 
stabilită în 

8 evenimente  21 ocombrie 2024 
Workshop dedicat 
facultatii de 
psihologie despre 
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dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 
 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră. 
Student life 
 
 
Colaborare cu 
Facultățile 
universității și 
departamentul 
PR&MEDIA. 

”Maratonul 
profesiilor” 
8 evenimente. 

wireless 
6.270 lei 
 

funcție de 
disponibilitatea 
profesionistului 

Personalitatea in 
culori 
Psihoterapeut 
Roxana Rohan 
 
5 NOIEMBRIE 2024 
Ghid practic 
pentru angajare 
Agrobussinesjob 
– firma 
specializata pe 
recruiting  
 
28 noiembrie 2024 
Agentia Natioanala 
de Administrare 
Fiscala – sustine 
integrarea tinerilor 
pe piata muncii 
 
9 decembrie 2024 
MASA ROTUNDA 
“ TRAFICUL SI 
CONSUMUL ILICIT 
DE DROGURI” 
FACULTATEA DE 
DREPT 
 

11 februarie 
2025 
Comunicarea sub 
toate aspectele 
ei  
Networking 
relational cu 
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Septimiu Maier , 
representant 
Asirom 
 
7 Martie 2025 
Lansarea 
proiectului OUDI 
urmat de EISA si 
ADEPT, proiecte 
dedicate 
combaterii 
abandonului 
universitar, in 
colaborare cu 
Centrul de 
Consiliere si 
Orientare in 
Cariera. 
 
7 aprilie 2025 
Facultatea de 
Stiinte 
Compotamentale  
si applicate a 
organizat un 
eveniment in 
colaborare cu 
CCOC dedicat 
facultatii de 
Asistenta  sociala 
 
16 aprilie 2025 
Valente juridice 
ale activitatii 
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Institutiei 
Prefectului 
 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră 
Student life 
 
 
colaborare cu 
Facultățile 
universității și 
departamentul 
PR&MEDIA 
CNVA. 

Educație Non-
formală prin Seri 
culturale de film 
pentru liceeni și 
studenți 
8 evenimente. 
 

Coffee break 8 
*5000 lei 
 
 
 
 
Total 40.000 lei 

Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
moderator 
 

8 evenimente  Film artistic 
despre psihologie  
si Inteligenta 
Artificială – 
„ATLAS” 
moderator Andy 
Pușcă profesor 
facultatea de 
Drept si Lect. 
Univ. Dr. Susanu 
Neaga din cadrul 
facultății de 
psihologie 
 
 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră 
Student life 
 
 
colaborare cu 
Facultățile 
universității și 

Zilele de 
orientare a 
studenților 

Coffee break 2 
*5000 lei 
1000 lei  

Propunere 
29-30 
septembrie  2025 

 O activitate 
realizată în 
perioada  
2-3 OCTOMBRIE 
2024 
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departamentul 
PR&MEDIA 
CNVA. 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
 

Organizare 
Bal al bobocilor 

Coffee break  
10.000 lei  

20-30 noiembrie 
2024 

 Nerealizat 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
 

Organizare  
Petrecere de 
Crăciun pentru 
studenți 

Coffee break  
10.000 lei 

5-15 decembrie 
2024 

 Activitate 
realizată 
PETRECERE DE 
CRACIUN  
13.12.2024 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
 

Organizare 
Cursul festiv. 

Fiecare student 
plătește pachetul 
care include: 
tocă, eșarfă, 
insignă, servicii 
foto-video. 
 

5.07.2025  
organizare 
începând după 
vacanța de iarnă 

Curs festiv 
desfășurat. 

Activitate 
realizată  
5.07.2025 
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UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 
 

Pupitru nou  
Răcoritoare: 
șampanie, 
băuturi 
răcoritoare și 
gustări  
30.000 lei. 
 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră în 
colaborare cu 
specialiști 
externi. 

Activități/worksh
op-uri de 
consiliere și 
dezvoltare 
personală de 
grup și 
individuale 
pentru studenți și 
liceeni - 8 
întâlniri de grup. 

 Pe tot parcursul 
anului. 
Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
colaboratori și 
disponibilitatea 
solicitanților. 
Organizarea 
evenimentelor și 
întâlnirilor 
individuale 
pentru 
diseminarea 
informațiilor, 
sprijin și 
consiliere 

1. 8 workshop-uri  
(redactsrea unui 
CV si scrisori de 
intentie) 
2. 20 întâlniri 
individuale de 
dezvoltare 
personală. 

16.12.2024 
Ședințe de 
consiliere cu 
cursanții 
Colegiului in 
cadrul 
„Săptămânii 
altfel” 
 
16.04.2024  
Ședințe de 
consiliere cu 
elevi, in cadrul  
Târgului 
educațional 
organizat de 
Universitatea 
Internațională 
Danubius 
 
Mai /Iunie/Iulie  
Ședințe de 
consiliere cu 
studenți în cadrul 
proiectului OUDI,  
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pentru 
combaterea 
abandonului 
universitar 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
carieră. 
 

Gestionarea 
paginii de 
facebook: 
Centrul de 
Consiliere si 
Orientare in 
Cariera-
Universitatea 
Danubius 

- Instagra
m 

- Tik-tok 
 

 Se promovează 
evenimentele 
create de Centru 
cu câteva zile 
înainte de data 
stabilita. 

Pe tot parcursul 
anului  

Diseminarea pe 
pagina de 
facebook a CCOC 
a tuturor 
evenimentelor 
orgnizate de 
CCOC si 
Universitatea 
Internațională 
Danubius 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
carieră. 
 

Întocmirea 
evidenței 
colaboratorilor 
angajatori, licee 
- Studierea 
platformelor e-
job, anunțurilor 
AJOFM și site-
urilor de 
socializare în 
vederea 
întocmirii listei 
de contacte a 
angajatorilor. 
 - Contactarea 
profesorilor de 

 Pe tot parcursul 
anului. 
Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
colaboratori și 
disponibilitatea 
solicitanților. 

Lista firme 
angajatori 
Lista contacte 
licee, pentru 
invitarea elevilor 
in cadrul 
evenimentelor 
noastre, prilej cu 
care le 
prezentăm si 
oferta 
educațională. 

Studierea si 
diseminarea 
informatiilor 
legate de piata 
muncii, 
distribuite de 
site-uri de 
specialitate 
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liceu și 
consilierilor 
pentru propuneri 
de colaborarea 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
carieră. 
 

Consilierea 
studenților care 
se află în situații 
de victime ale 
abuzului sexual si 
violență 
Organizarea de 
întâlniri individuale 
la cerere pentru a 
oferi sprijin 
emoțional 

. Întâlniri individuale 
Pe tot parcursul 
anului. 
Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
colaboratori și 
disponibilitatea 
solicitanților. 

 Mai /Iunie/Iulie  
Ședințe de 
consiliere cu 
studenți în cadrul 
proiectului OUDI,  
pentru 
combaterea 
abandonului 
universitar si 
sedinte de 
consiliere pe 
dezvoltare 
personala si 
orientare in 
cariera. 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila. 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră în 
colaborare cu 
Departamentul 
de Enrollment 

Participarea și 
organizarea  de 
târguri 
educaționale 

  

Data va fi 
stabilită în 
funcție de 
colaboratori 

Târg educațional 
organizat de 
Universitatea 
Internațională 
Danubius 

Diseminarea si 
participarea la 
targul 
educational 
organizat de 
Universitatea 
Internațională 
Danubius 
 
 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 

Centrul de 
Consiliere și 

Participarea la 
târguri cu oferte 
de angajare și 

 Pe tot parcursul 
anului 

2 Târguri cu 
oferte de 
angajare 

16.04.2024  
Ședințe de 
consiliere cu 
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dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Orientare în 
Carieră 

diseminarea 
informației către 
studenții 
universității 

elevi, in cadrul  
Târgului 
educațional 
organizat de 
Universitatea 
Internațională 
Danubius 
 
 
Diseminarea pe 
grupul de 
facebook a 
informarilor 
legate de piata 
muncii, 
distribuite de 
AJOFM 
 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră 

Informarea cu 
privire la carieră 
Organizarea de 
prezentări ale 
potențialilor 
angajatori în anul 
universitar 
Oferirea tuturor 
informațiilor 
necesare pentru 
a planifica, a 
obține și a păstra 
un anumit loc de 
muncă 
Suport pentru 
întocmirea unui 

  
Pe tot parcursul 
anului 

 
La solicitarea 
studenților 

5 NOIEMBRIE 2024 
Ghid practic 
pentru angajare 
Agrobussinesjob 
– firma 
specializata pe 
recruiting  
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portofoliu de 
angajare – CV, 
scrisoare de 
intenție, 
simularea 
interviului de 
angajare în 
funcție de 
profilul 
studentului 

T3  OS 2 
Încurajarea şi 
sprijinirea 
activităților de 
dezvoltare a 
comunității și 
recunoașterea 
UDG drept un lider 
de responsabilitate 
socială în 
comunitatea din 
zona Galați-Brăila 

Centrul de 
Consiliere și 
Orientare în 
Carieră 

- Colectarea și 
centralizarea 
datelor statistice 
referitoare la 
numărul de elevi, 
studenți și 
absolvenți 
consiliați cu 
ajutorul 
platformei ANS  
-Furnizarea 
datelor statistice 
către Minister 
Educației dacă 
sunt solicitate 
 

1 angajat pe post 
de Sociolog 

Pe tot parcursul 
anului 

Date statistice 
întocmite 

Nu s-a indeplinit 
sarcina  
Cauză lipsa 
specialistului in 
sociologie. 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare 

Procesarea 
contractelor de 
studii 
- comunicarea cu 
studenții în 
vederea încheierii 
contractelor de 

2 Telefoane 
mobil 5000 lei 
Căști  
1000 lei 
 

01.08.2025 – 
03.11.2025 

Contracte 
procesate pentru 
toți studenții. 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 
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ce susțin acest 
ideal. 

studii pentru toți 
anii 
- consilierea 
studenților în 
completarea 
contractului, 
anexelor: fișei 
gdpr, consiliere 
selectare variante 
de plată 
 
- înregistrarea 
contractelor în 
ums 
 
- contactarea 
studenților care nu 
au completat 
contractul de 
studii (23 
octombrie – 3 
noiembrie) 

- Colaborarea cu 
colegii din 
centrele 
universității 
Danubius, în 
vederea 
soluționării 
deficiențelor 
apărute cu 
contractele de 
studiu. 

- Colaborarea cu 
departamentul 
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Contabilitate în 
vederea 
problemelor 
apărute în 
contractele de 
studii/ corectare/ 
modificare / 
soluții cu privire 
la eventualele 
probleme 
apărute. 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare. 

Consiliere studenți 
pentru înscriere la 
examenul de 
licență 
- oferă suport și 
consiliere pentru 
întocmirea 
dosarului 
La solicitarea scrisă 
de colaborare din 
partea 
secretariatului  
 
- preluarea 
dosarului de 
înscriere și 
verificarea 
documentelor 
- transmitere 
dosarelor 
verificate către 
departamentul de 
secretariat 

 16.06 - 10.07. 
01.03 - 31.03 
28.08 – 15.09 

Studenți 
consiliați 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 
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astfel, se asigură 
procesul de 
retenție a 
studenților. 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții. 
Centrul de 
comunicare și 
informare. 

Contactarea 
studenților care 
sunt în situația de 
a fi exmatriculați 
această activitate 
se desfășoară în 
două etape: 
1. în luna august 

– contactarea 

studenților cu 

credite 

insuficiente 

pentru ai 

consilia și 

îndruma către 

susținerea 

restanțelor din 

sesiunea de 

toamnă în baza 

statisticilor 

proprii  

2. informarea  

studenților 

prin 

SMS/EMAIL 

propuși spre 

exmatriculare 

în baza listelor 

concret 

formulate, 

furnizate de 

 01.08.2023 – 
20.09.2023 

Micșorarea 
numărului de 
studenți 
exmatriculați. 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 
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către 

secretariatele 

facultăților 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare. 

Îndrumarea și 
susținerea 
studenților care nu 
au primit date de 
logare în vederea 
obținerii acestora 
 

 15.10.2023 – 
15.11.2023 

Comunicarea cu 
studenții  

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare. 

Consilierea 
telefonică a 
studenților și 
corespondența 
prin email 
frontoffice@univ-
danubius.ro 
studenții 
contactează zilnic 
consilierii pentru 
aflarea unor 
informații și 
solicitare 
îndrumare. 
 

 01.10.2023 – 
30.09.2024 

Consilierea 
tuturor 
studenților. 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare. 

preluarea 
solicitărilor și 
cererilor 
studenților depuse 
fizic și on-line prin 
adresa de email 
frontoffice@univ-
danubius.ro 

 01.10.2023 – 
30.09.2024 

Procesarea 
solicitărilor și 
transmiterea 
către 
departamentele 
responsabile spre 
soluționare. 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 

mailto:frontoffice@univ-danubius.ro
mailto:frontoffice@univ-danubius.ro
mailto:frontoffice@univ-danubius.ro
mailto:frontoffice@univ-danubius.ro
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ce susțin acest 
ideal. 

această activitate 
se desfășoară 
continuu, 
consilierii preiau 
cererile, le 
procesează și le 
transmit 
departamentelor 
responsabile 
pentru 
soluționarea 
acestora.  
în cazul cererilor 
pentru solicitarea 
retragerii de la 
studii, consilierii 
contactează 
studenții pentru a 
afla mai multe 
detalii despre 
motivele retragerii 
și propunere de 
soluții în situațiile 
în care retragerea 
poate fi evitată. 
astfel, se asigură 
procesul de 
retenție a 
studenților. 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare 

Săptămâna de 
orientare. 

 Prima săptămână 
din luna octombrie 
2024. 

200 studenți 
prezenți în 
campus și 
informați.  

Activitate 
realizată în 
perioada 2-3 
octombrie 2024 
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ce susțin acest 
ideal. 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare  

La solicitarea 
directorilor de 
departament, în 
baza listelor 
furnizate 
Contactarea 
studenților fără 
activitate  pe 
platforma de 
studiu.  

 La sfârșitul fiecărei 
luni de studiu, pe 
baza listelor 
furnizate de 
Directorii de 
departament. 

Toți studenții 
fără activitate pe 
platforma de 
studiu. 

Nu au fost 
solictări 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții 
Centrul de 
comunicare și 
informare În 
colaborare cu 
departamentul 
financiar. 

Elaborare și 

actualizare evidență 

activitate studenți 

/baze de date. 

 01.10.2023 - 
31.09.2024 

Evidențe 
elaborate și 
actualizate. 

Activitate 
realizată integral 
în perioada de 
raportare de 
către echipa de 
frontoffice 

T5 OS 7 
Adoptarea de 
programe de studii 
ce readuc studenții 
și angajații în 
campus și 
asigurarea de 
servicii în campus 
ce susțin acest 
ideal. 

Departament 
Relații cu 
Studenții. 
 

 Fiecare student 
plătește pachetul 
care include: 
tocă, eșarfă, 
insignă, servicii 
foto-video. 
 
Pupitru nou  
Răcoritoare: 
șampanie, 
băuturi 
răcoritoare și 
gustări  

. Curs festiv 
desfășurat. 

Activitate 
realizată în data 
de 5.07.2025 



17 
 

 

30.000 lei. 
 

  
 
 


