FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Anexa 1 ACD-29

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA IN TERNAIIONALA »DANUBIUS”
GALATI

1.2 Facultatea FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE SI
LEADERSHIP

1.3 Departamentul AFACERI, FINANTE SI CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii FINANTE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea FINANTE - BANCI

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ECONOMIE MONETARA

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Enache Sorin

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Lect.univ.dr. Enache Sorin

2.4 Anul destudiu |11 [2.5 Semestrul [I  [2.6 Tipul de evaluare [E [2.7 Regimul disciplinei  [OBL

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 2
seminar/laborator/proiect

3.4 Total ore din planul de invataimant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 28
seminar/laborator/proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12

Tutoriat 5

Examinari 4

Alte activitai..........cooevevreereeeennnnne. 2

3.7 Total ore studiu individual 56

3.8 Total ore pe semestru 125

3. 9 Numirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului - salad de curs dotatd cu videoproiector si conexiune la internet
5.2. de desfasurare a - sald de seminar dotatd cu videoproiector si acces la internet
seminarului/laboratorului/proiectului

6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:
asupra pietelor financiare si a economiei globale.
financiare

pentru atenuarea acestora.

global.

-explica influenta factorilor de risc de naturda economicd, politica, culturala si a altor aspecte aditionale
-descrie politica fiscald si politica monetard, aplicarea si impactul acestora asupra stabilitatii economice si
-clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice si internationale si masurile

-demonstreaza dezvoltarea durabild a societdtii, integrand obiectivele economice si sociale intr un context
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-defineste bilantul bancii centrale si procesul de creatie monetara, sistemul monetar international.

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

- evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata, si impactul acestora asupra
organizatiilor sau persoanelor.

- gestioneaza riscul de credit in conformitate cu politica organizatiei, implementand masuri specifice pentru
reducerea/optimizarea acestuia. - imbunatateste politicile si procedurile organizatiei pentru gestionarea
riscurilor de credit, asigurand conformitatea cu reglementarile relevante.

- elaboreaza rapoarte detaliate in care

analizeaza riscurile identificate Tn proiecte sau activitati financiare internationale.

- aplica modificarile politicilor financiare si proiecteaza solutii pentru alinierea acestora la dinamica
pietelor globale.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul / Absolventul:

organizeaza consultanta financiara privind investitiile, adaptdnd recomandarile la nevoile specifice ale
clientilor sau organizatiilor. propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piatd, influentand
deciziile strategice pentru minimizarea expunerilor.

evalueaza obiectivele economice ale clientului si propune solutii financiare optime pentru atingerea
acestora.

proiecteaza strategii financiare care raspund cerintelor firmelor care activeaza pe pietele economice si
monetare internationale.

justifica fundamentele strategice in procesele decizionale si adapteaza politicile economice pentru
alinierea acestora la dinamica pietelor economice si financiare internationale.

aplica reglementdrile financiare si imbunatateste transparenta si eficienta pe pietele financiare internationale.

6. b) Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP.10 Comunica cu profesionistii din sectorul bancar - comunica cu profesionisti din sectorul bancar pentru a
obtine informatii cu privire la un anumit caz sau proiect financiar Tn interes personal sau de afaceri sau in
numele unui client.

CP.19 Decide cu privire la acordarea unei finantiri - ia Tn considerare riscurile potentiale pe care le
implica acordarea de finantare pentru o organizatie sau un proiect si care sunt beneficiile pe care aceasta le
poate genera, pentru a decide daca sa acorde sau nu fondurile necesare.

CP.33 Urmareste dezvoltarea societatii - elaboreaza strategii si planuri care vizeaza obtinerea unei dezvoltari
durabile a intreprinderii, indiferent dacd intreprinderea ii apartine sau este detinuta de alta persoana.
Intreprinde  actiuni pentru majorarea veniturilor si fluxuri de numerar positive.

Competente
transversale

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specific

accumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei .Disciplina are ca scop principal realizarea pregatirii studentilor pe problemele

monetare, bancare si de credit, intelegerea aspectelor definitorii ale proceselor
financiar-monetare, cunoastereasi aplicarea noilor tehnici si mecanisme la
nivelul unei entitati/organizatii, In context national, european si mondial.
Continutul disciplinei este util studentului i economistului in general, pentru
modelarea lui in pas cu cerintele epocii contemporane, asigurandu-i o pregatire
teoretica superioara in sfera fenomenelor monetare si de credit specifice
economiei de piatd, precum si elemente de practica prin insusirea tehnicilor de
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derulare a mecanismelor monetare, bancare si de credit, care isi pun amprenta
pe activitatea fiecarei societati comerciale si institutii, a fiecarui individ.

7.2 Obiectivele specifice Dezvoltarea competentelor esentiale care permit intelegerea aspectelor
definitorii ale proceselor monetare, instrumentelor de plata si de credit,
organizare monetara, categorii de credite, mecanisme specifice fiecareia,
implicarea in schimbarile care se produc in domeniul financiar-bancar si
adaptarea la noile cerinte.

-Intelegerea aspectelor economice, financiar-monetare si bancare ale unui
mediu in permanenta evolutie.
-Aprofundarea cunostintelor financiar-monetare, in corelatie cu cadrul
legislativ, la nivel national, european si mondial, pentru a intelege mai bine
strategiile i a analiza evolutiile sub aspectul indicatorilor de performanta.
-Cunoasterea si aplicarea noilor tehnici si practici financiar-monetare, prin
tratarea interactiva a diferitelor studii de caz, exemplificari, analize

comparative.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Partea I Moneda si masa monetard - 8 ore

Curs 1. .Abordari conceptuale asupra monedei - 20re

Curs 2. Teorii monetare - consideratii generale, evolutii, tendinte
—2ore

Curs 3. Clasificarea monedei si caracteristicile acesteia. Masa
monetard, contrapartidele sale, creatia monetara — 2 ore

Curs 4.. Circulatia monetara — 2 ore

Partea a-ll-a Organizarea monetara. Evolutii, semnificatii §i
structuri - 8 ore

Curs 5.. Sisteme monetare - concept, elemente constitutive,
solutii de optimizare a platilor — 2 ore

Curs 6 Sistemul monetar international. Organisme reprezentative,
mecanisme de finantare — 2 ore

Curs 7. Sistemul monetar european - evolutii, moneda unica,
integrarea europeana — 2 Ore

Curs 8. Istoria leului romanesc — 2 ore

Partea a- lll-a Creditul, dobanda si inflatia — 6 ore

Curs 9 Creditul - modalitate de finantare a economiei — 2 ore

Curs 10 Gestionarea riscului ratei dobanzii - metoda GAP -2 ore

Curs 11 Inflatia — 2 ore

Partea a - 1V-a Sistemul financiar-bancar din Romania - 6 ore

Prelegerea, explicatia
si dialogul cu
studentii, printr-0
prezentare
problematica sub
aspect calitativ.

Predarea cunostintelor se
face Tn conformitate cu
strategiile actuale, folosind
slide-uri, platforma Danubius
on-line, dialog, analize,
comparatii, exemplificari
s.a., cu scopul de a realiza o
centrare pe student si pe
rezultatele invatarii
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Curs 12 Raport BNR la 31.12.2025 -2 ore

Curs 13 Piata asigurarilor la 31.12.2025 — 2 ore

Curs 14 Piata pensiilor private la 31.12.2025 — 2 ore

Bibliografie
Bibliografie minimala de studiu pentru studenti

- Georgeta Dragomir — Economie monetard, Editura Universitara Danubius Galati, Editie revizuitd si adaugita (Curs
ID/FR/IF), 2017

- Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a., Monedad, credit, banci, EDP, Bucuresti, 2005, vol I si II.

- Sorin Enache - Economie monetara - note de curs - postate pe platforma Sakay

- Vasile Turliuc, Vasile Cocris, Ovidiu Stoica s.a, Moneda si credit, Ed. Junimea, lasi, 2011

- *** B .N.R., Rapoarte anuale 2015-2025;

-*** BNR, Raport asupra stabilitatii financiare, 2015-2025

- *** Revista Piata financiard, Revista Tribuna economica, Revista Finante,banci, asigurari, 2010-2026
- *** [egea privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei nr. 312/2004

- **% QUG nr. 99/ 2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobatad prin Legea nr. 227/2007, cu
modificari si actualizari ulterioare.

- *** Monitorul Oficial al Romaniei, 2010-2026

- *** Surse on-line oficiale (www.banque-france.fr; www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ;
www.bnr.ro; www.imf.org; www.newyorkfed.org; www.brd.ro;  www.bcr.ro; www.cec.ro; www.bancatransilvania.ro;

www.bancpost.ro; www. raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro; Www.nocash.ro; www.finantare.ro;
www.ghiseulbancar.ro;  www.bankingnews.ro;  www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro, http://www.biblioteca-
digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=, www.imf.org; www.dasfromania.ro;  *** www. baarro; ***
www.unsar.ro

s.a.surse oficiale)

Bibliografie de elaborare a cursului
1. Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a.- Monedad, credit, banci, EDP, Bucuresti, 2005, vol I si II.

2. Dardac, Nicolae s.a — Moneda, Editura ASE, Bucuresti, 2009
3. Silviu Cerna — Moneda si teoria monetard, 2 vol. Ed. “Mirton”, Timisoara, 2000

4. Georgeta Dragomir — Economie monetara, Editura Universitard Danubius Galati, Editie revizuita si adaugita (Curs
ID/FR/IF), 2017

5. Georgeta Dragomir — Structuri si mecanisme financiar-monetare, Ed. Universitard Danubius Galati si Ed.
Prouniversitaria Bucuresti, 2010

6. Huerta de Soto J., Moneda, creditul bancar si ciclurile economice, Editura Universitatii "Alexandru Ioan Cuza"
lasi/Institutul "Ludwig von Mises" Romania, lasi, 2010

7. Manolescu, Gheorghe - Moneda si credit, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2006
8. Turliuc Vasile, Cocris Vasile, Stoica Ovidiu s.a — Moneda si credit, Ed. Junimea, Iasi, 2011

9. Woinea, M. Gheorghe, Mecanisme si tehnici valutare §i financiare internationale, Editura Sedcom Libris, Editia III,
revizuita, lasi, 2004,

10. *** B.N.R., Rapoarte anuale 2010-2025;
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http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/

11. ***BNR, Raport asupra stabilitatii financiare, 2010-2025

12. *** Revista Piata financiard, Revista Tribuna economicd, Revista Finange, banci, asigurari, 2010-2026
13. *** Legea privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei nr. 312/2004

14. *** OUG nr. 99/ 2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata prin Legea nr. 227/2007

15. *** Monitorul Oficial al Romaniei, 2010-2026

16. *** Surse on-line oficiale (www.bangue-france.fr; www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ;

www.bnr.ro; www.imf.org; www.newyorkfed.org; www.brd.ro; www.bcr.ro; www.cec.ro; www.bancatransilvania.ro;

www.bancpost.ro; www.raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro; www.nocash.ro; www.finantare.ro;

www.ghiseulbancar.ro; www.bankingnews.ro; www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro, http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=, www.imf.org www.imf.org; www.asfromania.ro; *** www. baar.ro; ***

www.unsar.ros.a.surse oficiale)

8.2 Seminar/laborator/proiect

Metode de predare | Observatii

Seminar 1. Abordari conceptuale asupra monedei: abordarea
functionald, conceptuala si formala— 2 ore

Seminar 2. Teoriile monetare: a neutralitatii (J.S. Mill),
monetaristd (J. M Keynes) Scoala de la Chicago (M. Friedman).
Clasificarea monedei si caracteristicile acesteia — 2 ore

Seminar 3. Analiza masei monetare $i a contrapartidelor acesteia,
creatia monetara. Circulatia monetara, indicatori - 2 ore

Seminar 4. Sisteme monetare - concept, continut. Mecanismul
,punctelor de aur” - aplicatii - 2 ore

Seminar 5. Modele de sisteme monetare
5.1. Sistemul monetar international, FMI si DST.

5.2. Moneda euro. Criterii de convergenta in perspectiva aderarii
Romaniei la moneda unica europeana

5.3. Istoria leului romanesc — 2 ore

Seminar 6. Creditul - definitie, o scurtd prezentare a tipurilor de
credite. Exemple — 2 ore

Seminar 7. Costul creditului. Dobanda reala si dobanda compusa.
Aplicatii- 2 ore

Seminar 8. Metoda GAP - aplicatii- 2 ore

Seminar 9. Metoda GAP - studiu comparativ - 2 ore

Seminar 10. Inflatia. Calculul ratei de inflatie - aplicatii - 2 ore

Seminar 11. Formele inflatiei si efectele acesteia asupra
economiei - 2 ore

Seminar 12. BNR - atributii, functii, raport de activitate la
31.12.2025 -2 ore

Seminar 13. . Piata asigurdrilor din Romaénia la 31.12.2025.
Analiza principalilor indicatori - 2 ore

Seminar 14. Piata pensiilor private la 31.12.2025
- pensiile obligatorii administrate privat
- pensiile facultative administrate privat - 2 ore

Se sistematizeaza aspectele teoretice si practice, se
propun si lucreaza cu studentii teste, analize, sinteze,
se solicita si se discuta referate pe teme de actualitate,
ca urmare a studiului in biblioteca sau la institutii si
companii, se propun teme pe care fiecare student le
rezolva pe platforma Sakai si obtine o evaluare
personalizata.

Seminariile se deruleaza in conf. cu strategiile
actualizate, folosind elemente novatoare — slide-uri,
platforma Sakai, dialog, analize, comparatii,
exemplificari, studii de caz, cu scopul de a realiza o
centrare pe student si pe rezultatele Invatarii

Bibliografie

Bucuresti, 2005, vol I si II.

1. Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a.- Moneda, credit, banci, EDP, | 14.

2. Sorin Enache - Economie monetara - note de curs postate pe platforma

Sakay

3. Georgeta Dragomir — Economie monetard, Editura Universitara
Danubius Galati, Editie revizuita si adaugita (Curs ID/FR/IF), 2017

4. Georgeta Dragomir — Structuri §i mecanisme financiar-monetare, Ed.
Universitara Danubius Galati si Ed. Prouniversitaria Bucuresti, 2010

5. Huerta de Soto J., Moneda, creditul bancar si ciclurile economice,

Editura Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" Iasi/Institutul "Ludwig von
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http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/
http://www.imf.org/

© 0 A

Mises" Romania, Iasi, 2010

Turliuc Vasile, Cocris Vasile, Stoica Ovidiu, s.a — Moneda si credit, Ed.
Junimea, Tasi, 2011

*** B.N.R., Rapoarte anuale 2010-2025;

***BNR, Raport asupra stabilitatii financiare, 2010-2025

*** Revista Piata financiard, Revista Tribuna economicd, Revista

Finante,banci, asigurari, 2010-2026
10. ***Legea privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei nr. 312/2004
11. *** OUG nr. 99/ 2006 privind institutiile de credit si adecvarea

capitalului, aprobata prin Legea nr. 227/2007
12. *** Monitorul Oficial al Romaniei, 2010-2026

g, === Surse on-line oficiale (www.bangue-france.fr;
www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ;
www.bnr.ro;  www.imf.org; www.newyorkfed.org;  www.brd.ro;
WWW.DCr.ro; WWW.CEC.I0; www.bancatransilvania.ro;
www.bancpost.ro; www.raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro;
WWWw.nocash.ro; www.finantare.ro; www.ghiseulbancar.ro;

www.bankingnews.ro; www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro,

http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=,

www.asfromania.ro; *** www. baar.ro; *** www.unsar.ro

www.imf.org;

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Insusirea si cunoasterea modului in care ideile si paradigmele au influentat economia in ansamblul ei.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Cunoasterea si utilizarea
notiunilor specifice

Capacitatea de utilizare
adecvata a principiilor,
normelor i metodelor de
operare impuse de disciplina

Capacitatea de analiza, sinteza
si interpretare a teoriilor
maceroeconomice

Examen scris

70%

10.5
Seminar/laborator/proiect

Explicarea si interpretarea
corectd a notiunilor, efectuarea
de proiecte teoretice si/sau
practice

Capacitatea de corelare a
aspectelor teoretice cu cele
practice

Evaluare continud

30%

10.6 Standard minim de performanta

- Cunoasterea si utilizarea notiunilor specifice disciplinei, explicarea si interpretarea corectd a unor idei specifice acesteia,
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http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/

precum si proiecte teoretice gi/sau practice de aplicare a notiunilor specifice prezentate la curs si seminar in proportie de
70%

- Activitate la seminar 30%

Data completarii Semnadtura titularului de curs Semnaétura titularului de
seminar/laborator/proiect
09.09.2026 -
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
11092026 s
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant
superior

Universitatea Internationald Danubius din Galati

1.2 Facultatea

Afaceri Globale si Leadership

1.3 Departamentul

Afaceri, Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Finante

1.5 Ciclul de studiit

Licenta

1.6 Programul de studii /
Calificarea

Finante si Banci IF

1.7 Anul universitar

2026-2027

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

FISCALITATE

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. Univ. dr. Florentin-Emil Tanasa

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. Univ. dr. Florentin-Emil Tanasa

2.4 Anul de studiu | 11 | 2.5 Semestrul | | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei? Obl.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 5
Examinari 5
Alte activitati 4
3.8 Total ore de studiu individual 69

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul) (Se mentioneaza disciplinele care trebuie studiate anterior.)

4.1 de curriculum e Finante

4.2 de competente | CP.6 Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare - respecta statutul si disponibilitatea fondurilor

cheltuielilor organizatiei sau ale proiectului.

pentru buna functionare a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza si a estima cantitatea
de resurse financiare viitoare.
CP.8 Gestioneaza finantdrile guvernamentale - monitorizeaza bugetul primit prin finantare
guvernamentald §i se asigurd ca existd suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

sala de curs dotata cu videoproiector

5.2 de desfasurare a seminarului /
laboratorului

sald de seminar dotata cu videoproiector si acces la Internet

1 licentd, masterat, doctorat
2 obligatorie, optionala, facultativa




6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte

— Studentul/Absolventul defineste principiile si functiile finantelor publice.

— Studentul/Absolventul clasifica riscurile financiare si modalitatile de gestionare a acestora.

— Studentul/Absolventul identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale.

— Studentul/Absolventul distinge politicile financiare si impactul acestora asupra deciziilor fiscale.
— Studentul/Absolventul explica planurile financiare conform standardelor fiscale.

— Studentul/Absolventul recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.

Aptitudini

— Studentul/Absolventul interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica respectarea
procedurilor fiscale si contabile si indeplineste activitati asociate conform reglementarilor.

— Studentul/Absolventul aplica politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabila.

— Studentul/Absolventul propune modificari ale politicilor fiscale si ofera consiliere fiscala pentru
implementarea acestora.

— Studentul/Absolventul proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale de la nivel
national si local.

— Studentul/Absolventul schiteaza consultantd financiara privind investitiile si metodele de
optimizare fiscala.

— Studentul/Absolventul selecteaza surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostintelor
financiare si fiscale.

Responsabilitate
si autonomie

— Studentul/Absolventul selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context economic dat.

— Studentul/Absolventul gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectand
procedurile organizatiei.

— Studentul/Absolventul propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si
local.

— Studentul/Absolventul imbunatateste gestiunea financiard a activelor curente si non-curente,
inclusiv realizarea de noi investitii/dezinvestitii si optimizarea nivelului impozitelor si taxelor platite.
— Studentul/Absolventul propune masuri pentru majorarea veniturilor si generarea unui cash flow
operational pozitiv.

— Studentul/Absolventul organizeaza consiliere financiara clientilor si colegilor pentru optimizarea
fiscala.

6. b) Competente specifice acumulate (Vizeazd competentele asigurate de programul de studiu din care face parte

disciplina.)
CP.6 Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare - respecta statutul si disponibilitatea fondurilor
pentru buna functionare a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza §i a estima cantitatea de
resurse financiare viitoare.
CP.7 Controleaza resursele financiare - monitorizeaza si controleaza bugetele si resursele financiare,
oferind o buna gestionare a conducerii intreprinderii, desfasoara activitati de control si audit intern.
Competente

profesionale

CP.8 Gestioneaza finantarile guvernamentale - monitorizeazd bugetul primit prin finantare
guvernamentala si se asigura ca exista suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si cheltuielilor
organizatiei sau ale proiectului.

CP.35 Ofera consiliere in ceea ce priveste politica fiscala - ofera consiliere in ceea ce priveste
modificarile aduse politicilor si procedurile fiscale si punerea in aplicare a politicilor noi la nivel
national si local.

Competente
transversale

Nu este cazul.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Disciplina 1si propune initierea studentilor din anul II, programul de studii
Finante si Banci, in studiul principalelor concepte din domeniul fiscalitatii si
formarea competentelor necesare pentru aplicarea politicilor si procedurilor
fiscale si pentru acordarea de consiliere in domeniul politicii fiscale.

7.1 Obiectivul general al disciplinei Continutul disciplinei contribuie la formarea la nivel superior a studentului

si a economistului 1n general, asigurandu-i pregatirea teoretica si practica
necesara pentru a determina obligatiile fiscale ale persoanelor fizice si
juridice, a gestiona conformitatea fiscald si a fundamenta solutii de




optimizare fiscala.

declaratiilor fiscale;
. interpretarea

7.2 Obiectivele specifice .

nivel national si local,;

fiscala;

nerespectarii acestora.

. identificarea obligatiilor

reglementarilor specifice
verificarea respectarii procedurilor fiscale si contabile;

contribuabililor

. cunoasterea, intelegerea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice
fiscalitatii si a legislatiei fiscale in vigoare;
. identificarea datelor financiare ce pot fi utilizate Tn scopuri fiscale
si a impactului politicilor financiare asupra deciziilor fiscale;

o insusirea modalitatilor de calcul al impozitelor, taxelor si
contributiilor datorate de persoanele fizice si juridice si de intocmire a

sistemului  fiscal si

aplicarea politicilor fiscale si a noilor reglementari fiscale de la

. formarea abilitatilor de consiliere fiscala si de fundamentare a
solutiilor de optimizare fiscalad, cu delimitarea clard fatd de evaziunea

. evaluarea efectelor impozitelor si taxelor asupra gestiunii
financiare a activelor curente si non-curente ale entitatilor;

si a consecintelor

8. Continuturi

8.1 Curs (online pe Platforma de el_earning Danubius Online) Metode de predare Observatii
Curs 1+2. Fiscalitate. Sistem fiscal. Obligatii si creante fiscale. Politica
fiscala. Principiile impunerii. Evaziunea fiscala

(4 ore)

Curs 3+4. Impozitele. Analiza metodologiei de impozitare

Elementele impozitului; Formele impozitelor si clasificarea lor

(4 ore)

Curs 5+6. Impozitul pe profit

- contribuabili si sfera de cuprindere;

- contribuabili scutiti de la plata impozitului pe profit;

- determinarea bazei de calcul al impozitului (venituri supuse
impozitarii, venituri neimpozabile, cheltuieli efectuate Tn scopul
realizarii de venituri, cheltuieli care se deduc limitat, cheltuieli
nedeductibile);

- reguli privind anul fiscal;

- cote de impozitare;

- amortizarea fiscala;

- termene de plata si de declarare a impozitului;

- pierderi fiscale;

- facilitati fiscale;

(4 ore)

Curs 7+8. Impozitul pe venitul microintreprinderilor

- definitia microintreprinderii;

- reguli de aplicare a sistemului de impunere pe veniturile
microintreprinderii;

- baza impozabila;

- plata impozitului si depunerea declaratiilor fiscale.

Impozitul pe venitul persoanelor fizice Predarea

- contribuabili si sfera de cuprindere a impozitului;

- categorii de venituri supuse impozitului pe venit;

- venituri neimpozabile;

- cote de impozitare;

- determinarea bazei de calcul al impozitului pe categorii de venit;
- obligatiile platitorilor de venituri si ale contribuabililor;

Prelegerea,

cunostintelor se face
in conformitate cu
strategiile actuale,
folosind elemente

novatoare — slide-uri,
platforma Danubius




- venitul net anual impozabil;

- venituri supuse impozitului final cu retinere la sursa;
- termene de plata

(4 ore)

Curs 9+10. Contributii sociale obligatorii

A. Contributii sociale obligatorii privind activitatile dependente:

- baza de calcul al contributiilor sociale individuale;

- baza de calcul al contributiilor sociale obligatorii datorate de
angajatori, entitati asimilate angajatorului sau persoane asimilate
acestora;

- exceptii generale - veniturile pentru care nu se datoreaza contributii
sociale obligatorii;

- calculul, retinerea si virarea contributiilor sociale;

- cotele de contributii;

- depunerea declaratiilor.

B. Contributii sociale obligatorii privind activitatile independente:
- platitorii;

- baza de calcul;

- exceptii specifice;

- declararea, definitivarea si plata contributiilor sociale;

- cotele de contributii.

(4 ore)

Curs 11+12. TVA

- sfera de aplicare;

- persoane impozabile;

- operatiuni cuprinse in sfera de aplicare a taxei pe valoarea adaugata
(TVA);

- locul operatiunilor cuprinse in sfera de aplicare a TVA;

- faptul generator si exigibilitatea taxei pe valoarea adaugata;

- baza de impozitare;

- cote de TVA,;

- operatiuni scutite;

- regimul deducerilor;

- persoanele obligate la plata TVA,

- taxarea inversa;

- sistemul TVA la incasare;

- decontul de TVA si alte declaratii

Determinarea si declararea accizelor

a) regimul accizelor armonizate:

- sfera de aplicare, fapt generator, exigibilitate, eliberare pentru
consum, platitori de accize, calculul accizelor, responsabilitatile
platitorilor de accize, plata accizelor la bugetul de stat, depunerea
declaratiilor de accize, documente fiscale, garantii;

b) regimul accizelor nearmonizate:

- sfera de aplicare, fapt generator, exigibilitate, nivelul si calculul
accizelor, scutiri, platitorii de accize, obligatiile platitorilor de accize,
declaratiile de accize, plata accizelor la bugetul de stat;

(4 ore)

Curs 13+14. Determinarea si declararea impozitelor si taxelor locale.
- baza de impozitare;

- contribuabili;

- modul de calcul;

- termene de plata;

- reduceri si scutiri;

- modul de declarare a proprietatilor.

Aspecte privind procedura fiscala

explicatia, jocul de
rol, interpretarea
unor decizii
financiare publice,
conversatia,
problematizarea,
descoperirea

on-line, dialog,
analize, comparatii,
exemplificari s.a., cu
scopul de a realiza o
centrare pe student si
pe rezultatele
invatarii

Modul de
desfasurare a
cursurilor va fi:
cursurile 1 — 11 fata
in fata, cursurile 12 —
14 online pe
platforma Danubius
Online (Sakai)




- principii generale de conduita in administrarea impozitelor, taxelor,
contributiilor si a altor sume datorate bugetului general consolidat;

- creditori fiscali, debitori, platitori ai obligatiilor fiscale;

- domiciliul fiscal;

- competenta organului fiscal, actele emise de organele fiscale,
administrarea si aprecierea probelor;

- obligatia de a depune declaratii fiscale, continutul declaratiei fiscale,
termene de declarare, corectarea declaratiilor fiscale;

- procedura de stabilire a impozitelor si taxelor;

(4 ore)

Bibliografie

- Nuta, A.- Fiscalitate, Editura Universitara Danubius, 2016

- Dragomir, G., Finante publice, Ed. Fundatiei Academice “Danubius” Galati, 2007

- Filip, G., Finante publice, Editura Junimea, Iasi, 2002

- Gayer, T& Rosen, H.S., Public Finance, McGraw-Hill Higher Education; 9 edition (1 Jan 2010)

- Grigorie-Lacrita, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme si solutii la practica fiscald, Bucuresti, Tribuna Economica,
2015

- Harvey S. Rosen, Ted Gayer, Public Finance, ninth Edition (New York: McGraw- Hill/lrwin, 2017)

- Hillman, A.L., Public Finance and Public Policy, Cambridge University Press, New York, 2009

- Lazar S., 2011, Sisteme fiscale comparate. Metode si practici internationale, Editura Wolters Kluwer,

- Lee, R., Johnson, R., Joyce, P., Public Budgeting Systems, 8th edition, Jones and Barlett Publishers, 2008

- Morar, D. Sistemul fiscal romanesc. Traditie si capacitate de adaptare,Editura Dacia,Cluj- Napoca,2009

- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a 1l -a revizuita, Editura Universitara,
2011

- Musgrave, R&P., Public finance in theory and practice, McGraw Hill Book Company, New York, 1989

- Nuta, F&A., Implicatiile socio-economice ale politicilor fiscal-bugetare, Editura Europlus, Galati, 2009

- Nuta, A., Finante publice, Editura Zigotto, Galati, 2012

- Stefura G.— Bugete publice si fiscalitate — Ed. Universitatea Al.l.Cuza, lasi, 2005;

- Stiglitz, J.E., Economics of the Public Sector, Third Edition, W.W. Norton & Co., New York, 2000

- Tatu, Lucian s.a. Impozite, taxe si contributii: termene, documente, proceduri. Bucuresti: Editura C.H. Beck, 2011
- Tatu L.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practica, Editia a8-a Editura C.H.Beck;

- Vacarel, I, Finange publice — E.D.P., Bucuresti, 2007

- Vintila, N. - Fiscalitatea aplicata si elemente de management fiscal. Bucuresti, C.H. Beck , 2013

- https://ec.europa.eu/taxation_customs/economic-analysis-taxation/taxes-europe-database-tedb _en

- https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report 2018.pdf

- https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report 2017.pdf

- Revista Finante publice §i contabilitate,

- Revista Finante publice §i contabilitate,

- Revista Curierul fiscal,

- Revsita Tribuna Economica,

- Revista EuroEconomica, Univ. “Danubius” Galati, Facultatea de Stiinte Economice,

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizari si Codul de procedura fiscala

- Legea 500/2002 privind finantele publice

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare

- Monitorul Oficial al Romaniei,

- Rapoarte, analize, statistici, executii de buget, strategii ale Ministerului finantelor publice, Eurostat, Ministerului
muncii, INSSE, UNCTAD etc.

8.2 Seminar (in format hibrid, jumatate de grupa onsite si Metode de predare Observatii
jumatate de grupa online, concomitent)

Seminar 1.
Fiscalitate. Sistem fiscal. Obligatii si creante fiscale (2 ore)

Seminar 2.
Politica fiscala. Principiile impunerii. Evaziunea fiscala
(2 ore)

Seminar 3. Scop: Centrare pe



https://ec.europa.eu/taxation_customs/economic-analysis-taxation/taxes-europe-database-tedb_en
https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2018.pdf
https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2017.pdf

Impozitele. Analiza metodologiei de impozitare.(2 ore) student si pe

Seminar 4. rezultatele invatarii
Impozitul pe profit. (2 ore)

Seminar 5. Modul de
Impozitul pe profit (2 ore) Analiza, modelarea desfasurare a
Seminar 6. logico-econometrica, seminarelor va fi:
Impozitul pe venitul microintreprinderilor (2 ore) studiul comparativ, Seminariile 1-11 vor
Seminar 7. Impozitul pe venitul persoanelor fizice. (2 ore) referatul, documentarea, | fi fatd in fatd iar
Seminar 8. Contributii sociale obligatorii joc de rol, studiul de caz, | seminariile 12-14 pe
(2 ore) metoda activitatii pe platforma Danubius
Seminar 9. Taxa pe valoarea addugata grupe, dezbaterea, Online (Sakai)

(2 ore) exercitii, calcule

Seminar 10. Accize, Taxe vamale
(2 ore)

Seminar 11. Determinarea si declararea impozitelor si taxelor
locale. Impozitul pe constructii.
(2 ore)

Seminar 12. Aspecte privind procedura fiscala. Declaratii fiscale
(2 ore)

Seminar 13. Declaratii fiscale. Completare. Depunere
(2 ore)

Seminar 14. Dubla impunere fiscala internationala si procedee de
evitare a acesteia. (2 ore)

Bibliografie minimala de studiu pentru studenti

- Suport de studiu disponibil pe platforma Sakai: Nuta, A. Fiscalitate.

- Fiscalitate, editia a VI-a revizuita, A. F. Popa, M. Paunescu, R. Ciobanu, Editura CECCAR, Bucuresti, 2023

- Dragomir, G., Finante publice, Ed. Fundatiei Academice “Danubius” Galati, 2007

- Filip, G., Finante publice, Editura Junimea, lasi, 2002

- Grigorie-Lacrita, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme si solutii la practica fiscala, Bucuresti, Tribuna Economica,
2015

- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a 1l -a revizuita, Editura Universitara,
2011

- Tatu L.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practica, Editia a8-a Editura C.H.Beck;

- Vacarel, I, Finange publice — E.D.P., Bucuresti, 2008

- Vintila, N. - Fiscalitatea aplicata si elemente de management fiscal. Bucuresti, C.H. Beck , 2013

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizari si Codul de procedura fiscala

- Legea 500/2002 privind finantele publice

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare

- Monitorul Oficial al Romaniei

Bibliografie de elaborare a cursului

- Fiscalitate, editia a VI-a revizuita, A. F. Popa, M. Paunescu, R. Ciobanu, Editura CECCAR, Bucuresti, 2023

- Dragomir, G., Finante publice, Ed. Fundatiei Academice “Danubius” Galati, 2007

- Filip, G., Finange publice, Editura Junimea, lasi, 2002

- Gayer, T& Rosen, H.S., Public Finance, McGraw-Hill Higher Education; 9 edition (1 Jan 2017)

- Grigorie-Lacrita, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme si solutii la practica fiscald, Bucuresti, Tribuna Economica,
2015

- Harvey S. Rosen, Ted Gayer, Public Finance, ninth Edition (New York: McGraw- Hill/lIrwin, 2010)

- Hillman, A.L., Public Finance and Public Policy, Cambridge University Press, New York, 2009

- Lazar S., 2011, Sisteme fiscale comparate. Metode si practici internationale, Editura Wolters Kluwer,

- Lee, R., Johnson, R., Joyce, P., Public Budgeting Systems, 8th edition, Jones and Barlett Publishers, 2008

- Morar,D. Sistemul fiscal romanesc.Traditie si capacitate de adaptare,Editura Dacia,Cluj- Napoca,2009

- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a Il -a revizuita, Editura Universitara,
2011




- Musgrave, R&P., Public finance in theory and practice, McGraw Hill Book Company, New York, 1989
- Nuta, F&A., Implicatiile socio-economice ale politicilor fiscal-bugetare, Editura Europlus, Galati, 2009
- Nuta, A., Finante publice, Editura Zigotto, Galati, 2012

- Stefura G.— Bugete publice si fiscalitate — Ed. Universitatea Al.l.Cuza, lasi, 2005;

- Stiglitz, J.E., Economics of the Public Sector, Third Edition, W.W. Norton & Co., New York, 2000

- Tatu, Lucian s.a. Impozite, taxe si contributii: termene, documente, proceduri. Bucuresti: Editura C.H. Beck, 2011
- TatuL.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practica, Editia a8-a Editura C.H.Beck;

- Vacarel, I, Finange publice — E.D.P., Bucuresti, 2007

- Vintila, N. - Fiscalitatea aplicata si elemente de management fiscal. Bucuresti, C.H. Beck , 2013

- Revista Finante publice si contabilitate,

- Revista Finante publice si contabilitate,

- Revista Curierul fiscal,

- Revsita Tribuna Economica,

- Revista EuroEconomica, Univ. “Danubius” Galati, Facultatea de Stiinte Economice,

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizari si Codul de procedura fiscala

- Legea 500/2002 privind finantele publice

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare

- Monitorul Oficial al Romaniei,

- Rapoarte, analize, statistici, executii de buget, strategii ale Ministerului finantelor publice, Eurostat, Ministerului
muncii, INSSE, UNCTAD etc.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Continutul disciplinei conduce la dezvoltarea capacitatii de identificare, analiza si solutionare a unor probleme
fiscale, facilitind adaptarea studentilor la cerintele pietei muncii. In cadrul cursului vor avea loc intalniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si ai Institutiilor publice specializate, in asa fel incat studentii sa fie In permanent
contact cu problemele actuale si cu viziunea specialistilor din domeniul practicii fiscale.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1,0'3 Ponderev
din nota finala
10.4 Curs Frecventa, parcurgerea Examen scris/online pe 70%
bibliografiei, cunoasterea Platforma de eLearning
informatiei predate la curs
10.5 Seminar / laborator Frecventa, elaborarea unor Evaluare continua 30%
referate, teme de casa, teste, joc de
rol, participarea la dezbateri la
seminar

10.6 Standard minim de performanta

e Intelegerea notiunilor de impozit pe profit, impozit pe venitul microintreprinderilor, impozit pe venitul
persoanelor fizice, TVA.
e cunoasterea in proportie de 50% a informatiei predate la curs;

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
09.09.2026 Lect. Univ. dr. Tanasa Florentin-Emil Lect. Univ. dr. Tanasa Florentin-Emil
Data avizarii in departament Semnétura directorului de departament
11.09.2026 Lect. univ. dr. Madalina Balau




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Anexa 1 ACD-29

1.1 Institutia de invdtdmant superior | UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS

1.2 Facultatea FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE SI
LEADERSHIP

1.3 Departamentul AFACERI, FINANTE SI CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Finante si Banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

FINANTE PUBLICE

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof.univ.dr. Alina Cristina Nuta

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect.univ.dr. Florentin Tanasa

2.4 Anul de studiu [IT  [2.5 Semestrul |1 [2.6 Tipul de evaluare |E [2.7 Regimul disciplinei | Ob/DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs D) 33 )
seminar/laborator/proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 28
seminar/laboratot/proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 2

Examinéri 4

Alte activitati 3

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | o

4.2 de competente | e

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Online (Sakai)/ videoproiector

e sald dotatd cu conexiune internet/laptop/tabletd/acces la platforma Danubius

5.2.de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

Ministerul Finantelor) pentru aplicatii practice

e sald dotatd cu conexiune internet/laptop/tabletd/acces la platforma Danubius
Online (Sakai)/ videoproiector, seturi de date statistice (OCDE, Eurostat,

6. a) Rezultatele invatirii

Cunostinte C1 — Defineste principiile si functiile finantelor publice.

C3 — Identifica d
C4 — Distinge po

C2 — Clasifica riscurile financiare si modalitatile de gestionare a acestora.

atele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale.
liticile financiare si impactul acestora asupra deciziilor fiscale.

C5 — Explicéd planurile financiare conform standardelor fiscale.
C6 — Recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.

ADC-29-Ed.1-R0O-F1



Aptitudini Al — Interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica respectarea procedurilor fiscale
si contabile si indeplineste activitati asociate conform reglementérilor.

A2 — Aplicé politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabila.

A3 — Propune modificari ale politicilor fiscale si ofera consiliere fiscala pentru implementarea
acestora.

A4 — Proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale de la nivel national si local.

A5 — Schiteaza consultanta financiara privind investitiile si metodele de optimizare fiscala.

A6 — Selecteaza surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostintelor financiare si fiscale.

Responsabilitate | RA1 — Selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context economic dat.
si autonomie RA2 — Gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectand procedurile
i organizatiei.
RA3 — Propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local.
RA4 — Imbunitateste gestiunea financiard a activelor curente si non-curente, inclusiv realizarea de noi
investitii/dezinvestiri si optimizarea nivelului impozitelor si taxelor platite.
RAS — Propune méasuri pentru majorarea veniturilor si generarea unui cash flow operational pozitiv.
RA6 — Organizeaza consiliere financiara clientilor si colegilor pentru optimizarea fiscald.

6.b) Competente specifice acumulate

Competente | CP.6— Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare - respecta statutul si disponibilitatea fondurilor

profesionale | pentru buna functionare a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza si a estima cantitatea de
resurse financiare viitoare.

CP.7 Controleaza resursele financiare — monitorizeaza si controleaza bugetele siresursele financiare,
oferind o buna gestionare a conducerii intreprinderii, desfasoara activitati de control si audit intern.

CP.8 - Gestioneaza finantarile guvernamentale - monitorizeaza bugetul primit prin finantare
guvernamentald gi se asigura ca exista suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si cheltuielilor
organizatiei sau ale proiectului.

CP1 Utilizarea conceptelor si instrumentelor teoretice fundamentale ale finantelor publice
(esecurile de piata, bunurile publice, externalitatile) in analiza rolului statului in economie.

CP2 Analizarea procesului bugetar si a politicii fiscal-bugetare de stabilizare macroeconomica,
inclusiv a regulilor fiscale nationale si europene. .

CP3 Interpretarea principiilor de impozitare (echitate, eficientd) si aplicarea instrumentelor de
analizd a incidentei fiscale asupra veniturilor si consumului.

CP4 Evaluarea sustenabilitatii datoriei publice si a indicatorilorderisc fiscal, la nivel national si in
perspectiva comparata internationald.

CP5 Analizarea comparativa a sistemelor de asigurari sociale si a politicilor de protectie sociala
(pensii, somaj, sanatate).

CP6 Evaluarea criticd a reformelor fiscale contemporane (digitalizarea administrarii fiscale,
impozitarea minima globala, fiscalitatea verde) si a implicatiilor acestora pentru Romania.

Competente CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in analiza si fundamentarea
transversale | deciziilor de politica fiscal-bugetara.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd multidisciplinard pentru elaborarea
de rapoarte si studii de politici publice, inclusiv in context international/comparat.

CT3 Utilizarea eficientd a surselor de informare si a tehnicilor de invatare continud pentru
actualizarea cunostintelor intr-un domeniu al finantelor publice aflat in permanenta transformare
institutionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Formarea si dezvoltarea capacitatii studentilor de a intelege, interpreta si utiliza
conceptele, instrumentele si politicile financiare fundamentale privind organizarea,
functionarea si administrarea finantelor publice, precum si dezvoltarea capacitatii
de a analiza critic politicile fiscal-bugetare nationale si internationale .

7.2 Obiectivele specifice * insusirea conceptelor fundamentale privind rolul, functiile si instrumentele
finantelor publice in economia contemporana;

« dezvoltarea capacitatii de a analiza procesul bugetar, veniturile si cheltuielile
publice, precum si mecanismele de finantare a deficitului si datoriei publice;

« formarea deprinderilorde interpretare a politicilor fiscale si a impactului acestora
asupra echitatii, eficientei si dezvoltarii economice;
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practici transferabile;

* dobandirea abilitatii de a compara sisteme de finante publice din diferite spatii
economice (Statele Unite, Uniunea Europeana, Romania) si de a identifica bune

« formarea competentelor de elaborare a rapoartelor de analiza a riscurilor
financiare si de fundamentare a deciziilor in institutiile publice.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii (corelare R)
1. Finantele publice: obiect de studiu, functii si rolul statului in Prelegere, expunere Cl1
economie. Analiza pozitivd $i normativd asupra rolului guvernului; sistematicd, dezbatere
functiile alocativa, redistributiva si de stabilizare (Musgrave);
dimensiunea sectorului public.
2. Esecurile pietei si fundamentarea teoretica a interventiei publice. Prelegere, expunere Cl,RA1
Teoremele economiei bunastarii; tipologia esecurilor de piatd (bunuri sistematicd, studiu de
publice, externalitdti, informatie asimetrica, putere de monopol). caz
3. Bunuri publice si bunuri quasi-publice. Definirea si clasificarea Prelegere, expunere C3,A4
bunurilor publice; problema free-rider; analiza cost-beneficiu. sistematica, analiza de

caz
4. Externalitatile: probleme si solutii de piata si publice. Teorema Coase; | Prelegere, expunere C6,A5
taxe pigouviene, subventii, reglementare; comparatie taxare carbon SUA | sistematicd, analizd de
vs. schema EU ETS. caz
5. Alegerea publica si economia politica a deciziei bugetare. Modelul Prelegere, expunere C1,RA1
votantului median; grupuri de interese; limitele democratiei sistematicd, dezbatere
reprezentative.
6. Federalismul fiscal si descentralizarea finantelor publice. Teorema Prelegere, expunere C4,A4,RA3
descentralizarii (Oates); repartizarea competentelor fiscale sistematicd, studiu
SUA/UE/Romania. comparativ
7. Bugetul public: principii, structurd si proces bugetar. Sistemul Prelegere, expunere C4,A1,RA2
cheltuielilor publice; principii bugetare; etapele procesului bugetar sistematicd, studiu de
(Legea nr. 500/2002). caz
8. Politica fiscal-bugetara si rolul ei in stabilizarea macroeconomica. Prelegere, expunere C2,A3
Politica discretionara versus stabilizatorii automati; multiplicatorul sistematica, dezbatere
fiscal; Pactul de Stabilitate si Crestere.
9. Sistemul fiscal: principii de impozitare, echitate si eficientd. Structura | Prelegere, expunere C3,Al1,RA2
resurselor financiare publice; echitate orizontald/verticala; incidenta si sistematicd, exercitiu
costul excedentar al impozitarii. aplicativ
10. Impozitarea veniturilor: analizd comparativa internationald. Impozite | Prelegere, expunere C3,A2, RAS
directe; cote progresive versus cotd unicd; presiunea fiscald in statele sistematicd, studiu
OCDE. comparativ
11. Impozitarea consumului: TVA si impozitele indirecte. Mecanismul Prelegere, expunere C5,A2,RAS
TVA in Uniunea Europeana versus sales tax in SUA; efecte asupra sistematica, studiu
echitatii si eficientel. comparativ
12. Datoria publica si sustenabilitatea fiscala. Echilibru, deficit si Prelegere, expunere C2,A5,RA4
excedent bugetar; dinamica datoriei publice; echivalenta ricardiana. sistematicd, dezbatere
13. Asigurarile sociale si sistemele de protectie sociald. Risc moral si Prelegere, expunere C5,A6,RA6
selectie adversa; sisteme de pensii si somaj — SUA, Uniunea Europeana, | sistematica, studiu
Romania. comparativ
14. Reforme fiscale contemporane si tendinte internationale. Analiza Prelegere, analiza C6,A3, RA3

cheltuielilor si veniturilor publice din Romania; impozitarea minima
globala; digitalizare; tranzitie verde.

statisticd aplicata,
sinteza tematica

Observatie:

Predarea cunostintelor se face in conformitate cu strategiile actuale, folosind elemente novatoare — slide-uri, platformaDanubius
on-line, dialog, analize, comparatii, exemplificari s.a., cu scopul de a realiza o centrare pe student si pe rezultatele Invatarii

Modul de desfasurare a cursurilor va fi: in sdptdmanile 1 — 11 cursuri fatd in fata, sdptdmanile 12 -14 cursuri online pe

platforma Danubius Online (Sakai)

Bibliografie:
Referinte principale:

Stancu, L., Stancu, D., Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii reale si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii, Editia a V-a, Editura Economica, Bucuresti, 2012.
Vintila, G., Gestiunea financiara a intreprinderii, Editia a X-a, Editura Economica, Bucuresti, 2019.

Vacarel, 1. (coord.), Finante publice, Editia a VI-a, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2007.
Mishkin, E.S., The Economics of Money, Banking, and Financial Markets, 13th ed., Pearson, New York, 2022.
Berk, J., DeMarzo, P., Corporate Finance, 6th ed., Pearson, New York, 2023.
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Bodie, Z., Kane, A., Marcus, A.J., Investments, 12th ed., McGraw-Hill Education, New York, 2021.

Rosen, H.S., Gayer, T. (2014). Public Finance, editia a 10-a, McGraw-Hill Education, New York.

Gruber, J. (2019). Public Finance and Public Policy, editia a 6-a, Worth Publishers, New York.

Musgrave, R.A., Musgrave, P.B. (1989). Public Finance in Theory and Practice, editia a 5-a, McGraw-Hill, New York.
Stiglitz, J.E., Rosengard, J.K. (2015). Economics of the Public Sector, editia a 4-a, W.W. Norton & Company, New York.
OECD (2025). Revenue Statistics 2025, OECD Publishing, Paris.

Fondul Monetar International (2014). Government Finance Statistics Manual, Washington, D.C.

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

Referinte suplimentare si resurse online:

Brealey, R.A., Myers, S.C., Allen, F., Principles of Corporate Finance, 14th ed., McGraw-Hill, 2023.

Nuta, A.C. et al., studii si articole privind politici financiare, sustenabilitate si economie albastra (Blue Economy),
publicate in reviste de specialitate.

MIT OpenCourseWare — 15.401 Finance Theory I, Massachusetts Institute of Technology: https://ocw.mit.edu
London School of Economics — FN1202 Introduction to Finance, course materials: https://www.lse.ac.uk

Banca Centrala Europeana — resurse educationale privind politica monetara: https://www.ecb.europa.eu

Banca Nationald a Romaniei — rapoarte si statistici financiar-bancare: https://www.bnr.ro

Ministerul Finantelor — buget public si politica fiscala: https://mfinante.gov.ro

Comisia Europeand — finante sustenabile si taxonomia UE: https://finance.ec.europa.eu

Comisia Europeand, Directia Generala Afaceri Economice si Financiare (ECFIN) — rapoarte anuale privind finantele
publice in Uniunea Europeana.

Banca Mondiala — bazele de date World Development Indicators si Government Expenditure statistics

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observatii (corelare RI)
1. Analiza functiilor finantelor publice pe studii de caz nationale si Dezbatere, studiudecaz | C1,A6
internationale.
2. Studiu de caz privind furnizarea bunurilor publice locale (aplicatie pe Studiu de caz aplicat A4, RA1
date din administratia publicd din Romania).
3. Aplicatii privind identificarea si corectarea externalitdtilor (studiu Exercitiu aplicativ, AS5,RA1
comparativ taxa pe carbon vs. schema EU ETS). dezbatere
4. Analiza procesului bugetar romanesc pe baza legii bugetului de stat in | Analiza de document, Al,RA2
vigoare. exercitiu
S. Exercitii de calcul si interpretare a indicatorilor de presiune fiscal, Exercitiu aplicativ, A6, RAS
folosind date OCDE si Eurostat. lucru cu date statistice
6. Studiu comparativ al sistemelor de impozitare a veniturilor in state Studiu comparativ, A2,RAS
OCDE selectate. lucru cu date statistice
7. Analiza structurii datoriei publice si a indicatorilor de sustenabilitate Exercitiu aplicativ, AS,RA4
fiscala pentru Romania si pentru state de referinta. lucru cu date statistice
8. Elaborarea unui raport de analiza a riscurilor financiare pentru o Elaborare portofoliu A3,RA4
institutie publicd (portofoliu individual). individual
9. Studiu de caz privind sistemele de asigurari sociale: comparatic SUA — | Studiu de caz A6,RA6
Uniunea Europeand — Romania. comparativ
10. Simulare de fundamentare a unei politici fiscale la nivel local, pe Simulare, joc de rol A4, RA3
baza obiectivelor strategice ale unei unitati administrativ-teritoriale.
11. Dezbatere aplicatd privind reformele fiscale contemporane Dezbatere aplicata C6, RA3
(impozitarea minima globala, digitalizarea administratiei fiscale).
12. Prezentarea si sustinerea portofoliilor individuale de analiza a Prezentare orala, RA2,RA6
politicilor financiare publice. evaluare
13. Recapitulare tematica si pregatire pentru evaluarea finala (I). Recapitulare, exercitiu C1-Coé
de sinteza
14. Recapitulare tematica si pregatire pentru evaluarea finala (II). Recapitulare, exercitiu A1-A6,RA1-RA6
de sintezd

Scop: Centrare pe student si pe rezultatele invatarii

Modul de desfasurare a seminarelor va fi: in sdptdmanile 1 — 11 seminare fata in fata, siptdmanile 12 -14 seminare online
pe platforma Danubius Online (Sakai)

Bibliografie
Bibliografia utilizatd la seminar este identica cu bibliografia de curs, completata cu studii de caz si date statistice actuale,
disponibile pe platforma Sakai a disciplinei.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Finante publice a fost proiectat in corelare cu asteptérile reprezentantilor comunitatii epistemice,
profesionale si de afaceri prin:

* racordarea tematicii de curs la structura consacrata a manualeloruniversitare de referintd utilizate in institutii de inva timant
superior de prestigiu din Statele Unite, asigurand compatibilitatea academica cu standardele internationale;

* integrarea unoranalize comparative privind sistemele de finante publice din Statele Unite, Uniunea Europeana si Romania,
relevante pentru absolventii care se orienteaza spre cariere in administratia publicd, institutii financiare internationale sau
mediul de afaceri privat;

+ utilizarea unor surse de date institutionale actuale (OCDE, FMI, Banca Mondiald, Comisia Europeand, Ministerul
Finantelor), pentru a asigura relevanta practica a competentelor dobandite;

* consultarea periodicad a angajatorilor din sectorul public si privat, in cadrul procesuluide evaluare interna a calitatii c onfomm
standardelor ARACIS, pentru actualizarea competentelor vizate de disciplina.

Competentele profesionale si transversale au fost corelate cu Clasificarea Europeana ESCO, asigurand compatibilitatea
calificarii cu cerintele pietei europene a muncii si facilitand mobilitatea profesionala a absolventilor in institutii publice,
organizatii financiare internationale si mediul privat de consultanta fiscal-bugetara.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g
din nota finala

Corectitudinea si completitudinea
cunostintelor privind conceptele,
principiile si mecanismele
finantelor publice; capacitatea de
analiza comparativa a sistemelor
fiscal-bugetare

10.4 Curs Examen scris (sesiune) 60%

Capacitatea de aplicare a
conceptelor teoretice in studii de
10.5 caz; calitatea portofoliului Verificare pe parcurs/test + 40%
Seminar/laborator/proiect | individual de analiza a politicilor proiect/portofoliu individual/referat ’
financiare publice; participare
activa

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea si explicarea corectd a conceptelor fundamentale privind finantele publice, prezentate la nivel minimal, fara
erori majore;

Capacitatea de a identifica si descrie principalele instrumente ale politicii fiscal-bugetare, chiar daca analiza comparativa
ramane superficiala;

Obtinerea notei minime 5 la fiecare dintre cele doud componente ale evaluarii (curs si seminar).

Nepromovarea examenului scris determina nepromovarea evaluarii finale. Modul de evaluare se mentine si pentru
examenele din sesiunea de restante.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnitura titularului de
seminar/laborator/proiect

10.09.2026 Prof.univ.dr. Alina Cristina Nuta
Lect.univ.dr. Florentin Tanasa
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
11.09.2026 Lect.univ.dr. Madilina BALAU
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Anexa 1 ACD-29

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
5 1.1 Institutia de invitimant UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS
superior
1.2 Facultatea Afaceri Globale si Leadership
1.3 Departamentul Afaceri, Finante si Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Finante
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii Finante si Banci
1.7 Forma de invatamant Invitimént cu Frecventi
1.8 Anul universitar 2026- 2027
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei DEZVOLTARE DURABILA
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. TURTUREANU ANCA GABRIELA
2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof.univ.dr. TURTUREANU ANCA GABRIELA
2.4 Anuldestudiu | I [ 2.5 Semestrul | TII | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei' | Obl.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numidr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: curs 28 | seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 16
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
Tutoriat/ Consultatii 10
Examinari 4
Alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | e  Nu este cazul

4.2 de competente | e  Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e  Calculator, videoproiector, conexiune Internet, acces la platforma Danubius
Online (Sakai)

5.2. de desfasurare a e Sala de laborator dotata cu calculatoare, conexiune Internet, software adecvat

seminarului/laboratorului/proiectului si acces la platforma Danubius Online (Sakai)

6. a) Rezultatele invatarii

! obligatorie, optionald, facultativa
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Cunostinte Studentul/Absolventulutilizeaza constructe teoretice privind:conceptul de dezvoltare durabila si
dimensiunile acestuia; obiectivele dedezvoltare durabild ale Agendei 2030;modalitatile de aplicare
a obiectivelorde dezvoltare durabild la nivel local,national si global, precum si la relatiile

de interdependentd dintre acestea;principalii indicatori utilizati pentrumasurarea dezvoltarii
durabile.

Aptitudini Studentul/Absolventul analizeaza sievalueaza impactul activitatilor economice,sociale si ecologice

dezvoltare durabild; utilizeaza instrumentesi platforme pentru colectarea si analizareadatelor in
vederea masurarii dezvoltariidurabile.

Responsabilitate | Studentul/Absolventul intelege impactulpropriilor actiuni asupra mediului, aconcepe si gestiona

si autonomie proiecte dedurabilitate; dezvolta solutii noi pentru aaborda provocarile durabilitatii si a
imbunatati rapoartele de durabilitate aleorganizatiilor; realizeaza analize alepoliticilor de dezvoltare
durabila.

6. b) Competente specifice acumulate

Competente CP.27 1a decizii comercialestrategice — Analizeazainformatiile comerciale siconsulta directorii
profesionale invederea luarii de deciziiintr-o gama variatd deaspecte care afecteazaperspectiva, productivitatea
si functionarea durabila aunei societati. la inconsiderare optiunile sialternativele la o provocaresi ia
decizii judicioase,bazate pe analiza si peexperienta.

CP.33 Urmarestedezvoltarea societatii -elaboreaza strategii siplanuri care vizeazaobtinerea unei
dezvoltaridurabile a intreprinderii,indiferent dacdintreprinderea ii apartinesau este detinuta de alta
persoani. Intreprindeactiuni pentru majorareaveniturilor si fluxuri denumerar pozitive.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Formarea capacitatii studentilor de a Intelege, analiza si aplica principiile
dezvoltarii durabile 1n contexte economice si organizationale, prin
corelarea obiectivelor Agendei 2030, a indicatorilor de sustenabilitate, a
politicilor publice si a cerintelor de raportare ESG cu procesele
decizionale si strategiile de dezvoltare ale organizatiilor.

7.2 Obiectivele specifice o Insusirea conceptelor fundamentale privind dezvoltarea durabila,
dimensiunile acesteia si interdependentele dintre componentele
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economica, sociala si de mediu.

® Dezvoltarea abilitatii de a interpreta Agenda 2030 si Obiectivele de
Dezvoltare Durabila, precum si de a evalua aplicabilitatea acestora la
nivel local, national, european si organizational.

® Formarea competentelor de utilizare si analiza a indicatorilor de
dezvoltare durabild, inclusiv pentru evaluarea impactului activitatilor
economice asupra mediului, societatii si performantei organizationale.

® Dezvoltarea capacitatii de analiza a unor teme precum economia
circulara, schimbarile climatice, tranzitia verde, responsabilitatea sociala,
guvernanta sustenabilitatii si sistemele alimentare sustenabile.

® Dezvoltarea aptitudinilor de evaluare a performantei de sustenabilitate a
organizatiilor, prin aplicarea principiilor ESG, analiza materialitatii,
identificarea partilor interesate si elaborarea componentelor unui raport de
sustenabilitate.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Fundamentele dezvoltarii durabile: concept,
evolutie, principii si dimensiuni

2. Agenda 2030 si Obiectivele de Dezvoltare
Durabila: obiective, tinte si interdependente

3. Masurarea dezvoltarii durabile: indicatori ONU,
UE si Romania

4. Economia dezvoltarii durabile: crestere,
externalitdti si modele sustenabile

5. Economia circulara si consumul responsabil:
resurse, circularitate si deseuri

6. Schimbarile climatice si economia: emisii,
impact, adaptare si atenuare

7. Energie, resurse naturale si tranzitia verde

8. Dimensiunea sociala a dezvoltarii durabile,
munca decentd, responsabilitatea sociala si etica

9. Politici si guvernanta dezvoltarii durabile:
institutii si politici la nivelul UE si in Romania

10. Securitate alimentara si sisteme alimentare
sustenabile

11. Sustenabilitatea 1n organizatii si ESG: strategie,
guvernantd, riscuri si oportunitati

12. Raportarea de sustenabilitate I: cadrul european,
CSRD, ESRS si dubla materialitate

13. Raportarea de sustenabilitate II: procesul de
raportare, indicatori si lantul valoric

14. Raportarea de sustenabilitate I1I: GRI, ISSB,
calitatea raportarii si tendinte

-Expunerea: descrierea, explicatia,
prelegerea dialog, prelegeri cu
oponenti, prelegeri In echipa.

- Postarea cursurilor pe platforma
electronica de invatimant Danubius
online (la Resurse)

- Suportul de curs in format Power
Point

- Conversatia: conversatia euristica,
dezbaterea, dialogul, conversatii de
fixare si consolidare a
cunostintelor, conversatii de
sistematizare §i sinteza, conversatii
de aplicare.

- Problematizarea: utilizarea
intrebarilor-problema, problemelor
si situatiilor- problema.

- Descoperirea: redescoperirea
dirijata si independenta,
descoperirea creativd, descoperirea
prin documentare, descoperirea
experimentala.

- Utilizarea platformei Danubius
Online (Sakai) — sectiunea
Meetings pentru desfagurarea
cursurilor conform standardelor
ARACIS

Modul de desfasurare a
cursurilorva fi: In
saptamanile 1 — 11 cursuri
fata in fatd, saptdmanile 12 -
14 cursuri online pe
platforma Danubius Online
(Sakai)

Bibliografie

1. Bursa de Valori Bucuresti, & Banca Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare. (2022). Ghid privind raportarea ESG.
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3. European Commission. (2026, July 3). Commission adopts revised sustainability reporting standards to reduce administrative burdens for EU
businesses while maintaining high-quality disclosures. https://finance.ec.europa.cu/news/commission-adopts-revised-sustainability-reporting-

standards-reduce-administrative-burdens-eu-2026-07-03 _en

4. European Financial Reporting Advisory Group. (2024). ESRS implementation guidance documents: IG 1 Materiality Assessment, IG 2 Value

Chain, and IG 3 Detailed ESRS Datapoints. https://www.efrag.org/en/projects/esrs-implementation-guidance-documents
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5. Global Reporting Initiative. (n.d.). GRI Standards. Retrieved September 5, 2026, from https://www.globalreporting.org/standards

6. Guvernul Romaniei. (2018). Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030. https://ossdd.gov.ro/resurse/strategii/1035

7. Munro, T. (2023). Introduction to sustainability. MacEwan Open Books. https://doi.org/10.31542/b.gm.4
https://openbooks.macewan.ca/introductiontosustainability/

8. Olaru, M., Stanescu, S. M., Dragan, G., Barbulescu, D., & Dobrescu, P. (Eds.). (2023). Dezvoltarea durabila a Romaniei in context european:
De la viziune la actiune. UEFISCDI Publishing House. https://editura.uefiscdi.ro/30-dezvoltarea-durabila-a-romaniei-in-context-european-de-la-
viziune-la-actiune

9. Secretariatul General al Guvernului. (2023). Ghid privind utilizarea Codului Roman al Sustenabilitatii.
https://codsustenabilitate.gov.ro/doc/documente/Ghid privind utilizarea Codului Roman al Sustenabilitatii.pdf

10. UNESCO. (2017). Educatie pentru obiectivele dezvoltarii durabile: Obiective de invatare. UNESCO. https://edu.ro/educatie-pentru-
dezvoltare-durabila

11. United Nations Department of Economic and Social Affairs. (2025). The Sustainable Development Goals Report 2025. United Nations.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/

12. United Nations Environment Programme, & International Resource Panel. (2024). Global Resources Outlook 2024: Bend the trend —
Pathways to a liveable planet as resource use spikes. United Nations Environment Programme. https://www.unep.org/resources/Global-
Resource-Outlook-2024

13. Turtureanu A.G. Dezvoltarea durabild- Note de curs 2026

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observatii
1. Analiza conceptului de dezvoltare durabila si a Exercitiul, discutiile si dezbaterea, | Modul de desfasurare a
interdependentelor dintre dimensiunile economica, | modelarea, proiectul. seminarelor va fi: in

sociala si de mediu saptamanile 1 — 11 seminare

aplicatia
documentarea pe web
lucrul in grup organizat

fata in fatd, saptamanile 12 -
14 seminare online pe

2. Analiza Obiectivelor de Dezvoltare Durabila din
Agenda 2030 si a aplicabilitatii acestora la nivel

organizational Se e : ) platforma Danubius Online
3. Utilizarea si interpretarea indicatorilor de - Aplicatii in sistem interactiv (Sakai)

dezvoltare durabila - Expunerea: descrierea, explicatia,

4. Analiza externalitdtilor si a instrumentelor prelegerea dialog, prelegeri cu

economice pentru dezvoltare durabila oponenti, prelegeri in echipa.

5. Aplicarea principiilor economiei circulare:
analiza fluxurilor de resurse si deseuri

6. Analiza impactului schimbarilor climatice asupra
activitatii economice si organizatiilor

7. Analiza utilizérii energiei si a resurselor naturale.
Selectarea indicatorilor-cheie de performanta

8. Analiza dimensiunii sociale, a responsabilitatii
sociale organizationale si a eticii

9. Analiza rolului politicilor publice si al
guvernantei in promovarea dezvoltarii durabile

10. Analiza sustenabilitatii sistemelor alimentare si
a lanturilor de aprovizionare

11. Evaluarea performantei de sustenabilitate a unei
organizatii din perspectiva ESG

12. Analiza de materialitate, identificarea partilor
interesate si dubla materialitate

13. Elaborarea componentelor unui raport de
sustenabilitate: politici, actiuni, obiective si
indicatori

14. Analiza critica a rapoartelor de sustenabilitate si
formularea propunerilor de imbunatatire

Bibliografie
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2. European Commission. (2026, July 3). Commission adopts revised sustainability reporting standards to reduce administrative burdens for EU
businesses while maintaining high-quality disclosures. https://finance.ec.europa.cu/news/commission-adopts-revised-sustainability-reporting-
standards-reduce-administrative-burdens-eu-2026-07-03 _en

3. European Financial Reporting Advisory Group. (2024). ESRS implementation guidance documents: IG 1 Materiality Assessment, IG 2 Value
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6. IFRS Foundation. (2023). IFRS S2 Climate-related Disclosures. https://www.ifrs.org/supporting-implementation/supporting-materials-for-
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https://codsustenabilitate.gov.ro/doc/documente/Ghid_privind utilizarea Codului_Roman_al Sustenabilitatii.pdf
9. Turtureanu A.G. Dezvoltarea durabila- Note de curs 2026

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunititii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt corelate cu cerintele actuale ale comunitatii academice si profesionale privind integrarea
principiilor dezvoltarii durabile, a obiectivelor Agendei 2030 si a criteriilor ESG 1n activitatea organizatiilor. Temele
abordate raspund asteptérilor angajatorilor din domeniul economic si al finantelor, prin dezvoltarea competentelor de
analizd a impactului economic, social si de mediu, de utilizare a indicatorilor de sustenabilitate si de interpretare a
raportarilor de sustenabilitate. Disciplina contribuie astfel la formarea unor absolventi capabili sa participe la
fundamentarea deciziilor strategice si la elaborarea unor solutii responsabile pentru dezvoltarea durabila a organizatiilor.

10. Evaluare

10.2 Metode de

10.1 Criterii de evaluare
evaluare

Tip activitate

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Evaluare scrisa finala | 70%
(In sesiunea de

examene)

- corectitudinea si completitudinea cunostintelor;
- coerenta logica;
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate

Examen scris

pe platforma SAKAI
Participarea activa la
cursuri.

- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
constiinciozitatea, interesul pentru studiu individual.

10.5 Seminar /
laborator

Lucrari scrise 30%
- capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate; curente: teme,

- capacitatea de aplicare in practica; proiecte. Evaluare

- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale: continud pe platforma
constiinciozitatea, interesul pentru studiu individual. Sakai

Participare activa la

seminar

10.6 Standard minim de performanta

- Cunoasterea in proportie de 50 % a informatiei predate;

- Frecventa si implicare la seminarii. Notarea cu minim 0,75 puncte a fiecarei teme de control de pe platforma
electronica de invatamant SAKAI

Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect

Data completarii Semnatura titularului de curs

05.09.2026

Data avizarii in departament

11.09.2026
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Anexa 1 ACD-29

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS
1.2 Facultatea Afaceri Globale si Leadership

1.3 Departamentul Afaceri Globale, Contabilitate si Finante

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Finante si Banci IF

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei BUGET SI TREZORERIE PUBLICA, FINB2206

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Carmen Stoica

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Carmen Stoica

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul | 1I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obligator

ie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator/proiect 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator/proiect 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutoriat 0
Examinari 2
Alte actiVItafi......coveeveeeeeieeeesreenens 0
3.7 Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Finante publice; Fiscalitate

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfagurare a cursului Sald dotata cu conexiune internet, laptop/tableta, acces la platforma Danubius Online (Sakai)
si videoproiector.

5.2. de desfasurare a | Sald dotata cu conexiune internet, laptop/tabletd, acces la platforma Danubius Online (Sakai)
seminarului/laboratorului/proiectului si videoproiector.
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6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte 1. Studentul / Absolventul descrie finantele publice, incluzand structura, functionarea si administrarea
acestora in contextul institutiilor publice.

2. Studentul / Absolventul argumenteaza reglementarile guvernamentale si situatia financiara, avand in
vedere obiectivele si nevoile specifice ale sectorului public.

3. Studentul / Absolventul explica politicile financiare, cu accent pe planificarea si alocarea resurselor in
institutiile publice.

4. Studentul / Absolventul defineste politica fiscald, incluzand aplicarea si impactul acesteia asupra
bugetelor publice si dezvoltarii economice.

Aptitudini 1. Studentul / Absolventul examineaza respectarea politicilor financiare ale organizatiilor publice, cu
referire la procedurile fiscale.

2. Studentul / Absolventul gestioneazd implementarea politicilor financiare prin organizarea si
monitorizarea conformitatii cu reglementarile in vigoare.

3. Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte in care analizeaza riscurile identificate in proiecte sau
activitati ale institutiilor publice.

4. Studentul / Absolventul calculeaza si interpreteaza indicatorii-cheie si liniile directoare din situatiile
financiare ale institutiilor publice.

5. Studentul / Absolventul adapteaza modificarile politicilor publice si propune solutii pentru alinierea
acestora la obiectivele strategice.

6. Studentul / Absolventul interpreteaza procedurile fiscale si sustine implementarea politicilor noi la nivel
national si local.

Responsabilitate  si 1. Studentul / Absolventul imbunatateste si implementeaza noi politici la nivel national si local, influentand

autonomie buna guvernanta a sectorului public.

2. Studentul / Absolventul opereaza cu reglementarile financiare si initiaza adoptarea celor mai bune practici
in gestionarea resurselor publice

3. Studentul / Absolventul examineaza si adapteaza strategii fiscale si financiare, asigurand alinierea la
prioritatile institutionale si comunitare.

4. Studentul / Absolventul integreaza fundamentele strategice in activitatea curenta si propune adaptarea
politicilor financiare ale organizatiei, in functie de conditiile economice existente.

5. Studentul / Absolventul evalueaza impactul factorilor externi si selecteaza initiativele care sustin
transparenta si eficienta institutiilor publice.

6. Studentul / Absolventul justificd adoptarea deciziilor bazate pe analiza datelor financiare si adapteaza
permanent politicile publice in vederea optimizarii acestora

7.  Studentul / Absolventul propune initiative strategice care asigura sustenabilitatea activitatilor financiare
ale institutiilor publice.

6. b) Competente specifice acumulate

Competente .

profesionale CP.32 Gestioneaza riscurile financiare — anticipeaza si gestioneaza riscurile financiare si identificd procedurile
pentru evitarea sau minimizarea impactului acestora.
CP.35 Ofera consiliere in ceea ce priveste politica fiscald — ofera consiliere in ceea ce priveste modificarile aduse
politicilor si procedurile fiscale si punerea 1n aplicare a politicilor noi la nivel national si local.

Competente Nu e cazul

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Dezvoltarea capacitatii studentilor de a intelege, analiza si aplica mecanismele specifice
procesului bugetar si trezoreriei publice, in vederea fundamentarii deciziilor financiar-
bugetare, identificarii si gestionarii riscurilor financiare si intelegerii implicatiilor politicilor

fiscale asupra formarii si utilizarii resurselor financiare publice.

7.2 Obiectivele specifice La finalizarea disciplinei, studentii vor fi capabili:

1. saexplice principiile, structura si mecanismele de functionare ale sistemului bugetar
public si ale trezoreriei publice;

2. sa analizeze procesul bugetar si etapele elaborarii, aprobarii, executarii si
controlului bugetelor publice;

3. sa analizeze formarea, repartizarea si utilizarea resurselor financiare publice,
precum si principalele categorii de venituri si cheltuieli bugetare;

4. sa identifice si sa evalueze riscurile financiare si bugetare si sd propuna masuri
pentru prevenirea sau diminuarea impactului acestora; (corelare directd cu CP32)

5. sa analizeze efectele politicilor si masurilor fiscale asupra veniturilor bugetare,
echilibrului bugetar si finantelor publice; (corelare cu CP35)

6. sainterpreteze si sa aplice reglementarile si procedurile specifice executiei bugetare
si activitatii trezoreriei publice;
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7. sa fundamenteze solutii si recomandari privind gestionarea resurselor financiare
publice, in raport cu obiectivele politicii bugetare si fiscale.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Curs 1-2 (4 ore) Prelegere interactiva; explicatie; | 4 ore
Bugetul public: concept, functii, principii si structura. Sistemul bugetar problematizare; studiu de caz; analiza de

din Romania. Bugetul general consolidat. documente si date oficiale.

Curs 3-4 (4 ore) Prelegere interactiva; explicatie; | 4 ore
Procesul bugetar in Romania: etape, calendar, participanti si problematizare; studiu de caz; analiza de
responsabilitati. Clasificatia veniturilor si cheltuielilor bugetare. documente si date oficiale.

Curs 5-6 (4 ore) Prelegere interactiva; explicatie; | 4 ore
Ministerul Finantelor: rol si atributii. Necesitatea, organizarea si problematizare; studiu de caz; analizd de
functionarea Trezoreriei Statului. documente si date oficiale.

Curs 7-8 (4 ore) Prelegere interactiva; explicatie; | 4 ore
Operatiuni ale Trezoreriei Statului. Fluxuri de incasari si plati. Relatia cu | problematizare; studiu de caz; analiza de
institutiile publice, sistemul bancar si operatorii economici. documente si date oficiale.

Curs 9-10 (4 ore) Prelegere interactiva, explicatie; | 4 ore
Fundamentarea si finantarea cheltuielilor bugetare. Angajarea, lichidarea, | problematizare; studiu de caz; analizd de
ordonantarea si plata cheltuielilor publice. documente si date oficiale.

Curs 11-12 (4 ore) Prelegere interactiva, explicatie; | 4 ore
Veniturile bugetare: structura, fundamentare, realizare si executie. problematizare; studiu de caz; analiza de
Particularitati in realizarea veniturilor bugetare. documente si date oficiale.

Curs 13-14 (4 ore) Prelegere interactiva, explicatie; | 4 ore
Executia bugetara. Deficitul bugetar si finantarea acestuia. Datoria problematizare; studiu de caz; analiza de
publica si titlurile de stat. Analiza executiei bugetare. documente si date oficiale.

Bibliografie obligatorie/recomandata:

1. Stoica, Carmen - Note de curs ,,Buget si trezorerie publica”, platforma Danubius Online (Sakai).

2. Costas, Cosmin Flavius; Tofan, Mihaela (2025), Drept financiar, editia a II-a, revazuta si adaugita, Bucuresti: Editura Universul

Juridic, ISBN 978-606-39-1832-2.

o Ph >

178-1.

7. Popa, Adriana Florina; Paunescu, Mirela; Ciobanu, Radu (2025), Fiscalitate, editia a VIII-a, revizuita si adaugita, Bucuresti:

Editura CECCAR, ISBN 978-606-580-216-2.

8.  Ratiu, Monica Amalia (ed. Ingrijitd) (2025), Achizitiile publice. Mai 2025, Bucuresti: Editura Universul Juridic, ISBN 978-606-

39-1720

9. Tilea, Doina Maria (2024), Contabilitatea institutiilor publice, editia a IlI-a, revizuita, Bucuresti: Editura Pro Universitaria,

ISBN 978-606-26-1990-9.
10.

Trailescu, Alin; Svidchi, Natalia (2025), Drept financiar si fiscal, Bucuresti: Editura Universul Juridic.
Neagu, Luiza (2025), Drept financiar si fiscal, Bucuresti: Editura Universul Juridic.
Ghencea, Flavia-Lucia; Trandafirescu, Bogdan Cristian (2025), Drept financiar si fiscal, Bucuresti: Editura Pro Universitaria.

Bodu, Sebastian (2025), Finante si fiscalitate. Notiuni de baza, Bucuresti: Editura Rosetti International, ISBN 978-606-025-

Mitu, Narcis Eduard (2023), Finante publice, editia a II-a, restructurata si actualizata, Craiova: Editura Universitaria, ISBN 978-
606-14-1942-5.

11. Ungureanu, Mihai Aristotel (coord.); Croitoru, Lucia Elena; Ungureanu, Mihai Dragos; Nedelescu, Mihai Dumitru; Bartalis,
Anne-Maria (2020), Buget si trezorerie publicd, editie adaugita, actualizata si Tmbunatatitd, Bucuresti: Editura Universitara,
ISBN 978-606-28-1074-0.

12. Florescu, Daniela (2013), Finante publice, Bucuresti: Editura Universitara, ISBN 978-606-591-657-9.

13. Dracea, Marcel; Mitu, Narcis Eduard (2012), Buget si trezorerie publicd, Craiova: Editura Universitaria, ISBN 978-606-14-
0530-5.

14. Stoica, Emilia Cornelia; Grigore, Maria; Bragaru, Constantin (2009), Buget si trezorerie publicd, Bucuresti: Editura
Universitara.

15. Mosteanu, Tatiana (coord.); Vuta, Mariana; Campeanu, Emilia-Mioara; Catarama, Delia-Florina; Gyorgy, Attila (2008), Buget
si trezorerie publica, editia a III-a revizuita, Bucuresti: Editura Universitard, ISBN 978-973-749-368-2.

16. Vacarel, lulian; Georgescu, Florin (coord.) (2007), Finante publice, editia a VI-a, Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica,
ISBN 978-973-30-1998-5..

17. Nastase, Gabriel 1. (2021), Buget si trezorerie publica, editia a VIII-a, revazuta si adaugita, Editura Pro Universitaria,

Bucuresti....
Vicarel, Iulian; Georgescu, Florin (2007), Finante publice, ed. a VI-a, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti
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Legislatie si surse institutionale, in forma actualizata:

18. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile ulterioare.

19. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

20. O.U.G. nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin Trezoreria Statului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

21. Legea nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal-bugetare, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

22. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare — pentru componenta privind veniturile
bugetare si fiscalitatea.

23. Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, in forma actualizata.

24. Normele metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, in forma actualizata, inclusiv
modificarile aduse in 2026 prin Ordinul ministrului finantelor nr. 455/2026.

25. Ministerul Finantelor — bugetul general consolidat, executia bugetard, rapoarte privind datoria publica, informatii privind
Trezoreria Statului, clasificatia indicatorilor privind finantele publice si alte documente financiar-bugetare oficiale.

26. Curtea de Conturi a Romaniei — rapoarte publice, rapoarte de audit si documente privind formarea, administrarea si utilizarea
resurselor financiare publice.

27. Portalul Legislativ al Ministerului Justitiei — legislatia financiara, fiscala si bugetara in forma consolidata/actualizata.

Pentru actele normative se va utiliza forma consolidati, actualizati la data desfasurarii activitatii didactice.

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observatii
Seminar 1-2 (4 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativa; | 4 ore
Aplicatii privind sistemul bugetar, bugetul general consolidat si dezbatere; lucru individual si in echipa.

clasificatia bugetara.

Seminar 3-4 (4 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativa; | 4 ore
Studii de caz privind etapele procesului bugetar si rolul participantilor. dezbatere; lucru individual si in echipa.
Seminar 5-6 (4 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativd; | 4 ore

Organizarea Trezoreriei Statului si fluxurile de incasari si plati - aplicatii. | dezbatere; lucru individual si in echipa.

Seminar 7-8 (4 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativa; | 4 ore
Fundamentarea bugetelor institutiilor publice - aplicatii si studii de caz. dezbatere; lucru individual si in echipa.

Seminar 9-10 (4 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativd; | 4 ore
Executia cheltuielilor bugetare: angajare, lichidare, ordonantare si plata - | dezbatere; lucru individual si in echipa.

aplicatii.

Seminar 11-14 (8 ore) Exercitii; studiu de caz; analiza comparativa; | 8 ore
Veniturile si executia bugetara; deficitul bugetar; imprumuturile de stat, dezbatere; lucru individual si in echipa.

titlurile de stat si datoria publica - aplicatii si studii de caz.

Bibliografia indicata la curs, cu accent pe legislatia in forma actualizata, rapoartele Ministerului Finantelor si aplicatiile/studiile de caz
furnizate de titular.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

 Continuturile disciplinei sunt corelate cu cerintele de pregatire pentru activitdti financiar-bugetare desfasurate in institutii publice,
autoritdti ale administratiei publice, Trezoreria Statului si alte organizatii care gestioneaza resurse publice.
* Aplicatiile urmaresc utilizarea legislatiei actualizate, a clasificatiei bugetare si a datelor publicate de Ministerul Finantelor si Curtea de
Conturi, dezvoltand capacitatea de analiza, interpretare si fundamentare a deciziilor financiar-bugetare.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare <
nota finald

Cunoasterea si intelegerea | Examen scris 70%
conceptelor, mecanismelor si
cadrului institutional; capacitatea

de analiza si aplicare.
10.4 Curs

Parcurgerea  bibliografiei  si | Evaluare finala
utilizarea corectd a terminologiei
financiar-bugetare.
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Rezolvarea aplicatiilor si studiilor | Evaluare continud: teme, teste, studii de caz, | 30%
de caz; utilizarea surselor oficiale; | participare
10.5 participarea la dezbateri.

Seminar/laborator/proiect - -
Capacitatea de argumentare si | Evaluare pe parcurs

interpretare a rezultatelor.

10.6 Standard minim de performanta

. Obtinerea minimum a notei 5 la evaluarea finala.
* Cunoasterea notiunilor fundamentale privind sistemul si procesul bugetar, Trezoreria Statului, veniturile si cheltuielile bugetare.
« Capacitatea de a rezolva corect aplicatii de baza privind clasificatia si executia bugetara.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar/laborator/proiect
09.09.2026 Lector univ.dr. Stoica Carmen Lector univ.dr. Stoica Carmen
Data avizarii in departament Semnitura directorului de departament

Lector univ.dr. Madalina Balau
11.09.2026
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Anexa 1 ACD-29

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS
1.2 Facultatea AFACERI GLOBALE SI LEADERSHIP
1.3 Departamentul AFACERI, FINANTE SI CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii FINANTE
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii/Calificarea FINANTE SI BANCI
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei GESTIUNEA FINANCIARA A FIRMEI
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. CONSTANDACHE NICOLETA
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect.univ.dr. ROMAN GIANINA
2.4 Anuldestudiu [ I [ 2.5Semestrul | II | 2.6 Tipul de evaluare | E4 | 2.7 Regimul disciplinei | DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laberator/proieet 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laberater/preieet 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e sala dotatd cu conexiune internet/laptop/tabletd/acces la platforma Danubius Online
(Sakai)/ videoproiector

5.2. de desfasurare a e sald de dotatd cu conexiune internet/laptop/tableta/acces la platforma Danubius Online

seminarului/laboratorului/proiectului (Sakai)/videoproiector

6. a) Rezultatele invitarii

Cunostinte - descrie conditiile de piatd, reglementarile guvernamentale, situatia financiara, precum si obiectivele si nevoile
clientilor intreprinderii.

- clasifica riscurile financiare interne si externe si factorii de risc externi si interni.

- identifica sursele de date financiare pentru evaluarea performantei financiare a intreprinderilor si pentru
fundamentarea deciziilor financiare.

- distinge formele cash flow-urilor, indicatorii in marime absolutd si relativa ai rentabilitatii, costurile
capitalului si sintetizarea informatiilor financiare

- explica gestionarea riscurilor financiare, consultanta financiara si strategiile de dezvoltare durabila a
intreprinderii.




Aptitudini

- examineaza riscurile financiare care ar putea afecta organizatiile sau indivizii.

- demonstreaza conformitatea politicilor financiare prin aplicarea regulilor interne si externe.

- evalueaza fundamentul strategic 1n activitatea curentd a companiei, ajutand deciziile operationale.

- calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii cheie din situatiile financiare, respectiv bilantul contabil,
contul de rezultate si situatia cash flow ului, oferind analize detaliate.

- elaboreaza si planifica strategiile si dezvoltarea durabila a Intreprinderii, indiferent de forma de proprietate.
evalueaza bonitatea societatilor si corporatiilor utilizdnd informatiile furnizate de agentiile de rating de credit.
pregateste rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor si oportunitatilor financiare.

Responsabilitate si | - evalueaza profitabilitatea potentiald a unei noi achizitii sau a unui proiect de investitii si propune actiuni

autonomie

concrete de crestere a eficientei economice.

- initiaza solutii privind optimizarea gestiunii financiare a activelor curente si non-curente, inclusiv prin
realizarea de noi investitii/dezinvestiri;

- proiecteaza solutii pentru cresterea veniturilor, precum si pentru generarea unui cash flow operational pozitiv.

6. b) Competente specifice acumulate

Competente profesionale

CP.6 Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare - respect statutul si disponibilitatea fondurilor pentru buna functionare
a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza §i a estima cantitatea de resurse financiare viitoare.

CP.7 Controleaza resursele financiare - monitorizeaza si controleaza bugetele si resursele financiare, oferind o buna
gestionare a conducerii Intreprinderii, desfasoara activitati de control si audit intern.

CP.8 Gestioneaza finantarile guvernamentale - monitorizeaza bugetul primit prin finantare guvernamentala si se asigura
ca exista suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si cheltuielilor organizatiei sau ale proiectului.

CP.12 Ia decizii de investitii - stabileste daca sa cumpere sau sa vanda produse financiare, cum ar fi fonduri, obligatiuni
sau actiuni pentru a creste rentabilitatea §i pentru a atinge cea mai bund performanta.

CP.13 Realiniaza analiza afacerii - evalueaza starea unei afaceri pe cont propriu si in raport cu domeniul de activitate
competitiv, desfasoara activitati de cercetare, punand datele in contextul nevoilor intreprinderii si determindnd domeniile
de oportunitate.

CP.14 Estimeaza rentabilitatea - ia in considerare diversi factori pentru a calcula costul si eventualele venituri sau
economii obtinute de pe urma unui produs pentru a evalua profitul care ar putea fi generat in urma noii achizitii sau a
unui nou proiect.

CP.24 Comunica cu actionarii - comunica si serveste drept punct de comunicare cu actionarii pentru a oferi o imagine
de ansamblu asupra investitiilor lor, a recuperarii lor si a planurilor pe termen lung ale intreprinderii pentru cresterea
rentabilitatii.

CP.28 Implementeaza guvernanta corporativa - aplica un set de principii $i mecanisme prin care 0 organizatie este
gestionata si directionata, stabileste proceduri de informare, controleaza fluxul si procesul de luare a deciziilor, aloca
drepturile si responsabilitatile in randul departamentelor si persoanelor, stabileste obiective la nivel de intreprindere si
monitorizeaza si evalueaza actiunile si rezultatele.

CP.33 Urmareste dezvoltarea societatii - elaboreaza strategii si planuri care vizeaza obtinerea unei dezvoltari durabile a
intreprinderii, indiferent daci fintreprinderea ii apartine sau este detinuta de alta persoani. Intreprinde actiuni pentru
majorarea veniturilor si fluxuri de numerar pozitive.

Competente
transversalei

CT.4 Gestioneaza resurse financiare si materiale - realizeaza planificari financiare eficace, utilizand credite, economii,
investitii $i pensii, pentru a atinge obiective pe termen scurt si lung, utilizand servicii de consiliere financiara si de
orientate cu o mentalitate critica, comparand tranzactiile si ofertele atunci cand achizitioneaza produse sau servicii i
selectand in mod activ produse de asigurare adecvate.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Disciplina are ca obiectiv general insusirea si utilizarea adecvatd de catre studenti a

notiunilor generale de gestiune financiard si a limbajului de specialitate, insusirea
metodelor si tehnicilor de actiune financiard pentru cautarea resurselor de capital si
alocarea lor eficienta.

Actiunile financiare sunt corelate pentru identificarea si urmarirea obiectivului major de
maximizare a valorii intreprinderii, respectiv de maximizarea a profitului. Performantele
intreprinderii, evidentiate pe baza situatiilor financiare in termen de rentabilitate si risc,
constituie fundamentul planificarii si strategiei financiare care traseaza posibile
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traiectorii pentru cresterea valorii globale a intreprinderii si indeosebi a averii
actionarilor.

7.2 Obiectivele specifice

acestora;

e Insusirea metodologiei de baza utilizatd in gestiunea financiara a firmei;
e Intelegerea si utilizarea criteriilor de selectie a investitiilor;
e Intelegerea si utilizarea metodelor de dimensionare a stocurilor si a de finantare a

o Cunoasterea bugetului de trezorerie si a modului de elaborare a acestora;

o Cunoasterea modului de determinare a profitului si cdile de maximizarea a acestuia;
e Determinarea rentabilitatii economice si financiare;

e intelegerea si utilizarea metodelor de previziune a beneficiului si a metodelor de
planificare financiara.

8. Continuturi

8.1 Curs (2 ore/curs)

Metode de predare

Observatii

Cursul 1. Gestiunea intreprinderii — 2 ore
Conceptul de gestiune a intreprinderii
Functiile gestiunii firmei

Mecanisme, fluxuri si cicluri financiare
Metode de formare a fondurilor firmei
Politica financiara a unei firme

Cursul 2 Sursele de finantare — 2 ore
Surse de finantare pe termen lung
Surse de finantare pe termen scurt

Cursul 3. Capitalurile intreprinderii — 2 ore
Capitalurile proprii
Capitalurile imprumutate

Cursul 4. Costul capitalurilor — 2 ore

Cursul 5. Investitiile firmei — modalitati de finantare
-2 ore

Conceptul de investitii

Sursele de finantare a investitiilor

Metode si criterii in luarea deciziei de investitii —
Durata de recuperare a investitiei si Valoarea
actualizata neta

Cursul 6. Metode si criterii in luarea deciziei de
investitii — Indicele de rentabilitate si rata
rentabilitatii interne — 2 ore

Cursul 7. Amortizarea mijloacelor fixe — 2 ore
Amortizarea liniara

Amortizarea degresiva

Sistemul de amortizare accelerat

Amortizarea pe unitatea de produs (Amortizarea in
functie de volumul de activitate)

Cursul 8. Gestiunea activelor circulante — 2 ore
Metoda analitica de dimensionare a stocurilor

Metoda pe elemente de dimensionare a stocurilor
Metoda mixta de dimensionare a stocurilor

Metoda sintetica (globald) de dimensionare a stocurilor

Cursul 9. Analiza situatiei financiare a
intreprinderii in vederea stabilirii strategiei
financiare — 2 ore

Analiza situatiei financiare a intreprinderii pe baza
informatiilor oferite de bilantul financiar si functional

Cursul 10. Indicatorii echilibrului financiar — 2
ore

Fondul de rulment

Necesarul de fond de rulment

Prelegerea, dezbaterea unor studii de
caz
Postarea cursurilor pe platforma
electronica de invatamant Danubius
online (Ia Resurse)
Utilizarea platformei Danubius Online
(Sakai) — sectiunea Meetings pentru
desfasurarea cursurilor online
Analiza, monografia, documentarea,
studiul de caz, metoda activitatii pe
grupe, dezbaterea




Trezoreria neta
Cash-flow-ul

Cursul 11. Analiza situatiei financiare a
intreprinderii pe baza informatiilor oferite de
contul de profit si pierdere — 2 ore

Veniturile si cheltuielile firmei

Profitul si caile de maximizarea a acestuia

Curs 12. Lichiditatea, solvabilitatea si rentabilitatea
—2 ore

Lichiditatea

Solvabilitatea

Rentabilitatea economica si financiara

Curs 13. Soldurile intermediare de gestiune — 2 ore
Cifra de afaceri

Marja comerciala

Productia exercitiului

Valoarea adaugata

Excedentul brut de exploatare

Cursul 14 Conceptul de risc — 2 ore
Risc economic

Risc financiar

Risc de faliment

Bibliografie

1. Constandache Nicoleta - Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online

2. Carp, A; Ciuvica-Enusi, M., - “Gestiunea financiara a firmei”, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2022

3. Petrescu, S. — “Analiza si diagnostic financiar contabil”, editia a Ill-a, revizuitd si actualizata, Editura CECCAR, Bucuresti,

2010

4. Pripoaie Rodica — ,,Gestiunea financiara a intreprinderii’, E.D.P., Bucuresti, 2008
5. Vintila Georgeta - ,,Gestiunea financiara a intreprinderii”’, E.D.P., Bucuresti, 2010

8.2 Seminar (2 ore/seminar)

Metode de predare

Observatii

Seminar 1 Introductiv

Seminar 2. Functiile gestiunii firmei, mecanisme,
fluxuri si cicluri financiare, metode de formare a
fondurilor firmei si politica financiara a unei firme — 2
ore

Seminar 3. Capitalurile intreprinderii — 2 ore

Seminar 4. Costul capitalurilor — 2ore

Seminar 5. Selectarea unui proiect de investitii pe baza
criteriilor durata de recuperare a investitiei si valoarea
actualizata neta — 2 ore

Seminar 6. Selectarea unui proiect de investitii pe baza
criteriilor indicele de rentabilitate si rata rentabilitatii
interne — 2 ore

Seminar 7. Amortizarea mijloacelor fixe — 2 ore

Seminar 8. Metode de dimensionare a stocurilor — 2
ore

Seminar 9. Analiza situatiei financiare a intreprinderii
pe baza informatiilor oferite de bilantul financiar si
functional — 2 ore

Seminar 10. Indicatorii echilibrului financiar — FR,
NFR si TN — 2 ore

Seminar 11. Analiza situatiei financiare a intreprinderii
pe baza informatiilor oferite de contul de profit si
pierdere — 2 ore

Seminar 12. Lichiditatea, solvabilitatea si
rentabilitatea — 2 ore

Seminar 13. Soldurile intermediare de gestiune — 2 ore

Dezbaterea unor studii de caz

Postarea cursurilor pe platforma
electronica de invatamant Danubius
online (la Resurse)

Utilizarea platformei Danubius Online
(Sakai) — sectiunea Meetings pentru
desfasurarea seminarelor online

Analiza, monografia, documentarea,
studiul de caz, metoda activitatii pe
grupe, dezbaterea




Seminar 14. Riscul economic, financiar si de faliment
al firmei — analiza si prognoza acestuia — 2 ore

Bibliografie

1. Constandache Nicoleta - Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online

2. Carp, A; Ciuvica-Enusi, M., - “Gestiunea financiard a firmei”, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2022

3. Petrescu, S. — “Analiza si diagnostic financiar contabil”, editia a IlI-a, revizuita si actualizata, Editura CECCAR, Bucuresti,
2010

4. Pripoaie Rodica — ,,Gestiunea financiara a intreprinderii”, E.D.P., Bucuresti, 2008

5. Vintila Georgeta - ,,Gestiunea financiara a intreprinderii”, E.D.P., Bucuresti, 2010

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se preda in alte centre universitare din tard. Pentru o mai bund adaptare la
cerintele pietei muncii a continutului disciplinei vor avea loc intalniri cu experti contabili, cat si cu alti specialisti din domeniul public
si privat. Participarea la identificarea unor solutii pentru probleme ale comunitatii legate de gestiunea financiara a resurselor financiare
ale intreprinderii, selectarea proiectelor de investitii, analiza echilibrului financiar al firmelor si prognoza riscului de faliment a
acestora.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderew
din nota finala
Frecventd, parcurgerea Examen scris pe platforma Danubius Online 70%
bibliografiei
104 Curs Cunoasterea informatiei predate
la curs
Frecventa Evaluarea temelor de control pe platforma 30%
10.5 T ; : . .
. . Studii de caz si monografii, teme | Danubius Online
Seminar/laborator/proiect de casi ’

10.6 Standard minim de performanta

e cunoasterea In proportie de 50 % a informatiei predate la curs;
e activitate la seminar de 50 %.

Data completarii Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect
09.09.2026
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
11.09.2026




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Anexa 1 ACD-29

1.1 Institutia de Invatdmant superior

UNIVERSITATEA INTERNATIONALA

DANUBIUS

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE $I

LEADERSHIP

1.3 Departamentul

AFACERI, FINANTE SI CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

FINANTE

1.5 Ciclul de studii

Studii universitare de licenta cu frecventa

1.6 Programul de studii/Calificarea

FINANTE-BANCI

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

FINANTELE FIRMEI

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Ciprian Manea

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Ciprian Manea

2.4 Anul de studiu |11 2.5 Semestrul |1 2.6 Tipul de evaluare |E 2.7 Regimul disciplinei | Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 33 2
seminar/laborator/proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6 28
seminar/laborator/proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati.........oeeeeeeeeeeeieeennen. 2

3.7 Total ore studiu 69
individual

3.8 Total ore pe semestru 125
3. 9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1 de curriculum | Nu este cazul

4.2 de competente | Cunostinte de bazad de economie, contabilitate si matematica financiara

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs dotata cu videoproiector si acces la platforma electronica de
invatamant

5.2. de desfasurare a Sald de seminar dotata cu videoproiector, acces la Internet si platforma Danubius

seminarului/laboratorului/proiectului | Online (Sakai)

6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul: descrie conditiile de piata, reglementarile guvernamentale, situatia
financiara, precum si obiectivele si nevoile clientilor intreprinderii. clasifica riscurile financiare
interne si externe si factorii de risc externi si interni. identifica sursele de date financiare pentru
evaluarea performantei financiare a intreprinderilor si pentru fundamentarea deciziilor financiare.
indica factorii externi organizatiei, ca de exemplu consumatorii, concurentii, pozitia pe piata si
situatia politica. indica factorii interni organizatiei, inclusiv cultura organizationala, fundatia
strategica, produsele, preturile si resursele disponibile. explica politicile financiare si elaborarea unui
plan financiar conform reglementarilor si a profilului investitorilor. distinge formele cash flow-urilor,
indicatorii in marime absoluta si relativa ai rentabilitatii, costurile capitalului si sintetizarea
informatiilor financiare.explica gestionarea riscurilor financiare, consultanta financiara si strategiile
de dezvoltare durabila a intreprinderii. descrie acordarea si analiza imprumuturilor primite si
respectiv acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate si politica fiscald. defineste standardele
companiei, codul de conduita organizationala si managementul companiei.

Aptitudini * Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza situatiile financiare si indicatorii de performanta; e
Studentul/Absolventul calculeaza si interpreteaza valoarea in timp a banilor, costul capitalului, riscul
si rentabilitatea; « Studentul/Absolventul fundamenteaza decizii privind investitiile, finantarea,
capitalul de lucru si distribuirea profitului; « Studentul/Absolventul elaboreaza si interpreteaza planuri
si bugete financiare.

Responsabilitate | * Studentul/Absolventul utilizeaza responsabil informatiile financiar-contabile si instrumentele de

si autonomie analiza in fundamentarea deciziilor; * Studentul/Absolventul evalueaza critic alternativele financiare,
riscurile si implicatiile acestora asupra performantei si valorii firmei; * Studentul/Absolventul
respecta principiile eticii profesionale, confidentialitatii si utilizarii corecte a informatiilor financiare.

6. b) Competente specifice acumulate

Competente CP.6 Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare - respecta statutul si disponibilitatea fondurilor pentru
profesionale | buna functionare a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza si a estima cantitatea de resurse
financiare viitoare.

CP.7 Controleaza resursele financiare — monitorizeaza si controleaza bugetele si resursele financiare,
oferind o buna gestionare a conducerii Intreprinderii, desfasoara activitati de control si audit intern.

CP.8 Gestioneaza finantarile guvernamentale - monitorizeaza bugetul primit prin finantare
guvernamentala si se asigura ca existd suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si cheltuielilor
organizatiei sau ale proiectului.

CP.12 Ia decizii de investitii - stabileste dacd sa cumpere sau sa vanda produse financiare, cum ar fi
fonduri, obligatiuni sau actiuni pentru a creste rentabilitatea si pentru a atinge cea mai buna
performanta.
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CP.13 Realiniaza analiza afacerii - evalueaza starea unei afaceri pe cont propriu si in raport cu
domeniul de activitate competitiv, desfasoara activitati de cercetare, punand datele in contextul
nevoilor intreprinderii si determinand domeniile de oportunitate.

CP.14 Estimeaza rentabilitatea - ia in considerare diversi factori pentru a calcula costul si eventualele
venituri sau economii obtinute de pe urma unui produs pentru a evalua profitul care ar putea fi generat
in urma noii achizitii sau a unui nou proiect.

CP.24 Comunica cu actionarii - comunica si serveste drept punct de comunicare cu actionarii pentru a
oferi o imagine de ansamblu asupra investitiilor lor, a recuperarii lor si a planurilor pe termen lung ale
intreprinderii pentru cresterea rentabilitatii.

CP.28 Implementeaza guvernanta corporativa - aplica un set de principii si mecanisme prin care o
organizatie este gestionata si directionata, stabileste proceduri de informare, controleaza fluxul si
procesul de luare a deciziilor, aloca drepturile si responsabilitdtile in randul departamentelor si
persoanelor, stabileste obiective la nivel de Intreprindere si monitorizeaza ti evalueaza actiunile si
rezultatele.

CP.33 Urmadreste dezvoltarea societatii - elaboreaza strategii si planuri care vizeaza obtinerea unei
dezvoltari durabile a intreprinderii, indiferent daca intreprinderea i apartine sau este detinuta de alta
persoand. Intreprinde actiuni pentru majorarea veniturilor si fluxuri de numerar pozitive.

CT.4 Gestioneaza resurse financiare §i materiale - realizeaza planificari financiare eficace, utilizand
credite, economii, investitii i pensii, pentru a atinge obiective pe termen scurt si lung, utilizand servicii
de consiliere financiara si de orientate cu o mentalitate criticd, comparand tranzactiile si ofertele atunci
cand achizitioneaza produse sau servicii si selectand in mod activ produse de asigurare adecvate.

Competente | CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
transversale munca riguroasd, eficienta si responsabila.

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea tehnicilor de
relationare si munca eficientd in cadrul echipei.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor
de invatare pentru propria dezvoltare.

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Dezvoltarea capacitatii de a utiliza conceptele, teoriile si instrumentele specifice
finantelor firmei pentru analiza performantei financiare, evaluarea riscului si
rentabilitatii si fundamentarea deciziilor de investitii, finantare, structura a
capitalului, capital de lucru si distribuire a profitului, in conditiile unui mediu
economic dinamic.
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7.2 Obiectivele specifice

O1. Sa explice rolul, obiectivele si functiile finantelor firmei si relatia acestora cu
strategia organizatiei;

02. Sa analizeze situatiile financiare si sa interpreteze principalii indicatori
economico-financiari;

0O3. Sa aplice principiile valorii in timp a banilor in probleme financiare concrete;
0O4. Sa analizeze relatia dintre risc si rentabilitate si sa evalueze implicatiile
acesteia asupra deciziilor financiare;

0O5. Sa determine si sa interpreteze costul capitalului si implicatiile sale asupra
finantarii firmei;

06. Sa fundamenteze decizii de investitii utilizand criterii si metode de evaluare
financiara;

O7. Sa analizeze alternativele de finantare si structura optima a capitalului;

0O8. Sa gestioneze capitalul de lucru si sa elaboreze planuri si bugete financiare;
09. Sa evalueze politica de dividende, valoarea financiara a firmei si principalele
riscuri financiare in contextul economic actual.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

Curs 1: Rolul si obiectivele finantelor firmei — 2 ore (format fizic) | - Expunerea Predarea se realizeaza prin
- Explicatia si metode centrate pe student si
exemplificarea pe rezultatele invatarii,
- Problematizarea si utilizdnd exemple financiare,
studiul de caz aplicatii, studii de caz si
- Analiza instrumente digitale.
comparativa a Accentul este pus pe legatura

situatiilor financiare dintre conceptele teoretice si
- Exercitii si aplicatii | fundamentarea deciziilor

de calcul financiar financiare.

- Conversatia
euristica si
dezbaterea

- Utilizarea
platformei Danubius
Online (Sakai) —
sectiunea Meetings
pentru activitatile
online

Curs 2: Situatiile financiare si analiza financiara — 2 ore (format

fizic)

Curs 3: Valoarea in timp a banilor — 2 ore (format fizic)

Curs 4: Risc si rentabilitate — 2 ore (format fizic)

Curs 5: Costul capitalului — 2 ore (format fizic)

Curs 6: Deciziile de investitii — 2 ore (format fizic)

Curs 7: Deciziile de finantare — 2 ore (format fizic)

Curs 8: Structura financiara si structura capitalului — 2 ore (format fizic)
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Curs 9: Managementul capitalului de lucru — 2 ore (format fizic)

Curs 10: Planificarea financiara si bugetarea — 2 ore (format fizic)

Curs 11: Politica de dividende si utilizarea profitului — 2 ore (format fizic)

Curs 12: Evaluarea financiara a firmei — 2 ore (format fizic)

Curs 13: Riscurile financiare ale firmei — 2 ore (format fizic)

Curs 14: Finantele firmei in contextul economic actual — 2 ore (format online)

Bibliografie minimala de studiu pentru studenti:

Bibliografie de baza

- Stancu, I. — Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii reale si finantarea lor. Analiza si gestiunea
intreprinderii. Editura Economica, Bucuresti, 2002.

- Brealey, R. A., Myers, S. C., Allen, F., & Edmans, A. — Principles of Corporate Finance. 14th ed., McGraw-Hill,
2022/2023.

- Ross, S. A., Westerfield, R. W., & Jordan, B. D. — Fundamentals of Corporate Finance. 13th ed., McGraw-Hill, 2022.
- Atrill, P. — Financial Management for Decision Makers. 10th ed., Pearson, 2024.

Bibliografie pentru elaborarea cursului si aprofundare

- Brigham, E. F., & Ehrhardt, M. C. — Financial Management: Theory & Practice. 17th ed., Cengage, 2023.

- Berk, J., & DeMarzo, P. — Corporate Finance. 6th ed., Pearson, 2023.

- Watson, D., Head, A., & Chan, D. — Corporate Finance: Principles and Practice. 9th ed., Pearson, 2023.

- Zutter, C. J., & Smart, S. B. — Principles of Managerial Finance. 16th ed., Pearson, 2022.

- Damodaran, A. — Applied Corporate Finance. 4th ed., Wiley, 2014/2015.

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observatii

Seminar 1: Obiectivele financiare ale firmei si crearea de valoare | - Aplicatii 1n sistem Scop: centrare pe student si

— aplicatii — 2 ore (format fizic) interactiv pe rezultatele invatarii, prin
- Expunerea si aplicatii si situatii financiare
explicatia concrete.

- Problematizarea si
rezolvarea de
probleme

- Studii de caz si
exercitii de analiza
financiara

- Exercitii de calcul si
interpretare a
indicatorilor
financiari

- Dezbaterea unor
situatii financiare
concrete

- Utilizarea
platformei Danubius
Online (Sakai) —
sectiunea Meetings
pentru activitatile
online

Seminar 2: Analiza situatiilor financiare si indicatorii financiari —
aplicatii — 2 ore (format fizic)
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Seminar 3: Valoarea in timp a banilor. Dobénda si actualizarea —
aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 4: Risc si rentabilitate. Analiza alternativelor financiare
— aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 5: Costul capitalului si WACC — aplicatii — 2 ore (format
fizic)

Seminar 6: Evaluarea proiectelor de investitii — VAN, RIR si
perioada de recuperare — 2 ore (format fizic)

Seminar 7: Surse de finantare si alegerea alternativei optime — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 8: Structura capitalului si efectul de levier financiar — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 9: Capitalul de lucru si necesarul de fond de rulment — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 10: Planificarea financiara si construirea bugetelor — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 11: Dividende, profit reinvestit si politica de distribuire — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 12: Evaluarea financiara a firmei — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 13: Identificarea si masurarea riscurilor financiare — aplicatii — 2 ore (format fizic)

Seminar 14: Finantele firmei 1n context economic actual. Studii de caz — 2 ore (format online)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Inzestrarea absolventilor cu instrumente de analiza si decizie financiara pentru evaluarea performantei, riscurilor si valorii
firmei, precum si pentru fundamentarea deciziilor de investitii, finantare si gestiune financiara.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . L
din nota finala

Cunoasterea si utilizarea Examen scris pe platforma SAKAI 70%
notiunilor specifice finantelor
firmei, folosirea unui limbaj
de specialitate adecvat,

10.4 Curs capacitatea de analiza si
fundamentare a deciziilor
financiare.
Frecventd, implicare activa in | Evaluarea temelor de control si a 30%
cadrul seminariilor, rezolvarea | aplicatiilor pe platforma Danubius Online
10.5 aplicatiilor si participarea la (Sakai)

Seminar/laborator/proiect | dezbateri.

10.6 Standard minim de performanta

* Cunoasterea in proportie de 50 % a informatiei predate la curs;
* Frecventa si implicare la seminarii

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect
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10.09.2026 Lect.univ.dr. Manea Ciprian Lect.univ.dr. Manea Ciprian

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
11.09.2026 Lect.univ.dr. Madilina BALAU
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1. Date despre program

Anexa 1 ACD-29
FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de inviatamant superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS

1.2 Facultatea

AFACERI GLOBALE SI LEADERSHIP

1.3 Departamentul

AFACERI, FINANTE SI CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii FINANTE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii FINANTE SI BANCI
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei BAZE DE DATE
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Cilin-Mihai Rangu
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect.univ.dr. Cilin-Mihai Rangu
2.4 Anuldestudiu | II |2.5Semestrul | Iv | 2.6 Tipuldeevaluare | E4 | 2.7 Regimul disciplinei | DS
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe siaptimana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
Tutorat 3
Examinari 5
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 44
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii

4.1 De curriculum

Informatica economica.

4.2 De competente

Competente digitale de baza: operarea unui calculator, gestionarea fisierelor si utilizarea aplicatiilor
de birou; notiuni elementare despre date si informatii economice.

5. Conditii

5.1 Desfasurarea cursului

Sala dotatd cu videoproiector si acces la internet; acces la platforma de e-learning si la suportul de
curs.

5.2 Desfasurarea laboratorului

Laborator cu calculatoare, Microsoft Access si/sau LibreOffice Base, acces la internet, seturi de
date si studii de caz.

6. a) Rezultatele invatarii

Categorie

Rezultate ale invatirii

Cunostinte

» identifica si clasifica informatiile cantitative si calitative pentru prelucrarea lor in vederea rezolvirii unor probleme
specifice domeniului financiar;

« defineste conceptele si tehnologiile informatice utilizate in domeniul finantelor;

« explicd modelul relational, cheile, relatiile, integritatea, normalizarea, interogarea si raportarea datelor financiar-

bancare;

« descrie cerintele de calitate, securitate si trasabilitate aplicabile bazelor de date financiare.

Aptitudini

« calculeaza, estimeaza si interpreteaza indicatori specifici domeniului financiar cu ajutorul tehnologiei informatiei;

« utilizeaza la nivel de baza instrumente si platforme informatice specifice functionarii si dezvoltarii proceselor din
domeniul finantelor;

* proiecteaza si implementeaza o bazad de date pentru clienti, produse, tranzactii si indicatori financiar-bancari;

« formuleaza interogdri, construieste formulare si rapoarte si verifica acuratetea rezultatelor.

Responsabilitate si autonomie

* examineaza indicatorii financiari si propune solutii la probleme bine definite specifice domeniului financiar, cu
ajutorul tehnologiei informatiei;
« dezvolta solutii bazate pe tehnologiile informatice pentru suportul proceselor operationale si decizionale din domeniul

finantelor;

» verifica trasabilitatea, coerenta si confidentialitatea datelor utilizate;
» documenteaza solutia si argumenteaza responsabil alegerile de proiectare si control.




6. b) Competente specifice acumulate

Categorie Competente

Competente profesionale

* CP.30 Furnizeaza rapoarte de analizd cost-beneficiu: elaboreaza, compileaza si comunica rapoarte privind costurile si
beneficiile financiare sau sociale ale unui proiect ori ale unei investitii.

» CP.31 Utilizeaza sisteme birotice: utilizeaza in mod adecvat si prompt sisteme birotice folosite in unitati comerciale, in
functie de scop, pentru colectarea mesajelor, stocarea informatiilor despre clienti sau stabilirea programului;
administreaza sisteme pentru relatiile cu clientii, furnizori, stocare si mesagerie vocala.

Competente transversale

pentru invétarea continua.

» CT.1 Aplica principiile, normele si valorile eticii profesionale in utilizarea, prelucrarea si protejarea datelor.
» CT.2 Isi asuma roluri si responsabilitati in echipe, comunica rezultatele si documenteaza solutiile realizate.
» CT.3 Isi actualizeaza autonom competentele privind sistemele de gestiune a bazelor de date si utilizeaza surse credibile

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general

Formarea capacitatii de a analiza, proiecta, implementa si utiliza baze de date relationale pentru
sustinerea proceselor economice, a raportarii si a deciziilor.

7.2 Obiective specifice

La finalul disciplinei, studentul modeleaza o baza de date, defineste tabele si relatii, aplica reguli de
integritate, formuleaza interogari, construieste formulare si rapoarte si implementeaza controale de
calitate si securitate pentru date din domeniul finante si activitate bancara.

8. Continuturi

8.1 Curs
Continut Nr. ore Metode de predare si invitare Observatii
Curs 1. Fisiere si baze de date. Organizarea datelor sub forma de fisiere; tipuri de fisiere si . RV
. S ; . . . P ’ ’ 2 Prelegere interactiva si exemple Fundamente
indecsi; baze de date, componente, niveluri de abstractizare si dinamica datelor.
Curs 2. Modelul relational. Relatii, atribute, tupluri, domenii si scheme relationale; L . Model
. ’ T § 2 Explicatie si problematizare
caracteristicile bazelor de date relationale. B conceptual
Curs 3. Chei si relatii intre tabele. Chei candidate, primare si externe; tipuri de relatii; regulile . .
X ’ § ’ ’ 2 Prelegere si exemple Integritate
Iui Codd. ’
Curs 4. Dependente functionale si necesitatea normalizarii bazelor de date relationale. 2 Explicatie si exercitii Dependente
Curs 5. Normalizarea datelor. Formele normale 1NF, 2NF si 3NF; eliminarea redundantelor . . . .
. . . ; 2 Problematizare si studiu de caz Normalizare
si a anomaliilor de actualizare. ’
Curs 6 Bgze de date distribuite. Concepte, arhitecturi, avantaje, dezavantaje si utilizari 5 Prelegere si studiu de caz Distribuire
organizationale. ’
Curs 7. Tranzactii si controlul concurentei. Proprietati ACID, consistentd, blocéri, recuperare L ..
e Y i ’ i 2 Explicatie si exemple Tranzactii
si disponibilitate. Y ’
Cu‘rs_8. Reghzarea unei baze de date. Analiza cerintelor, proiectarea conceptuald, logica si 5 Demonstratie si studiu de caz Proicctare
fizicd; dictionarul de date. U
Culjs 9. Cr'e'area structurii tabelelor. Tipuri de date, proprietti ale cimpurilor, reguli de 5 Prelegere aplicativa Implementare
validare si indexare.
Curs 10. Crearea relatiilor intre tabele. Integritate referentiala si operatii de actualizare in L . ..
< ’ ’ ’ ’ 2 Demonstratie si exercitii Relatii
cascada. T ’ §
Curs 11. 'lnterogarea bazelor de date. Selectie, proiectie, criterii, sortare, agregare si 2 Prelegere aplicativa Interogari
parametrizare.
Curs 12. Interogari pe mai multe tabele. Jonctiuni, subinterogari, grupari si expresii calculate. 2 Demonstratie si problematizare Analiza
Curs 1%. Formulare, rapoarte si accesarea datelor externe. Aplicatii pentru finante si activitate 2 Demonstratic si studiu de caz Prezentare
bancara.
Curs 14. Calitatea si securitatea bazelor de date. Controlul accesului, protectia datelor, copii . N . .
X - ’ P e s k 2 Analiza de risc si recapitulare Securitate
de sigurantd, recuperare si auditarea modificarilor. i
Total curs/Al: 28 ore
8.2 Laborator
Continut Nr. ore Metode de predare si invitare Observatii
Laboratoarele 1-2. Intelegerea modului in care este organizati o baza de date: tabel, Demonstratie si exercitii in .
N . L R A . 4 F : Portofoliu
inregistrare, tipuri de date si atributele campurilor. Access/Base
Labqra'tparele'3-4. Chela primara, 1vndexu1 unei tabele, scopul relatiilor dintre tabele si 4 Exercitii ghidate Model relational
restrictiile de integritate referentiala. ’ ’
Laboratorul 5. Alegerea temei pentru finante si activitate bancara; crearea bazei de date; . . . .
. A LT 2 Atelier de proiect Tema proiectului
crearea si salvarea tabelelor si a campurilor.
Laboratorul 6. Adaugarea inregistrarilor in tabele; sortarea, filtrarea si verificarea datelor. 2 Exercitiu practic Date de test
Laboratorul 7. Definirea cheilor primare, a indecsilor, validarilor si relatiilor dintre tabele. 2 Exercitiu practic si test Integritate
Laboratorul 8. Lucrul cu formulare. Utilizarea formularelor pentru introducerea, modificarea L o, <
R N R 2 Demonstratie si exercitiu Interfata
si stergerea inregistrarilor. U : :
Laboratorul 9. Construirea formularelor pentru baza de date aleasa ca tema. 2 Atelier aplicativ Proiect




Continut Nr. ore Metode de predare si invitare Observatii

Laboratorul 10. Crearea si salvarea interogarilor asupra uneia sau mai multor tabele; criterii si T . o
. PR i 2 Exerecitii si studiu de caz Interogari

operatori aritmetici si logici. T

Laboratorul 11. Construirea interogarilor pentru baza de date aleasa ca tema. 2 Atelier aplicativ Proiect

Laboratorul 12. Lucrul cu rapoarte: crearea si salvarea unui raport bazat pe o tabeld sau pe o L .

. v u rap 1 salv unutrap zatp up 2 Demonstratie si exercitiu Raport

interogare. T ’

Laboratoarele 13-14. Construirea rapoartelor pentru baza de date aleasa ca tema; verificarea . .

. 4 Proiect, prezentare si feedback Evaluare
si prezentarea rezultatelor. ’

Total laborator: 28 ore

Bibliografie minimala pentru studenti
* Virlan, G. si colaboratorii, Baze de date, Editura Universitatii Danubius, Galati, 2010.
* Rangu, C. M., Baze de date - Microsoft Access, material TICFIN disponibil pe platforma de e-learning.
* Rangu, C. M., Tehnologia informatiei si a comunicatiilor in domeniul economico-financiar, capitolele 14-16, Editura Universitdtii Danubius, Galati,
2021.
» Documentatia Microsoft Access si LibreOffice Base pentru tabele, relatii, interogéri, formulare, rapoarte si securitatea datelor.

9. Corelarea continuturilor cu mediul academic, profesional si ocupatiile ESCO

Continuturile disciplinei sunt corelate cu rezultatele invatarii si cu competentele programului prin proiectarea si realizarea unei baze de date relationale
complete. Studiile de caz utilizeaza date din domeniul finante si activitate bancara, iar produsele realizate - modelul de date, tabelele, relatiile,
interogdrile, formularele, rapoartele si documentatia controalelor - corespund activitatilor curente de colectare, verificare, prelucrare si raportare din
organizatii. Utilizarea Microsoft Access si a alternativei open-source LibreOffice Base dezvolta capacitatea de transfer al competentelor intre platforme
si raspunde cerintelor angajatorilor privind calitatea, securitatea si trasabilitatea datelor.

Corelare ESCO: Consultant bancar pentru corporatii (ESCO 2412.2), analist financiar in asigurari (ESCO 2413.1.1) si consultant pentru finantare
publica (ESCO 2412.10).

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
intelegerea conceptelor, interpretarea Examen scris pe platforma Sakai, proiect scris | 70% (Examen 20%, proiect
10.4 Evaluare finala datelor, corectitudinea proiectului si incarcat pe platforma Sakai, prezentare proiect | scris 10%, prezentarea
argumentarea solutiilor fizic sau online proiectului 40%)

Aplicarea functiilor si controalelor,
10.5 Laborator rezolvarea sarcinilor, calitatea fisierelor si

30% (prezenta, evaluare

Prezenta, evaluare continua si sarcini aplicative .
o > P continua — 20%, teste —

; doua teste scrise pe platforma Sakai

progresul portofoliului 10%)
10.7 Standard minim de performanta
« obtinerea a cel putin 50% din punctajul total al evaluarii;
« realizarea unei baze de date functionale cu minimum trei tabele corelate, chei primare si externe si integritate referentiala;
« realizarea a minimum doua interogari, a unui formular si a unui raport corecte;
« explicarea structurii bazei de date si respectarea cerintelor de autenticitate, trasabilitate si protectie a datelor.
Semnaturi
Data completarii Semnaitura coordonatorului disciplinei Semnatura titularului activititilor aplicative
Lect. univ. dr. Cili n Lect. univ. dr. Calin-Mihai
11.09.2026
Data avizarii in departament Semnitura directorului de departament




Anexa 1 ACD-29

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS

1.2 Facultatea

Afaceri Globale si Leadership

1.3 Departamentul Afaceri Globale, Contabilitate si Finante
1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Finante si Béanci IF

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA DE SPECIALITATE, FINB2211

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Carmen Stoica

2.4 Anul de studiu |11 2.5 Semestrul [IV  |2.6 Tipul de evaluare |PV 2.7 Regimul disciplinei | Obligator

1€

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 6 din care: 3.2 curs |0 33 6
seminar/laborator/proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 90 din care: 3.5curs | 0 3.6 90
seminar/laborator/proiect

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
Tutoriat 0
Examinari 0
Alte activitai.......c.ocvereerierreerennnnne.. 0

3.7 Total ore studiu individual 0

3.8 Total ore pe semestru 90

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | Nu este cazul

4.2 de competente | Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului

Nu este cazul.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

Desfasurarea stagiului la o entitate de practica din domeniul financiar-bancar, fiscal, contabil, al
administratiei publice, asigurarilor sau pietei de capital, in baza documentelor de practica si cu
respectarea normelor interne, a confidentialitatii si a protectiei datelor.

6. a) Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:

raportare

® intelege procesele financiare specifice: fluxuri de trezorerie, bugetare, analiza financiara operativa si

®  cunoastere practic instrumentele si pietele financiare: produse financiare (actiuni, obligatiuni,
derivate),

® cunoaste aspecte legale si fiscale: regimuri fiscale aplicabile, obligatii contabile si raportari catre
autoritati.

®  cunoaste notiunile de risc si conformitate: managementul riscului financiar, prevenirea spaldrii
banilor (AML) si respectarea reglementarilor (compliance)

conform standardelor (IFRS, US GAAP sau reglementari locale).

piete de capital, institutii financiare si mecanisme de creditare.
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Aptitudini

Studentul / Absolventul:

aplica practic metodele financiare: elaborarea de bugete, previziuni financiare, analiza cost beneficiu
si calculul indicatorilor de performanta (ROI, ROE, rata de lichiditate).

utilizeaza instrumentele specifice: software de contabilitate (e.g., SAP, Oracle), platforme
de tranzactionare, excel pentru instrumente de analiza a datelor.

intocmeste rapoarte financiare, prezentari pentru management si interpretarea datelor pentru suport

decizional.

® gestioneaza tranzactiile
monitorizarea pozitiilor financiare.

financiare:

procesarea  platilor, reconcilierea

conturilor  si

Responsabilitate si Studentul / Absolventul:
autonomie °

principiilor de guvernanta corporativa.

proceselor financiare.

respecta standardele de confidentialitate, evitarea conflictelor de interese si aplicarea

asigura precizia datelor financiare si a respectarii termenelor legale de raportare.
contribuie la eficienta financiara a organizatiei si la atingerea obiectivelor strategice.
intelege rolul financiar in sustenabilitatea afacerii si in mediul macroeconomic.

este proactiv in identificarea problemelor si propunerea de imbunatatiri ale

6. b) Competente specifice acumulate

Competente Nu e cazul

profesionale

Competente CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
transversale riguroasa, eficienta si responsabila.

pentru propria dezvoltare.

CT3. Identifica oportunitatile de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din

rila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Consolidarea si aplicarea in contexte profesionale reale a cunostintelor si abilitatilor dobandite
in cadrul programului de studii Finante si Banci, prin familiarizarea studentilor cu activitatile
economico-financiare desfasurate in cadrul diferitelor categorii de entitati si dezvoltarea
capacitatii de desfasurare riguroasa, eficienta si responsabila a activitatii profesionale.

7.2 Obiectivele specifice .

Aprofundarea si aplicarea cunostintelor teoretico-aplicative dobandite pe parcursul

programului de studii in situatii profesionale concrete.

e Dezvoltarea deprinderilor practice necesare desfasurarii activitatilor economico-
financiare, cu respectarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale.

e Dezvoltarea capacitatii de identificare si valorificare a oportunitatilor, resurselor si

tehnicilor de invatare necesare dezvoltarii profesionale continue.

8. Continuturi

8.1 Practica de specialitate Metode de desfasurare Observatii
Activitatea 1 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Prezentarea entitatii de practica: obiect de activitate, structura demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
organizatoricd, functii, responsabilitati, circuit informational si norme analizd de documente; lucru individual si in

interne. echipd; discutii cu tutorele de practica.

Activitatea 2 (6 ore) Observare directa; documentare; 6 ore
Documentare privind legislatia si reglementarile aplicabile entitatii de demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
practicd; identificarea obligatiilor de conformare si a surselor oficiale de | analiza de documente; lucru individual si in
informare. echipd; discutii cu tutorele de practica.

Activitatea 3 (6 ore) Observare directa; documentare; 6 ore
Studierea documentelor financiar-contabile primare si de sinteza si a demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
circuitului acestora; participarea, sub indrumare, la analizd de documente; lucru individual si in
intocmirea/verificarea unor documente permise. echipd; discutii cu tutorele de practica.

Activitatea 4 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Fiscalitate aplicata: identificarea principalelor impozite, taxe si demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
contributii; documentarea modului de stabilire, declarare, plata, urmarire | analizd de documente; lucru individual si in

sau administrare, dupa specificul entitatii. echipa; discutii cu tutorele de practica.

Activitatea 5 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Analiza veniturilor, cheltuielilor si a indicatorilor economico-financiari, demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
interpretarea rezultatelor pe baza datelor disponibile si permise.
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analizd de documente; lucru individual si in

echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 6 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Surse de finantare si relatia cu institutiile financiare: capital propriu, demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
credit bancar, credit comercial, leasing, factoring, fonduri europene sau analiza de documente; lucru individual si in
alte surse, dupa caz. echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 7 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Bugetarea si trezoreria entitatii: bugetul de venituri si cheltuieli, fluxurile | demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
de incasari si plati, lichiditatea si operatiunile de trezorerie. analiza de documente; lucru individual si in

echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 8 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Institutii publice/Trezoreria Statului, dupa caz: executia bugetara, demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
operatiuni de Incasari si plati, credite bugetare, venituri publice si relatia | analizd de documente; lucru individual si in
cu Trezoreria. echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 9 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Activitate bancara, dupa caz: conturi, plati, creditare, analiza bonitatii, demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
costul creditului, riscuri bancare si cerinte prudentiale. analiza de documente; lucru individual si in

echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 10 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Instrumente si sisteme de plata: ordin de plata, carduri, transferuri si demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
instrumente electronice; observarea utilizarii aplicatiilor informatice analiza de documente; lucru individual si in
specifice. echipa; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 11 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Asigurari, dupa caz: produse si contracte de asigurare, dosare de dauna, demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
prime, despagubiri, riscuri si mecanisme de supraveghere. analizd de documente; lucru individual si in

echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 12 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Piata de capital si finantarea prin instrumente financiare, dupa caz: titluri | demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
de stat, obligatiuni, actiuni si operatiuni specifice. analizd de documente; lucru individual si in

echipd; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 13 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Studiu de caz integrat privind o problema financiard concreta identificatd | demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
la entitatea de practica, cu respectarea confidentialitatii si protectiei analiza de documente; lucru individual si in
datelor. echipa; discutii cu tutorele de practica.
Activitatea 14 (6 ore) Observare directd; documentare; 6 ore
Sistematizarea experientei practice; elaborarea, definitivarea si demonstratie; exercitiu practic; studiu de caz;
prezentarea portofoliului/raportului de practica; autoevaluarea analiza de documente; lucru individual si in
competentelor dobandite. echipa; discutii cu tutorele de practica.
Bibliografie recomandata si resurse pentru practica de specialitate:
1. Popa, Adriana Florina; Paunescu, Mirela; Ciobanu, Radu (2026), Fiscalitate, editia a IX-a, revizuita si adaugitd, CECCAR, ISBN 978-606-580-236-0.
2. Tilea, Doina Maria (2024), Contabilitatea institutiilor publice, editia a IlI-a, revizuitd, Editura Pro Universitaria, ISBN 978-606-26-1990-9.
3. Mitu, Narcis Eduard (2023), Finante publice, editia a II-a, restructurata si actualizata, Editura Universitaria, Craiova.
4. Carp, Ana (2023), Asigurdri si tehnici de reasigurare, Editura Pro Universitaria, ISBN 978-606-26-1616-8.
5. Ungureanu, Mihai Aristotel (coord.) et al. (2020), Buget si trezorerie publica, editiec adaugita, actualizata si imbunatatita, Editura Universitara, Bucuresti, ISBN
978-606-28-1074-0.
6. Tonescu, Roxana; Tanasescu, Paul (2020), Asigurari si pensii, Editura Universitara, ISBN 978-606-28-0931-7.
7. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal si Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, in forma actualizata.
8. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice; Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale; O.U.G. nr. 146/2002 privind Trezoreria Statului, in forma
actualizata.
9. 0.U.G. nr. 99/2006 privind institutiile de credit i adecvarea capitalului si Legea nr. 312/2004 privind Statutul BNR, in forma actualizata.
10. Surse institutionale actualizate: Ministerul Finantelor, ANAF, BNR, ASF, Curtea de Conturi, Bursa de Valori Bucuresti si legislatia consolidata disponibila pe
Portalul Legislativ.
11. Proceduri, regulamente, ghiduri, rapoarte si documente publice ale entitatii in care se desfasoara practica, in masura in care sunt accesibile si pot fi utilizate cu
respectarea confidentialitatii.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

« Continuturile practicii sunt orientate spre aplicarea competentelor dobandite in programul Finante si Banci in contexte profesionale reale.
« Activitatile sunt adaptabile specificului entitatilor de practica: institutii publice, administratie fiscala, Trezoreria Statului, societati comerciale,

institutii de credit, societati de asigurare si entitati ale pietei de capital.

« Practica urmareste cerinte profesionale actuale: utilizarea surselor oficiale si a aplicatiilor informatice, analiza financiara, conformare, etica,

confidentialitate, comunicare si lucru in echipa.

« Portofoliul/raportul de practica asigura legatura dintre experienta din organizatie, rezultatele invatarii si capacitatea studentului de a reflecta

critic asupra activitatii desfasurate.
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10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g
din nota finala
Participarea si implicarea in Evaluarea activitatii de practica / aprecierea 40%
activitatile stagiului; respectarea tutorelui si a cadrului didactic coordonator
10.4 Practica de specialitate programu.l ui., P lt(.)cedun'lor, GO

confidentialitatii.
Capacitatea de aplicare a cunostintelor | Observarea si verificarea activitatilor/lucrarilor 20%
si de analiza a situatiilor practice. practice
Calitatea documentarii, structurarea Evaluarea portofoliului/raportului de practica 30%

raportului, relevanta studiului de caz,
corectitudinea analizei si formularea
10.5 Sustinere concluziilor.

Capacitatea de prezentare, Prezentare / discutie finala 10%
argumentare si reflectie asupra
competentelor dobandite.

10.6 Standard minim de performanta

« Efectuarea stagiului de practica si indeplinirea cerintelor obligatorii stabilite pentru disciplina.

« Prezentarea portofoliului/raportului de practica.

» Demonstrarea capacitatii de a descrie activitatea entitatii si de a analiza cel putin o situatie financiara practica relevanta.
* Respectarea normelor de etica, confidentialitate si conduita profesionala.

« Obtinerea minimum a notei 5 / calificativului necesar promovarii verificarii.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect
Lector univ.dr. Stoica Carmen Lector univ.dr. Stoica Carmen
09.09.2026
Data avizarii in departament Semnaétura directorului de departament
11.09.2026 Lector univ.dr. Madalina Bilau
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