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Anexa 1 ACD-29 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei ECONOMIE MONETARĂ 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect.univ.dr. Enache Sorin 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect.univ.dr. Enache Sorin 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei OBL 

 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 

seminar/laborator/proiect 

2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 

seminar/laborator/proiect 

28 

Distribuţia fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 16 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  12 

Tutoriat  5 

Examinări 4 

Alte activităţi................................... 2 

3.7 Total ore studiu individual 56 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3. 9 Numărul de credite 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ ,,DANUBIUS” 

GALAȚI 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE ȘI 

LEADERSHIP 

1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii  FINANȚE  

1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii/Calificarea FINANȚE - BĂNCI 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Nu este cazul 

4.2 de competenţe Nu este cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a cursului  - sală de curs dotată cu videoproiector și conexiune la internet 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 

- sală de seminar dotată cu videoproiector și acces la internet 

6. a) Rezultatele învățării  

Cunoștințe Studentul / Absolventul:  
-explică influența factorilor de risc de natură  economică, politică, culturală și a altor aspecte  adiționale 

asupra piețelor financiare și a  economiei globale.  
-descrie politica fiscală și politica monetară,  aplicarea și impactul acestora asupra stabilității  economice și 

financiare  
-clasifică gestionarea riscului, cu accent pe  riscurile financiare, economice și internaționale  și măsurile 

pentru atenuarea acestora.  
-demonstrează dezvoltarea durabilă a societății,  integrând obiectivele economice și sociale într un context 

global.  
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7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specific 

accumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  

 
.Disciplina are ca scop principal realizarea pregătirii studenţilor pe problemele 

monetare, bancare şi de credit, înţelegerea aspectelor definitorii ale proceselor 

financiar-monetare, cunoaştereaşi aplicarea noilor tehnici şi mecanisme la 

nivelul unei entități/organizații, în context naţional, european şi mondial. 

Conţinutul disciplinei este util studentului şi economistului în general, pentru 

modelarea lui în pas cu cerinţele epocii contemporane, asigurându-i o pregătire 

teoretică superioară în sfera fenomenelor monetare şi de credit specifice 

economiei de piaţă, precum şi elemente de practică prin însuşirea tehnicilor de 

-definește bilanțul băncii centrale și procesul de  creație monetară, sistemul monetar internațional. 

Aptitudini Studentul / Absolventul:  
- evaluează riscurile financiare, cum ar fi riscul  de credit și riscul de piață, și impactul acestora  asupra 

organizațiilor sau persoanelor.  
- gestionează riscul de credit în conformitate cu  politica organizației, implementând măsuri  specifice pentru 

reducerea/optimizarea acestuia. - îmbunătățește politicile și procedurile  organizației pentru gestionarea 

riscurilor de  credit, asigurând conformitatea cu reglementările  relevante.  
- elaborează rapoarte detaliate în care   
analizează riscurile identificate în proiecte sau  activități financiare internaționale.  
- aplică modificările politicilor financiare și  proiectează soluții pentru alinierea acestora la  dinamica 

piețelor globale. 
 

Responsabilitate 

și autonomie 

Studentul / Absolventul:  
organizează consultanță financiară privind  investițiile, adaptând recomandările la nevoile  specifice ale 

clienților sau organizațiilor. propune soluții pentru acoperirea riscurilor de  credit și de piață, influențând 

deciziile strategice  pentru minimizarea expunerilor.  
evaluează obiectivele economice ale clientului și  propune soluții financiare optime pentru  atingerea 

acestora.  
proiectează strategii financiare care răspund  cerințelor firmelor care activează pe piețele  economice și 

monetare internaționale.  
justifică fundamentele strategice în procesele  decizionale și adaptează politicile economice  pentru 

alinierea acestora la dinamica piețelor  economice și financiare internaționale.  
aplică reglementările financiare și îmbunătățește  transparența și eficiența pe piețele financiare internaționale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. b) Competențe specifice acumulate  

 

Competențe 

profesionale 

CP.10 Comunică cu  profesioniștii din sectorul  bancar - comunică cu  profesioniști din sectorul  bancar pentru a 

obține  informații cu privire la un  anumit caz sau proiect  financiar în interes personal  sau de afaceri sau în 

numele  unui client.  

CP.19 Decide cu privire la  acordarea unei finanțări - ia  în considerare riscurile  potențiale pe care le 

implică  acordarea de finanțare  pentru o organizație sau un  proiect şi care sunt  beneficiile pe care aceasta  le 

poate genera, pentru a  decide dacă să acorde sau  nu fondurile necesare.  
 

  CP.33 Urmărește  dezvoltarea societății - elaborează strategii și planuri care vizează obținerea unei dezvoltări   

  durabile a întreprinderii,  indiferent dacă  întreprinderea îi aparține sau este deținută de altă persoană.  

  Întreprinde   acțiuni pentru majorarea  veniturilor si fluxuri de  numerar positive. 
 

Competențe 

transversale 

Nu este cazul 
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derulare a mecanismelor monetare, bancare şi de credit, care îşi pun amprenta 

pe activitatea fiecărei societăţi comerciale şi instituţii, a fiecărui individ. 

7.2 Obiectivele specifice  

 
Dezvoltarea competenţelor esenţiale care permit înţelegerea aspectelor 

definitorii ale proceselor monetare, instrumentelor de plată şi de credit, 

organizare monetară, categorii de credite, mecanisme specifice fiecăreia, 

implicarea în schimbările care se produc în domeniul financiar-bancar şi 

adaptarea la noile cerinţe. 

-Înţelegerea aspectelor economice, financiar-monetare şi bancare ale unui 

mediu în permanentă evoluţie. 

-Aprofundarea cunoştinţelor financiar-monetare, în corelaţie cu cadrul 

legislativ, la nivel naţional, european şi mondial, pentru a înţelege mai bine 

strategiile şi a analiza evoluţiile sub aspectul indicatorilor de performanţă. 

-Cunoaşterea şi aplicarea noilor tehnici şi practici financiar-monetare, prin 

tratarea interactivă a diferitelor studii de caz, exemplificări, analize 

comparative. 

 

 

 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Partea I  Moneda și masa monetară - 8 ore 

Curs 1. .Abordări conceptuale asupra monedei - 2ore 

Prelegerea, explicaţia 

şi dialogul cu 

studenţii, printr-o 

prezentare 

problematică sub 

aspect calitativ. 

 

 

Predarea cunoştinţelor se 

face în conformitate cu 

strategiile actuale, folosind 

slide-uri, platforma Danubius 

on-line, dialog, analize, 

comparații, exemplificări 

s.a., cu scopul de a realiza o 

centrare pe student și pe 

rezultatele învățării 

Curs 2. Teorii monetare - considerații generale, evoluții, tendințe 

– 2 ore 

Curs 3. Clasificarea monedei și caracteristicile acesteia. Masa 

monetară, contrapartidele sale, creația monetară – 2 ore 

Curs 4.. Circulația monetară – 2 ore 

Partea a-II-a Organizarea monetară. Evoluții, semnificații și 

structuri - 8 ore 

Curs 5.. Sisteme monetare - concept, elemente constitutive, 

soluții de optimizare a plăților – 2 ore 

Curs 6 Sistemul monetar internațional. Organisme reprezentative, 

mecanisme de finanțare – 2 ore 

Curs 7. Sistemul monetar european - evoluții, moneda unică, 

integrarea europeană – 2 ore 

Curs 8. Istoria leului românesc – 2 ore 

Partea a- III-a  Creditul, dobânda și inflația – 6 ore 

Curs 9 Creditul - modalitate de finanțare a economiei – 2 ore 

Curs 10 Gestionarea riscului ratei dobânzii - metoda GAP -2 ore 

Curs 11 Inflația – 2 ore 

Partea a - IV-a Sistemul financiar-bancar din România - 6 ore 
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Curs 12 Raport BNR la 31.12.2025 -2 ore 

Curs 13 Piața asigurărilor la 31.12.2025 – 2 ore 

Curs 14 Piața pensiilor private la 31.12.2025 – 2 ore 

Bibliografie 

Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi 

- Georgeta Dragomir – Economie monetară, Editura Universitară Danubius Galați, Ediție revizuită şi adăugită (Curs 

ID/FR/IF), 2017 

- Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a., Monedã, credit, bănci, EDP, Bucureşti, 2005, vol I şi II. 

- Sorin Enache - Economie monetară - note de curs - postate pe platforma Sakay 

- Vasile Turliuc, Vasile Cocriş, Ovidiu Stoica s.a, Monedă şi credit, Ed. Junimea, Iaşi, 2011 

- *** B.N.R., Rapoarte anuale 2015-2025;  

-*** BNR, Raport asupra stabilității financiare, 2015-2025 

- *** Revista Piaţa financiarã, Revista Tribuna economicã, Revista Finanţe,bănci, asigurări,  2010-2026 

- *** Legea privind Statutul Băncii Naţionale a României nr. 312/2004 

- *** OUG nr. 99/ 2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, aprobată prin Legea nr. 227/2007, cu 

modificări și actualizări ulterioare. 

- *** Monitorul Oficial al României, 2010-2026 

- *** Surse on-line oficiale (www.banque-france.fr; www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ; 

www.bnr.ro; www.imf.org; www.newyorkfed.org; www.brd.ro;  www.bcr.ro; www.cec.ro; www.bancatransilvania.ro;  

www.bancpost.ro; www.raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro; www.nocash.ro; www.finantare.ro; 

www.ghiseulbancar.ro; www.bankingnews.ro; www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro, http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=, www.imf.org;  www.asfromania.ro; *** www. baar.ro; *** 

www.unsar.ro 

 s.a.surse oficiale) 

Bibliografie de elaborare a cursului 

1. Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a.- Monedã, credit, bănci, EDP, Bucureşti, 2005, vol I şi II. 

2. Dardac, Nicolae ş.a – Monedă, Editura ASE, București, 2009 

3. Silviu Cerna – Moneda şi teoria monetară,  2 vol. Ed. “Mirton”, Timişoara, 2000 

4. Georgeta Dragomir – Economie monetară, Editura Universitară Danubius Galați, Ediție revizuită şi adăugită (Curs 

ID/FR/IF), 2017 

5. Georgeta Dragomir – Structuri și mecanisme financiar-monetare, Ed. Universitară Danubius Galaţi şi Ed. 

Prouniversitaria București, 2010  

6. Huerta de Soto J., Moneda, creditul bancar şi ciclurile economice, Editura Universităţii "Alexandru Ioan Cuza" 

Iaşi/Institutul "Ludwig von Mises" România, Iaşi, 2010 

7. Manolescu, Gheorghe - Monedă şi credit, Editura Fundaţiei România de Mâine, București, 2006 

8. Turliuc Vasile, Cocriş Vasile, Stoica Ovidiu s.a – Monedă şi credit, Ed. Junimea, Iaşi, 2011 

9. Voinea, M. Gheorghe, Mecanisme şi tehnici valutare şi financiare internaţionale, Editura Sedcom Libris, Ediţia III, 

revizuită, Iaşi, 2004, 

10. *** B.N.R., Rapoarte anuale 2010-2025;  

http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/
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11. ***BNR, Raport asupra stabilității financiare, 2010-2025 

12. *** Revista Piaţa financiarã, Revista Tribuna economicã, Revista Finanţe,bănci, asigurări,  2010-2026 

13. *** Legea privind Statutul Băncii Naţionale a României nr. 312/2004 

14. *** OUG nr. 99/ 2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, aprobată prin Legea nr. 227/2007 

15. *** Monitorul Oficial al României, 2010-2026 

16. *** Surse on-line oficiale (www.banque-france.fr; www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ; 

www.bnr.ro; www.imf.org; www.newyorkfed.org; www.brd.ro;  www.bcr.ro; www.cec.ro; www.bancatransilvania.ro;  

www.bancpost.ro; www.raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro; www.nocash.ro; www.finantare.ro; 

www.ghiseulbancar.ro; www.bankingnews.ro; www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro, http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=, www.imf.org  www.imf.org;  www.asfromania.ro; *** www. baar.ro; *** 

www.unsar.ros.a.surse oficiale) 

 

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observaţii 

Seminar 1. Abordări conceptuale asupra monedei: abordarea 

funcțională, conceptuală și formală– 2 ore 

Se sistematizează aspectele teoretice și practice, se 

propun și lucrează cu studenții teste, analize, sinteze, 

se solicită şi se discută referate pe teme de actualitate, 

ca urmare a studiului în bibliotecă sau la instituţii şi 

companii, se propun teme pe care fiecare student le 

rezolvă pe platforma Sakai și obține o evaluare 

personalizată. 

Seminariile se derulează în conf. cu strategiile 

actualizate, folosind elemente novatoare – slide-uri, 

platforma Sakai, dialog, analize, comparații, 

exemplificări, studii de caz, cu scopul de a realiza o 

centrare pe student și pe rezultatele învățării 

Seminar 2. Teoriile monetare: a neutralității (J.S. Mill), 

monetaristă (J. M Keynes) Școala de la Chicago (M. Friedman). 

Clasificarea monedei și caracteristicile acesteia – 2 ore 

Seminar 3. Analiza masei monetare şi a contrapartidelor acesteia, 

creația monetară. Circulația monetară, indicatori - 2 ore 

Seminar 4. Sisteme monetare - concept, conținut. Mecanismul 

„punctelor de aur” - aplicații - 2 ore 

Seminar 5. Modele de sisteme monetare 

5.1. Sistemul monetar internațional, FMI și DST. 

5.2. Moneda euro. Criterii de convergență în perspectiva aderării 

României la moneda unică europeană 

5.3. Istoria leului românesc – 2 ore 

Seminar 6. Creditul - definiție, o scurtă prezentare a tipurilor de 

credite. Exemple – 2 ore 

Seminar 7. Costul creditului. Dobânda reală și dobânda compusă. 

Aplicații- 2 ore 

Seminar 8. Metoda GAP - aplicații- 2 ore 

Seminar 9. Metoda GAP - studiu comparativ - 2 ore 

Seminar 10. Inflația. Calculul ratei de inflație - aplicații - 2 ore 

Seminar 11. Formele inflației și efectele acesteia asupra 

economiei - 2 ore 

Seminar 12. BNR - atribuții, funcții, raport de activitate la 

31.12.2025 – 2 ore 
Seminar 13. . Piața asigurărilor din România la 31.12.2025. 

Analiza principalilor indicatori - 2 ore 
Seminar 14. Piața pensiilor private la 31.12.2025 
- pensiile obligatorii administrate privat 
- pensiile facultative administrate privat - 2 ore 

Bibliografie 

1. Cezar Basno, Nicolae Dardac s.a.- Monedã, credit, bănci, EDP, 

Bucureşti, 2005, vol I şi II. 
2. Sorin Enache - Economie monetară - note de curs postate pe platforma 

Sakay 
3. Georgeta Dragomir – Economie monetară, Editura Universitară 

Danubius Galați, Ediție revizuită şi adăugită (Curs ID/FR/IF), 2017 
4. Georgeta Dragomir – Structuri și mecanisme financiar-monetare, Ed. 

Universitară Danubius Galaţi şi Ed. Prouniversitaria București, 2010  
5. Huerta de Soto J., Moneda, creditul bancar şi ciclurile economice, 

Editura Universităţii "Alexandru Ioan Cuza" Iaşi/Institutul "Ludwig von 

14.  

http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/
http://www.imf.org/
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Mises" România, Iaşi, 2010 
6. Turliuc Vasile, Cocriş Vasile, Stoica Ovidiu, s.a – Monedă şi credit, Ed. 

Junimea, Iaşi, 2011 
7. *** B.N.R., Rapoarte anuale 2010-2025;  
8. ***BNR, Raport asupra stabilității financiare, 2010-2025 
9. *** Revista Piaţa financiarã, Revista Tribuna economicã, Revista 

Finanţe,bănci, asigurări,  2010-2026 
10. ***Legea privind Statutul Băncii Naţionale a României nr. 312/2004 
11. *** OUG nr. 99/ 2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea 

capitalului, aprobată prin Legea nr. 227/2007 
12. *** Monitorul Oficial al României, 2010-2026 
13. *** Surse on-line oficiale (www.banque-france.fr; 

www.bankofcanada.ca; www.bankofengland.co.uk; www.bis.org ; 

www.bnr.ro; www.imf.org; www.newyorkfed.org; www.brd.ro;  

www.bcr.ro; www.cec.ro; www.bancatransilvania.ro;  

www.bancpost.ro; www.raiffeisen.ro; www.zf.ro; www.capital.ro; 

www.nocash.ro; www.finantare.ro; www.ghiseulbancar.ro; 

www.bankingnews.ro; www.smartfinancial.ro; www.smartbank.ro, 

http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb=, www.imf.org; 

www.asfromania.ro; *** www. baar.ro; *** www.unsar.ro 
 

 

 

 

 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 

Cunoaşterea şi utilizarea 

noţiunilor specifice 

Capacitatea de utilizare 

adecvată a principiilor, 

normelor şi metodelor de 

operare impuse de disciplină 

Capacitatea de analiză, sinteză 

şi interpretare a teoriilor 

maceroeconomice 

Examen scris 70% 

   

10.5 

Seminar/laborator/proiect 

Explicarea şi interpretarea 

corectă a noțiunilor, efectuarea 

de proiecte teoretice şi/sau 

practice 

Capacitatea de corelare a 

aspectelor teoretice cu cele 

practice 

Evaluare continuă 30% 

   

10.6 Standard minim de performanță 

- Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor specifice disciplinei, explicarea şi interpretarea corectă a unor idei specifice acesteia, 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Insuşirea si cunoasterea modului în care ideile și paradigmele au influențat economia în ansamblul ei. 

 

http://www.banque-france.fr/
http://www.bankofcanada.ca/
http://www.bankofengland.co.uk/
http://www.bis.org/
http://www.bnr.ro/
http://www.imf.org/
http://www.newyorkfed.org/
http://www.brd.ro/
http://www.bcr.ro/
http://www.cec.ro/
http://www.bancatransilvania.ro/
http://www.bancpost.ro/
http://www.raiffeisen.ro/
http://www.zf.ro/
http://www.capital.ro/
http://www.nocash.ro/
http://www.finantare.ro/
http://www.ghiseulbancar.ro/
http://www.bankingnews.ro/
http://www.smartfinancial.ro/
http://www.smartbank.ro/
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=98&idb
http://www.imf.org/
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precum şi proiecte teoretice şi/sau practice de aplicare a noţiunilor specifice prezentate la curs si seminar in proportie de 

70% 

- Activitate la seminar 30% 

 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 

seminar/laborator/proiect 

09.09.2026 

....................... 

                 
.............................................   

               
.............................................   

   

Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 

       ...11.09.2026.................... 

 

           ............................................. 
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FIȘA DISCIPLINEI 

 

1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ 

superior 

Universitatea Internațională Danubius din Galați 

1.2 Facultatea  Afaceri Globale și Leadership 

1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Finanțe 

1.5 Ciclul de studii1 Licență  

1.6 Programul de studii / 

Calificarea 

Finanțe și Bănci  IF 

1.7 Anul universitar 2026-2027 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei FISCALITATE 

2.2 Titularul activităților de curs Lect. Univ. dr. Florentin-Emil Tanasă  

2.3 Titularul activităților de seminar Lect. Univ. dr. Florentin-Emil Tanasă 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obl. 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar / laborator 28 

3.7 Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 15 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20 

Tutoriat 5 

Examinări 5 

Alte activități 4 

3.8 Total ore de studiu individual 69  

3.9 Total ore pe semestru 125  

3.10 Numărul de credite 5  

 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.) 

4.1 de curriculum • Finanțe 

4.2 de competențe CP.6 Calculează bugetul pentru nevoi financiare - respectă statutul şi disponibilitatea fondurilor 

pentru buna funcționare a proiectelor sau a operațiunilor pentru a preconiza şi a estima cantitatea 

de resurse financiare viitoare. 

CP.8 Gestionează finanțările guvernamentale - monitorizează bugetul primit prin finanțare 

guvernamentală şi se asigură că există suficiente resurse pentru acoperirea costurilor şi 

cheltuielilor organizației sau ale proiectului. 

 

5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfășurare a cursului • sală de curs dotată cu videoproiector 

5.2 de desfășurare a seminarului / 

laboratorului 
• sală de seminar dotată cu videoproiector și acces la Internet 

 

                                                 

1 licență, masterat, doctorat 
2 obligatorie, opţională, facultativă 
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6. a) Rezultatele învățării 

Cunoștințe 

− Studentul/Absolventul definește principiile și funcțiile finanțelor publice. 

− Studentul/Absolventul clasifică riscurile financiare și modalitățile de gestionare a acestora. 

− Studentul/Absolventul identifică datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale. 

− Studentul/Absolventul distinge politicile financiare și impactul acestora asupra deciziilor fiscale. 

− Studentul/Absolventul explică planurile financiare conform standardelor fiscale. 

− Studentul/Absolventul recunoaște informațiile comerciale strategice în procesul decizional fiscal. 

Aptitudini 

− Studentul/Absolventul interpretează reglementările specifice sistemului fiscal, verifică respectarea 

procedurilor fiscale și contabile și îndeplinește activități asociate conform reglementărilor. 

− Studentul/Absolventul aplică politicile fiscale, în conformitate cu legislația aplicabilă. 

− Studentul/Absolventul propune modificări ale politicilor fiscale și oferă consiliere fiscală pentru 

implementarea acestora. 

− Studentul/Absolventul proiectează soluții pentru aplicarea noilor reglementări fiscale de la nivel 

național și local. 

− Studentul/Absolventul schițează consultanță financiară privind investițiile și metodele de 

optimizare fiscală. 

− Studentul/Absolventul selectează surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunoștințelor 

financiare și fiscale. 

Responsabilitate 

și autonomie 

− Studentul/Absolventul selectează factorii care interacționează într-un context economic dat. 

− Studentul/Absolventul gestionează conformitatea cu reglementările fiscale și contabile, respectând 

procedurile organizației. 

− Studentul/Absolventul propune și inițiază aplicarea noilor politici fiscale de la nivel național și 

local. 

− Studentul/Absolventul îmbunătățește gestiunea financiară a activelor curente și non-curente, 

inclusiv realizarea de noi investiții/dezinvestiții și optimizarea nivelului impozitelor și taxelor plătite. 

− Studentul/Absolventul propune măsuri pentru majorarea veniturilor și generarea unui cash flow 

operațional pozitiv. 

− Studentul/Absolventul organizează consiliere financiară clienților și colegilor pentru optimizarea 

fiscală. 

 

6. b) Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte 

disciplina.) 

Competențe 

profesionale 

CP.6 Calculează bugetul pentru nevoi financiare - respectă statutul şi disponibilitatea fondurilor 

pentru buna funcționare a proiectelor sau a operațiunilor pentru a preconiza şi a estima cantitatea de 

resurse financiare viitoare. 

CP.7 Controlează resursele financiare - monitorizează şi controlează bugetele şi resursele financiare, 

oferind o bună gestionare a conducerii întreprinderii, desfășoară activități de control şi audit intern. 

CP.8 Gestionează finanțările guvernamentale - monitorizează bugetul primit prin finanțare 

guvernamentală şi se asigură că există suficiente resurse pentru acoperirea costurilor şi cheltuielilor 

organizației sau ale proiectului. 

CP.35 Oferă consiliere în ceea ce privește politica fiscală - oferă consiliere în ceea ce privește 

modificările aduse politicilor și procedurile fiscale și punerea în aplicare a politicilor noi la nivel 

național și local. 

Competențe 

transversale 
Nu este cazul. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

 

 

 

 

7.1 Obiectivul general al disciplinei 

Disciplina își propune inițierea studenților din anul II, programul de studii 

Finanțe și Bănci, în studiul principalelor concepte din domeniul fiscalității și 

formarea competențelor necesare pentru aplicarea politicilor și procedurilor 

fiscale și pentru acordarea de consiliere în domeniul politicii fiscale. 

Conținutul disciplinei contribuie la formarea la nivel superior a studentului 

și a economistului în general, asigurându-i pregătirea teoretică și practică 

necesară pentru a determina obligațiile fiscale ale persoanelor fizice și 

juridice, a gestiona conformitatea fiscală și a fundamenta soluții de 
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optimizare fiscală. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.2 Obiectivele specifice 

• cunoașterea, înțelegerea și utilizarea adecvată a noțiunilor specifice 

fiscalității și a legislației fiscale în vigoare; 

• identificarea datelor financiare ce pot fi utilizate în scopuri fiscale 

și a impactului politicilor financiare asupra deciziilor fiscale; 

• însușirea modalităților de calcul al impozitelor, taxelor și 

contribuțiilor datorate de persoanele fizice și juridice și de întocmire a 

declarațiilor fiscale; 

• interpretarea reglementărilor specifice sistemului fiscal și 

verificarea respectării procedurilor fiscale și contabile; 

• aplicarea politicilor fiscale și a noilor reglementări fiscale de la 

nivel național și local; 

• formarea abilităților de consiliere fiscală și de fundamentare a 

soluțiilor de optimizare fiscală, cu delimitarea clară față de evaziunea 

fiscală; 

• evaluarea efectelor impozitelor și taxelor asupra gestiunii 

financiare a activelor curente și non-curente ale entităților; 

• identificarea obligațiilor contribuabililor și a consecințelor 

nerespectării acestora. 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs (online pe Platforma de eLearning Danubius Online) Metode de predare Observații 

Curs 1+2. Fiscalitate. Sistem fiscal. Obligatii si creante fiscale. Politica 

fiscala. Principiile impunerii. Evaziunea fiscala 

 (4 ore) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prelegerea, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Predarea 

cunoştinţelor se face 

în conformitate cu 

strategiile actuale, 

folosind elemente 

novatoare – slide-uri, 

platforma Danubius 

Curs 3+4. Impozitele. Analiza metodologiei de impozitare 

Elementele impozitului; Formele impozitelor şi clasificarea lor 
(4 ore) 

Curs 5+6. Impozitul pe profit 
- contribuabili și sfera de cuprindere; 

- contribuabili scutiți de la plata impozitului pe profit; 
- determinarea bazei de calcul al impozitului (venituri supuse 

impozitării, venituri neimpozabile, cheltuieli efectuate în scopul 

realizării de venituri, cheltuieli care se deduc limitat, cheltuieli 

nedeductibile); 
- reguli privind anul fiscal; 
- cote de impozitare; 
- amortizarea fiscală; 
- termene de plată și de declarare a impozitului; 
- pierderi fiscale; 

- facilități fiscale; 

(4 ore) 

Curs 7+8. Impozitul pe venitul microintreprinderilor 
- definiția microîntreprinderii; 

- reguli de aplicare a sistemului de impunere pe veniturile 

microîntreprinderii; 
- baza impozabilă; 

- plata impozitului și depunerea declarațiilor fiscale. 

Impozitul pe venitul persoanelor fizice 

- contribuabili și sfera de cuprindere a impozitului; 

- categorii de venituri supuse impozitului pe venit; 

- venituri neimpozabile; 
- cote de impozitare; 

- determinarea bazei de calcul al impozitului pe categorii de venit; 

- obligațiile plătitorilor de venituri și ale contribuabililor; 
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- venitul net anual impozabil; 

- venituri supuse impozitului final cu reținere la sursă; 
- termene de plată 

(4 ore) 

explicația, jocul de 

rol, interpretarea 

unor decizii 

financiare publice, 

conversaţia, 

problematizarea, 

descoperirea 

on-line, dialog, 

analize, comparații, 

exemplificări s.a., cu 

scopul de a realiza o 

centrare pe student și 

pe rezultatele 

învățării 

 

Modul de 

desfășurare a 

cursurilor va fi: 

cursurile 1 – 11 față 

în față, cursurile 12 – 

14 online pe 

platforma Danubius 

Online (Sakai) 

Curs 9+10. Contribuții sociale obligatorii  

A. Contribuții sociale obligatorii privind activitățile dependente: 

- baza de calcul al contribuțiilor sociale individuale; 

- baza de calcul al contribuțiilor sociale obligatorii datorate de 

angajatori, entități asimilate angajatorului sau persoane asimilate 

acestora; 
- excepții generale - veniturile pentru care nu se datorează contribuții 

sociale obligatorii; 

- calculul, reținerea și virarea contribuțiilor sociale; 
- cotele de contribuții; 
- depunerea declarațiilor. 

B. Contribuții sociale obligatorii privind activitățile independente: 

- plătitorii; 

- baza de calcul; 

- excepții specifice; 

- declararea, definitivarea și plata contribuțiilor sociale; 
- cotele de contribuții. 

(4 ore) 

Curs 11+12. TVA  
- sfera de aplicare; 

- persoane impozabile; 

- operațiuni cuprinse în sfera de aplicare a taxei pe valoarea adăugată 

(TVA); 

- locul operațiunilor cuprinse în sfera de aplicare a TVA; 

- faptul generator și exigibilitatea taxei pe valoarea adăugată; 
- baza de impozitare; 

- cote de TVA; 

- operațiuni scutite; 

- regimul deducerilor; 

- persoanele obligate la plata TVA; 

- taxarea inversă; 

- sistemul TVA la încasare; 

- decontul de TVA și alte declarații 

Determinarea si declararea accizelor  
a) regimul accizelor armonizate: 

- sfera de aplicare, fapt generator, exigibilitate, eliberare pentru 

consum, plătitori de accize, calculul accizelor, responsabilitățile 

plătitorilor de accize, plata accizelor la bugetul de stat, depunerea 

declarațiilor de accize, documente fiscale, garanții; 
b) regimul accizelor nearmonizate: 

- sfera de aplicare, fapt generator, exigibilitate, nivelul și calculul 

accizelor, scutiri, plătitorii de accize, obligațiile plătitorilor de accize, 

declarațiile de accize, plata accizelor la bugetul de stat; 
 (4 ore) 

Curs 13+14. Determinarea si declararea impozitelor si taxelor locale.  
- baza de impozitare; 

- contribuabili; 

- modul de calcul; 

- termene de plată; 

- reduceri și scutiri; 
- modul de declarare a proprietăților.  

Aspecte privind procedura fiscală 
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- principii generale de conduită în administrarea impozitelor, taxelor, 

contribuțiilor și a altor sume datorate bugetului general consolidat; 

- creditori fiscali, debitori, plătitori ai obligațiilor fiscale; 

- domiciliul fiscal; 
- competența organului fiscal, actele emise de organele fiscale, 

administrarea și aprecierea probelor; 
- obligația de a depune declarații fiscale, conținutul declarației fiscale, 

termene de declarare, corectarea declarațiilor fiscale; 

- procedura de stabilire a impozitelor și taxelor; 
(4 ore) 

Bibliografie 

- Nuţă, A.- Fiscalitate, Editura Universitara Danubius, 2016 

- Dragomir, G., Finanţe publice, Ed. Fundaţiei Academice “Danubius” Galaţi, 2007 
- Filip, G., Finanţe publice, Editura Junimea, Iaşi, 2002 
- Gayer, T& Rosen, H.S., Public Finance, McGraw-Hill Higher Education; 9 edition (1 Jan 2010) 

- Grigorie-Lăcrița, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme și soluții la practica fiscală, București, Tribuna Economică, 

2015 

- Harvey S. Rosen, Ted Gayer, Public Finance, ninth Edition (New York: McGraw- Hill/Irwin, 2017) 
- Hillman, A.L., Public Finance and Public Policy, Cambridge University Press, New York, 2009 

- Lazăr S., 2011, Sisteme fiscale comparate. Metode şi practici internaţionale, Editura Wolters Kluwer, 

- Lee, R., Johnson, R., Joyce, P., Public Budgeting Systems, 8th edition, Jones and Barlett Publishers, 2008 

- Morar, D. Sistemul fiscal romanesc.Traditie si capacitate de adaptare,Editura Dacia,Cluj- Napoca,2009 
- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a III -a revizuita, Editura Universitara, 

2011 
- Musgrave, R&P., Public finance in theory and practice, McGraw Hill Book Company, New York, 1989 
- Nuta, F&A., Implicaţiile socio-economice ale politicilor fiscal-bugetare, Editura Europlus, Galaţi, 2009  
- Nuta, A., Finante publice, Editura Zigotto, Galati, 2012 

- Stefura G.– Bugete publice și fiscalitate – Ed. Universitatea Al.I.Cuza, Iași, 2005; 

- Stiglitz, J.E., Economics of the Public Sector, Third Edition, W.W. Norton & Co., New York, 2000 

- Ţâţu, Lucian ş.a. Impozite, taxe şi contribuţii: termene, documente, proceduri. Bucureşti: Editura C.H. Beck, 2011 
- Ţâţu L.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practică, Ediţia a8-a Editura C.H.Beck;   

- Vacarel, I., Finanţe publice – E.D.P., Bucureşti, 2007 

- Vintilă, N. - Fiscalitatea aplicată și elemente de management fiscal. București, C.H. Beck , 2013 

- https://ec.europa.eu/taxation_customs/economic-analysis-taxation/taxes-europe-database-tedb_en  
- https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2018.pdf  

- https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2017.pdf  
-  Revista Finanţe publice şi contabilitate,  

-  Revista Finanţe publice şi contabilitate,  

- Revista Curierul fiscal,  

- Revsita Tribuna Economică,  

- Revista EuroEconomica, Univ. “Danubius” Galaţi, Facultatea de Ştiinţe Economice,  
- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizări si Codul de procedura fiscala 
- Legea 500/2002 privind finanțele publice 

-  Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și completările ulterioare 

- Monitorul Oficial al României,  

- Rapoarte, analize, statistici, executii de buget, strategii ale Ministerului finantelor publice, Eurostat, Ministerului 

muncii, INSSE, UNCTAD etc. 

8.2 Seminar (în format hibrid, jumătate de grupă onsite și 

jumătate de grupă online, concomitent) 

Metode de predare Observații 

Seminar  1.   
Fiscalitate. Sistem fiscal. Obligatii si creante fiscale (2 ore) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Scop: Centrare pe 

Seminar  2.   
Politica fiscala. Principiile impunerii. Evaziunea fiscala  

(2 ore) 

Seminar  3. 

https://ec.europa.eu/taxation_customs/economic-analysis-taxation/taxes-europe-database-tedb_en
https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2018.pdf
https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/taxation_trends_report_2017.pdf
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Impozitele. Analiza metodologiei de impozitare.(2 ore)  

 

 

 

Analiza, modelarea 

logico-econometrica, 

studiul comparativ, 

referatul, documentarea, 

joc de rol, studiul de caz, 

metoda activitatii pe 

grupe, dezbaterea, 

exercitii, calcule 

student și pe 

rezultatele învățării 

 

Modul de 

desfășurare a 

seminarelor va fi:  

Seminariile 1-11 vor 

fi față în față iar 

seminariile 12-14 pe 

platforma Danubius 

Online (Sakai) 

Seminar  4. 
Impozitul pe profit. (2 ore) 

Seminar  5. 
Impozitul pe profit (2 ore) 

Seminar  6. 
Impozitul pe venitul microintreprinderilor (2 ore) 

Seminar  7. Impozitul pe venitul persoanelor fizice.  (2 ore) 

Seminar  8. Contribuții sociale obligatorii 

 (2 ore) 

Seminar 9. Taxa pe valoarea adăugată 

 (2 ore) 

Seminar 10. Accize, Taxe vamale 

 (2 ore) 

Seminar  11. Determinarea si declararea impozitelor si taxelor 

locale. Impozitul pe constructii.  

 (2 ore) 

Seminar  12. Aspecte privind procedura fiscală. Declaratii fiscale 

 (2 ore) 

Seminar  13. Declaratii fiscale. Completare. Depunere 

 (2 ore) 

Seminar 14.  Dubla impunere fiscala internaţională şi procedee de 

evitare a acesteia. (2 ore) 

Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi 

- Suport de studiu disponibil pe platforma Sakai: Nuţă, A. Fiscalitate.  

- Fiscalitate, editia a VI-a revizuită, A. F. Popa, M. Păunescu, R. Ciobanu, Editura CECCAR, București, 2023 

- Dragomir, G., Finanţe publice, Ed. Fundaţiei Academice “Danubius” Galaţi, 2007 
- Filip, G., Finanţe publice, Editura Junimea, Iaşi, 2002 

- Grigorie-Lăcrița, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme și soluții la practica fiscală, București, Tribuna Economică, 

2015 

- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a III -a revizuita, Editura Universitara, 

2011 

- Ţâţu L.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practică, Ediţia a8-a Editura C.H.Beck; 

- Vacarel, I., Finanţe publice – E.D.P., Bucureşti, 2008 

- Vintilă, N. - Fiscalitatea aplicată și elemente de management fiscal. București, C.H. Beck , 2013 

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizări si Codul de procedura fiscala 
- Legea 500/2002 privind finanțele publice 

-  Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și completările ulterioare 

- Monitorul Oficial al României 

Bibliografie de elaborare a cursului  
- Fiscalitate, editia a VI-a revizuită, A. F. Popa, M. Păunescu, R. Ciobanu, Editura CECCAR, București, 2023 

- Dragomir, G., Finanţe publice, Ed. Fundaţiei Academice “Danubius” Galaţi, 2007 
- Filip, G., Finanţe publice, Editura Junimea, Iaşi, 2002 
- Gayer, T& Rosen, H.S., Public Finance, McGraw-Hill Higher Education; 9 edition (1 Jan 2017) 

- Grigorie-Lăcrița, N. (coord.) - Fiscalitate 2015. Probleme și soluții la practica fiscală, București, Tribuna Economică, 

2015 

- Harvey S. Rosen, Ted Gayer, Public Finance, ninth Edition (New York: McGraw- Hill/Irwin, 2010) 
- Hillman, A.L., Public Finance and Public Policy, Cambridge University Press, New York, 2009 

- Lazăr S., 2011, Sisteme fiscale comparate. Metode şi practici internaţionale, Editura Wolters Kluwer, 

- Lee, R., Johnson, R., Joyce, P., Public Budgeting Systems, 8th edition, Jones and Barlett Publishers, 2008 

- Morar,D. Sistemul fiscal romanesc.Traditie si capacitate de adaptare,Editura Dacia,Cluj- Napoca,2009 

- Mosteanu, T - Finante publice - Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editia a III -a revizuita, Editura Universitara, 

2011 
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- Musgrave, R&P., Public finance in theory and practice, McGraw Hill Book Company, New York, 1989 
- Nuta, F&A., Implicaţiile socio-economice ale politicilor fiscal-bugetare, Editura Europlus, Galaţi, 2009  
- Nuta, A., Finante publice, Editura Zigotto, Galati, 2012 

- Stefura G.– Bugete publice și fiscalitate – Ed. Universitatea Al.I.Cuza, Iași, 2005; 

- Stiglitz, J.E., Economics of the Public Sector, Third Edition, W.W. Norton & Co., New York, 2000 

- Ţâţu, Lucian ş.a. Impozite, taxe şi contribuţii: termene, documente, proceduri. Bucureşti: Editura C.H. Beck, 2011 
- ŢâţuL.(coord.),2013,Fiscalitate.De la lege la practică, Ediţia a8-a Editura C.H.Beck;   

- Vacarel, I., Finanţe publice – E.D.P., Bucureşti, 2007 

- Vintilă, N. - Fiscalitatea aplicată și elemente de management fiscal. București, C.H. Beck , 2013 

-  Revista Finanţe publice şi contabilitate,  

-  Revista Finanţe publice şi contabilitate,  

- Revista Curierul fiscal,  

- Revsita Tribuna Economică,  

- Revista EuroEconomica, Univ. “Danubius” Galaţi, Facultatea de Ştiinţe Economice,  
- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu actualizări si Codul de procedura fiscala 
- Legea 500/2002 privind finanțele publice 

-  Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și completările ulterioare 

- Monitorul Oficial al României,  

- Rapoarte, analize, statistici, executii de buget, strategii ale Ministerului finantelor publice, Eurostat, Ministerului 

muncii, INSSE, UNCTAD etc. 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Conţinutul disciplinei conduce la dezvoltarea capacitații de identificare, analiza si soluționare a unor probleme 

fiscale, facilitând adaptarea studenţilor la cerinţele pieţei muncii. În cadrul cursului vor avea loc întâlniri cu 

reprezentanţi ai mediului de afaceri şi ai Instituţiilor publice specializate, în aşa fel încât studenţii să fie în permanent 

contact cu problemele actuale şi cu viziunea specialiştilor din domeniul practicii fiscale.  

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs Frecvenţă, parcurgerea 

bibliografiei, cunoaşterea 

informaţiei predate la curs 

Examen scris/online pe 

Platforma de eLearning 

70% 

10.5 Seminar / laborator Frecvenţă, elaborarea unor 

referate, teme de casă, teste, joc de 

rol, participarea la dezbateri la 

seminar 

Evaluare continua 30% 

10.6 Standard minim de performanță 

• Înțelegerea noțiunilor de impozit pe profit, impozit pe venitul microîntreprinderilor, impozit pe venitul 

persoanelor fizice, TVA.  

• cunoaşterea în proporţie de 50% a informaţiei predate la curs; 

 

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

09.09.2026 Lect. Univ. dr. Tanasă Florentin-Emil 
 

 

Lect. Univ. dr. Tanasă Florentin-Emil_____ 

                                

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 
11.09.2026 Lect. univ. dr. Mădălina Bălău 
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Anexa 1 ACD-29 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei FINANȚE PUBLICE 

2.2 Titularul activităţilor de curs Prof.univ.dr. Alina Cristina Nuta 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect.univ.dr. Florentin Tanasa 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Ob/DS 

 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 
4 

din care:   3.2 curs 
2 

3.3 

seminar/laborator/proiect 
2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ  
56 

din care:   3.5 curs 
28 

3.6 

seminar/laborator/proiect 
28 

Distribuţia fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe  25 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  15 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  20 

Tutoriat  2 

Examinări     4 

Alte activităţi 3 

3.7 Total ore studiu individual 69 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3. 9 Numărul de credite 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE ȘI 

LEADERSHIP 

1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii  Finanțe 

1.5 Ciclul de studii Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea Finanțe și Bănci 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  •  

4.2 de competenţe •  

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a cursului  • sală dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius 

Online (Sakai)/ videoproiector 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 
• sală dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius 

Online (Sakai)/ videoproiector, seturi de date statistice (OCDE, Eurostat, 

Ministerul Finanțelor) pentru aplicații practice 

6. a) Rezultatele învățării  

Cunoștințe C1 – Definește principiile și funcțiile finanțelor publice. 

C2 – Clasifică riscurile financiare și modalitățile de gestionare a acestora. 

C3 – Identifică datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale. 

C4 – Distinge politicile financiare și impactul acestora asupra deciziilor fiscale. 

C5 – Explică planurile financiare conform standardelor fiscale. 

C6 – Recunoaște informațiile comerciale strategice în procesul decizional fiscal. 
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Aptitudini A1 – Interpretează reglementările specifice sistemului fiscal, verifică respectarea procedurilor fiscale 

și contabile și îndeplinește activități asociate conform reglementărilor. 

A2 – Aplică politicile fiscale, în conformitate cu legislația aplicabilă. 

A3 – Propune modificări ale politicilor fiscale și oferă consiliere fiscală pentru implementarea 

acestora. 

A4 – Proiectează soluții pentru aplicarea noilor reglementări fiscale de la nivel național și local.  

A5 – Schițează consultanță financiară privind investițiile și metodele de optimizare fiscală.  

A6 – Selectează surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunoștințelor financiare și fiscale.  

Responsabilitate 
și autonomie 

RA1 – Selectează factorii care interacționează într-un context economic dat. 

RA2 – Gestionează conformitatea cu reglementările fiscale și contabile, respectând procedurile 

organizației. 

RA3 – Propune și inițiază aplicarea noilor politici fiscale de la nivel național și local. 

RA4 – Îmbunătățește gestiunea financiară a activelor curente și non-curente, inclusiv realizarea de noi 

investiții/dezinvestiri și optimizarea nivelului impozitelor și taxelor plătite. 

RA5 – Propune măsuri pentru majorarea veniturilor și generarea unui cash flow operațional pozitiv.  

RA6 – Organizează consiliere financiară clienților și colegilor pentru optimizarea fiscală. 

6. b) Competențe specifice acumulate  

Competențe 
profesionale 

CP.6– Calculează bugetul pentru nevoi financiare - respectă statutul şi disponibilitatea fondurilor 

pentru buna funcționare a proiectelor sau a operațiunilor pentru a preconiza şi a estima cantitatea de 

resurse financiare viitoare. 

CP.7 Controlează resursele financiare – monitorizează şi controlează bugetele şiresursele financiare, 

oferind o bună gestionare a conducerii întreprinderii, desfășoară activități de control şi audit intern. 

CP.8 - Gestionează finanțările guvernamentale - monitorizează bugetul primit prin finanțare 

guvernamentală şi se asigură că există suficiente resurse pentru acoperirea costurilor şi cheltuielilor 

organizației sau ale proiectului. 

 

CP1  Utilizarea conceptelor și instrumentelor teoretice fundamentale ale finanțelor publice 

(eșecurile de piață, bunurile publice, externalitățile) în analiza rolului statului în economie . 

CP2  Analizarea procesului bugetar și a politicii fiscal-bugetare de stabilizare macroeconomică, 

inclusiv a regulilor fiscale naționale și europene. . 

CP3  Interpretarea principiilor de impozitare (echitate, eficiență) și aplicarea instrumentelor de 

analiză a incidenței fiscale asupra veniturilor și consumului . 

CP4  Evaluarea sustenabilității datoriei publice și a indicatorilor de risc fiscal, la nivel național și în 

perspectivă comparată internațională. 

CP5  Analizarea comparativă a sistemelor de asigurări sociale și a politicilor de protecție socială 

(pensii, șomaj, sănătate). 

CP6  Evaluarea critică a reformelor fiscale contemporane (digitalizarea administrării fiscale, 

impozitarea minimă globală, fiscalitatea verde) și a implicațiilor acestora pentru România . 

Competențe 
transversale 

CT1  Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în analiza și fundamentarea 

deciziilor de politică fiscal-bugetară. 

CT2  Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă multidisciplinară pentru elaborarea 

de rapoarte și studii de politici publice, inclusiv în context internațional/comparat . 

CT3  Utilizarea eficientă a surselor de informare și a tehnicilor de învățare continuă pentru 

actualizarea cunoștințelor într-un domeniu al finanțelor publice aflat în permanentă transformare 

instituțională. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Formarea și dezvoltarea capacității studenților de a înțelege, interpreta și utiliza 

conceptele, instrumentele și politicile financiare fundamentale privind organizarea, 

funcționarea și administrarea finanțelor publice, precum și dezvoltarea capacității 

de a analiza critic politicile fiscal-bugetare naționale și internaționale . 

7.2 Obiectivele specifice  • însușirea conceptelor fundamentale privind rolul, funcțiile și instrumentele 

finanțelor publice în economia contemporană;  

• dezvoltarea capacității de a analiza procesul bugetar, veniturile și cheltuielile 

publice, precum și mecanismele de finanțare a deficitului și datoriei publice;  

• formarea deprinderilor de interpretare a politicilor fiscale și a impactului acestora 

asupra echității, eficienței și dezvoltării economice;  
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8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii (corelare RÎ) 

1. Finanțele publice: obiect de studiu, funcții și rolul statului în 
economie. Analiza pozitivă și normativă asupra rolului guvernului; 

funcțiile alocativă, redistributivă și de stabilizare (Musgrave); 

dimensiunea sectorului public. 

Prelegere, expunere 
sistematică, dezbatere 

C1 

2. Eșecurile pieței și fundamentarea teoretică a intervenției publice. 

Teoremele economiei bunăstării; tipologia eșecurilor de piață (bunuri 

publice, externalități, informație asimetrică, putere de monopol). 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu de 

caz 

C1, RA1 

3. Bunuri publice și bunuri quasi-publice. Definirea și clasificarea 
bunurilor publice; problema free-rider; analiza cost-beneficiu. 

Prelegere, expunere 
sistematică, analiză de 

caz 

C3, A4 

4. Externalitățile: probleme și soluții de piață și publice. Teorema Coase; 
taxe pigouviene, subvenții, reglementare; comparație taxare carbon SUA 

vs. schema EU ETS. 

Prelegere, expunere 
sistematică, analiză de 

caz 

C6, A5 

5. Alegerea publică și economia politică a deciziei bugetare. Modelul 
votantului median; grupuri de interese; limitele democrației 

reprezentative. 

Prelegere, expunere 
sistematică, dezbatere 

C1, RA1 

6. Federalismul fiscal și descentralizarea finanțelor publice. Teorema 

descentralizării (Oates); repartizarea competențelor fiscale 
SUA/UE/România. 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu 
comparativ 

C4, A4, RA3 

7. Bugetul public: principii, structură și proces bugetar. Sistemul 

cheltuielilor publice; principii bugetare; etapele procesului bugetar 
(Legea nr. 500/2002). 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu de 
caz 

C4, A1, RA2 

8. Politica fiscal-bugetară și rolul ei în stabilizarea macroeconomică. 

Politica discreționară versus stabilizatorii automați; multiplicatorul 
fiscal; Pactul de Stabilitate și Creștere. 

Prelegere, expunere 

sistematică, dezbatere 
C2, A3 

9. Sistemul fiscal: principii de impozitare, echitate și eficiență. Structura 

resurselor financiare publice; echitate orizontală/verticală; incidența și 
costul excedentar al impozitării. 

Prelegere, expunere 

sistematică, exercițiu 
aplicativ 

C3, A1, RA2 

10. Impozitarea veniturilor: analiză comparativă internațională. Impozite 

directe; cote progresive versus cotă unică; presiunea fiscală în statele 

OCDE. 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu 

comparativ 

C3, A2, RA5 

11. Impozitarea consumului: TVA și impozitele indirecte. Mecanismul 

TVA în Uniunea Europeană versus sales tax în SUA; efecte asupra 

echității și eficienței. 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu 

comparativ 

C5, A2, RA5 

12. Datoria publică și sustenabilitatea fiscală. Echilibru, deficit și 

excedent bugetar; dinamica datoriei publice; echivalența ricardiană. 
Prelegere, expunere 

sistematică, dezbatere 
C2, A5, RA4 

13. Asigurările sociale și sistemele de protecție socială. Risc moral și 

selecție adversă; sisteme de pensii și șomaj — SUA, Uniunea Europeană, 

România. 

Prelegere, expunere 

sistematică, studiu 

comparativ 

C5, A6, RA6 

14. Reforme fiscale contemporane și tendințe internaționale. Analiza 

cheltuielilor și veniturilor publice din România; impozitarea minimă 

globală; digitalizare; tranziție verde. 

Prelegere, analiză 

statistică aplicată, 

sinteză tematică 

C6, A3, RA3 

Observatie:  

Predarea cunoştinţelor se face în conformitate cu strategiile actuale, folosind elemente novatoare – slide-uri, platforma Danubius 
on-line, dialog, analize, comparații, exemplificări s.a., cu scopul de a realiza o centrare pe student și pe rezultatele învățării 

 

Modul de desfășurare a cursurilor va fi: în săptămânile 1 – 11 cursuri față în față, săptămânile  12 -14  cursuri online pe 
platforma Danubius Online (Sakai) 

Bibliografie: 

Referințe principale: 

Stancu, I., Stancu, D., Finanțe. Piețe financiare și gestiunea portofoliului. Investiții reale și finanțarea lor. Analiza și 

gestiunea financiară a întreprinderii, Ediția a V-a, Editura Economică, București, 2012. 

Vintilă, G., Gestiunea financiară a întreprinderii, Ediția a X-a, Editura Economică, București, 2019. 

Văcărel, I. (coord.), Finanțe publice, Ediția a VI-a, Editura Didactică și Pedagogică, București, 2007. 

Mishkin, F.S., The Economics of Money, Banking, and Financial Markets, 13th ed., Pearson , New York, 2022. 

Berk, J., DeMarzo, P., Corporate Finance, 6th ed., Pearson, New York, 2023. 

• dobândirea abilității de a compara sisteme de finanțe publice din diferite spații 

economice (Statele Unite, Uniunea Europeană, România) și de a identifica bune 

practici transferabile; 

• formarea competențelor de elaborare a rapoartelor de analiză a riscurilor 

financiare și de fundamentare a deciziilor în instituțiile publice.  
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Bodie, Z., Kane, A., Marcus, A.J., Investments, 12th ed., McGraw-Hill Education, New York, 2021. 

Rosen, H.S., Gayer, T. (2014). Public Finance, ediția a 10-a, McGraw-Hill Education, New York. 

Gruber, J. (2019). Public Finance and Public Policy, ediția a 6-a, Worth Publishers, New York. 

Musgrave, R.A., Musgrave, P.B. (1989). Public Finance in Theory and Practice, ediția a 5 -a, McGraw-Hill, New York. 

Stiglitz, J.E., Rosengard, J.K. (2015). Economics of the Public Sector, ediția a 4-a, W.W. Norton & Company, New York. 

OECD (2025). Revenue Statistics 2025, OECD Publishing, Paris. 

Fondul Monetar Internațional (2014). Government Finance Statistics Manual, Washington, D.C.  

Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare.  

Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare  

Referințe suplimentare și resurse online: 

Brealey, R.A., Myers, S.C., Allen, F., Principles of Corporate Finance, 14th ed., McGraw-Hill, 2023. 

Nuță, A.C. et al., studii și articole privind politici financiare, sustenabilitate și economie albastră (Blue Economy), 

publicate în reviste de specialitate. 

MIT OpenCourseWare – 15.401 Finance Theory I, Massachusetts Institute of Technology: https://ocw.mit.edu  

London School of Economics – FN1202 Introduction to Finance, course materials: https://www.lse.ac.uk  

Banca Centrală Europeană – resurse educaționale privind politica monetară: https://www.ecb.europa.eu  

Banca Națională a României – rapoarte și statistici financiar-bancare: https://www.bnr.ro 

Ministerul Finanțelor – buget public și politică fiscală: https://mfinante.gov.ro  

Comisia Europeană – finanțe sustenabile și taxonomia UE: https://finance.ec.europa.eu 

Comisia Europeană, Direcția Generală Afaceri Economice și Financiare (ECFIN) — rapoarte anuale privind finanțele 

publice în Uniunea Europeană. 

Banca Mondială — bazele de date World Development Indicators și Government Expenditure statistics  

 

 

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observaţii (corelare RÎ) 

1. Analiza funcțiilor finanțelor publice pe studii de caz naționale și 

internaționale. 
Dezbatere, studiu de caz C1, A6 

2. Studiu de caz privind furnizarea bunurilor publice locale (aplicație pe 

date din administrația publică din România). 
Studiu de caz aplicat A4, RA1 

3. Aplicații privind identificarea și corectarea externalităților (studiu 
comparativ taxă pe carbon vs. schema EU ETS). 

Exercițiu aplicativ, 
dezbatere 

A5, RA1 

4. Analiza procesului bugetar românesc pe baza legii bugetului de stat în 

vigoare. 
Analiză de document, 

exercițiu 
A1, RA2 

5. Exerciții de calcul și interpretare a indicatorilor de presiune fiscală, 

folosind date OCDE și Eurostat. 
Exercițiu aplicativ, 

lucru cu date statistice 
A6, RA5 

6. Studiu comparativ al sistemelor de impozitare a veniturilor în state 

OCDE selectate. 
Studiu comparativ, 

lucru cu date statistice 
A2, RA5 

7. Analiza structurii datoriei publice și a indicatorilor de sustenabilitate 
fiscală pentru România și pentru state de referință. 

Exercițiu aplicativ, 
lucru cu date statistice 

A5, RA4 

8. Elaborarea unui raport de analiză a riscurilor financiare pentru o 

instituție publică (portofoliu individual). 
Elaborare portofoliu 

individual 
A3, RA4 

9. Studiu de caz privind sistemele de asigurări sociale: comparație SUA – 

Uniunea Europeană – România. 
Studiu de caz 

comparativ 
A6, RA6 

10. Simulare de fundamentare a unei politici fiscale la nivel local, pe 

baza obiectivelor strategice ale unei unități administrativ-teritoriale. 
Simulare, joc de rol A4, RA3 

11. Dezbatere aplicată privind reformele fiscale contemporane 

(impozitarea minimă globală, digitalizarea administrației fiscale). 
Dezbatere aplicată C6, RA3 

12. Prezentarea și susținerea portofoliilor individuale de analiză a 

politicilor financiare publice. 
Prezentare orală, 

evaluare 
RA2, RA6 

13. Recapitulare tematică și pregătire pentru evaluarea finală (I). Recapitulare, exercițiu 

de sinteză 
C1-C6 

14. Recapitulare tematică și pregătire pentru evaluarea finală (II). Recapitulare, exercițiu 
de sinteză 

A1-A6, RA1-RA6 

   

Scop: Centrare pe student și pe rezultatele învățării  

 

Modul de desfășurare a seminarelor va fi: în săptămânile 1 – 11 seminare față în față, săptămânile  12 -14  seminare online 

pe platforma Danubius Online (Sakai) 

Bibliografie 

Bibliografia utilizată la seminar este identică cu bibliografia de curs, completată cu studii de caz și date statistice actua le, 

disponibile pe platforma Sakai a disciplinei. 

 

 

https://finance.ec.europa.eu/
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10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 

Corectitudinea și completitudinea 

cunoștințelor privind conceptele, 
principiile și mecanismele 

finanțelor publice; capacitatea de 

analiză comparativă a sistemelor 

fiscal-bugetare 

Examen scris (sesiune) 60% 

10.5 

Seminar/laborator/proiect 

Capacitatea de aplicare a 

conceptelor teoretice în studii de 

caz; calitatea portofoliului 

individual de analiză a politicilor 
financiare publice; participare 

activă 

Verificare pe parcurs/test + 
proiect/portofoliu individual/referat 

40% 

10.6 Standard minim de performanță 

Cunoașterea și explicarea corectă a conceptelor fundamentale privind finanțele publice, prezentate la nivel minimal, fără 

erori majore; 

Capacitatea de a identifica și descrie principalele instrumente ale politicii fiscal -bugetare, chiar dacă analiza comparativă 

rămâne superficială;  

Obținerea notei minime 5 la fiecare dintre cele două componente ale evaluării (curs și seminar).  

Nepromovarea examenului scris determină nepromovarea evaluării finale. Modul de evaluare se menține și pentru 

examenele din sesiunea de restanțe. 

 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 
seminar/laborator/proiect 

 
10.09.2026 

 

Prof.univ.dr. Alina Cristina Nuta   

 
 
Lect.univ.dr. Florentin Tanasa     

   
Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 
       11.09.2026 

 
           Lect.univ.dr. Mădălina BĂLĂU 

 
  
 
 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului  

Conținutul disciplinei Finanțe publice a fost proiectat în corelare cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, 

profesionale și de afaceri prin: 

• racordarea tematicii de curs la structura consacrată a manualelor universitare de referință utilizate în instituții de învă țământ 

superior de prestigiu din Statele Unite, asigurând compatibilitatea academică cu standardele internaționale;  

• integrarea unor analize comparative privind sistemele de finanțe publice din Statele Unite, Uniunea Europeană și România, 

relevante pentru absolvenții care se orientează spre cariere în administrația publică, instituții financiare internaționale sau 

mediul de afaceri privat; 

• utilizarea unor surse de date instituționale actuale (OCDE, FMI, Banca Mondială, Comisia Europeană, Ministerul 

Finanțelor), pentru a asigura relevanța practică a competențelor dobândite;  

• consultarea periodică a angajatorilor din sectorul public și privat, în cadrul procesului de evaluare internă a calității c onform 

standardelor ARACIS, pentru actualizarea competențelor vizate de disciplină. 

Competențele profesionale și transversale au fost corelate cu Clasificarea Europeană ESCO, asigurând compatibilitatea 

calificării cu cerințele pieței europene a muncii și facilitând mobilitatea profesională a absolvenților în instituții publice, 

organizații financiare internaționale și mediul privat de consultanță fiscal-bugetară. 
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Anexa 1 ACD-29 
 

FIŞA DISCIPLINEI 
1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ 
superior 

UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 

1.2 Facultatea  Afaceri Globale și Leadership 
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate 
1.4 Domeniul de studii Finanțe 
1.5 Ciclul de studii Licență 
1.6 Programul de studii Finanțe și Bănci 
1.7 Forma de învăţământ Învățământ cu Frecvență 
1.8 Anul universitar 2026- 2027 

 
 
 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei DEZVOLTARE DURABILĂ 
2.2 Titularul activităților de curs Prof.univ.dr. TURTUREANU ANCA GABRIELA 
2.3 Titularul activităților de seminar Prof.univ.dr. TURTUREANU ANCA GABRIELA 
2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul III 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei1 Obl. 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2 
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: curs 28 seminar / laborator 28 
3.7 Distribuția fondului de timp ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 16 
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 19 
Tutoriat/ Consultatii 10 
Examinări 4 
Alte activități 0 
3.8 Total ore de studiu individual 69  
3.9 Total ore pe semestru 125  
3.10 Numărul de credite 5  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                
1
 obligatorie, opţională, facultativă 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
4.1 de curriculum   Nu este cazul 
4.2 de competenţe  Nu este cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  
5.1. de desfăşurare a cursului   Calculator, videoproiector, conexiune Internet, acces la platforma Danubius 

Online (Sakai) 
5.2. de desfășurare a 
seminarului/laboratorului/proiectului 

 Sală de laborator dotată cu calculatoare, conexiune Internet, software adecvat 
și acces la platforma Danubius Online (Sakai) 

6. a) Rezultatele învățării  
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Cunoștințe Studentul/Absolventulutilizează constructe teoretice privind:conceptul de dezvoltare durabilă și 
dimensiunile acestuia; obiectivele dedezvoltare durabilă ale Agendei 2030;modalitățile de aplicare 
a obiectivelorde dezvoltare durabilă la nivel local,național și global, precum și la relațiile 
de interdependență dintre acestea;principalii indicatori utilizați pentrumăsurarea dezvoltării 
durabile. 

Aptitudini Studentul/Absolventul analizează șievaluează impactul activităților economice,sociale și ecologice 
asupra durabilității;identifică tehnologiile prietenoase cumediul și utilizare a indicatorilor de 
dezvoltare durabilă; utilizează instrumenteși platforme pentru colectarea și analizareadatelor în 
vederea măsurării dezvoltăriidurabile. 

Responsabilitate 
și autonomie 

Studentul/Absolventul înțelege impactulpropriilor acțiuni asupra mediului, aconcepe și gestiona 
proiecte dedurabilitate; dezvoltă soluții noi pentru aaborda provocările durabilității și a 
îmbunătăți rapoartele de durabilitate aleorganizațiilor; realizează analize alepoliticilor de dezvoltare 
durabilă. 

6. b) Competențe specifice acumulate  

Competențe 
profesionale 

CP.27 Ia decizii comercialestrategice – Analizeazăinformațiile comerciale șiconsultă directorii 
învederea luării de deciziiîntr-o gamă variată deaspecte care afecteazăperspectiva, productivitatea 
și funcționarea durabila aunei societăți. Ia înconsiderare opțiunile șialternativele la o provocaresi ia 
decizii judicioase,bazate pe analiză și peexperiență. 
CP.33 Urmăreștedezvoltarea societății -elaborează strategii șiplanuri care vizeazăobținerea unei 
dezvoltăridurabile a întreprinderii,indiferent dacăîntreprinderea îi aparținesau este deținută de altă 
persoană. Întreprindeacțiuni pentru majorareaveniturilor si fluxuri denumerar pozitive. 

Competențe 
transversale 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al disciplinei   Formarea capacității studenților de a înțelege, analiza și aplica principiile 

dezvoltării durabile în contexte economice și organizaționale, prin 
corelarea obiectivelor Agendei 2030, a indicatorilor de sustenabilitate, a 
politicilor publice și a cerințelor de raportare ESG cu procesele 
decizionale și strategiile de dezvoltare ale organizațiilor. 

7.2 Obiectivele specifice   Însușirea conceptelor fundamentale privind dezvoltarea durabilă, 
dimensiunile acesteia și interdependențele dintre componentele 
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8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Fundamentele dezvoltării durabile: concept, 
evoluție, principii și dimensiuni 

-Expunerea: descrierea, explicaţia, 
prelegerea dialog, prelegeri cu 
oponenţi, prelegeri în echipă.  
- Postarea cursurilor pe platforma 
electronică de învățământ Danubius 
online (la Resurse) 
- Suportul de curs în format Power 
Point 
- Conversaţia: conversaţia euristică, 
dezbaterea, dialogul, conversaţii de 
fixare şi consolidare a 
cunoştinţelor, conversaţii de 
sistematizare şi sinteză, conversaţii 
de aplicare.  
- Problematizarea: utilizarea 
întrebărilor-problemă, problemelor 
şi situaţiilor- problemă.  
- Descoperirea: redescoperirea 
dirijată şi independentă, 
descoperirea creativă, descoperirea 
prin documentare, descoperirea 
experimentală.  
- Utilizarea platformei Danubius 
Online  (Sakai) – secțiunea 
Meetings pentru desfășurarea 
cursurilor conform standardelor 
ARACIS 
 

Modul de desfășurare a 
cursurilorva fi: în 
săptămânile 1 – 11 cursuri 
față în față, săptămânile  12 -
14  cursuri online pe 
platforma Danubius Online 
(Sakai) 

 

2. Agenda 2030 și Obiectivele de Dezvoltare 
Durabilă: obiective, ținte și interdependențe 
3. Măsurarea dezvoltării durabile: indicatori ONU, 
UE și România 
4. Economia dezvoltării durabile: creștere, 
externalități și modele sustenabile 
5. Economia circulară și consumul responsabil: 
resurse, circularitate și deșeuri 
6. Schimbările climatice și economia: emisii, 
impact, adaptare și atenuare 
7. Energie, resurse naturale și tranziția verde 
8. Dimensiunea socială a dezvoltării durabile, 
munca decentă, responsabilitatea socială și etica 
9. Politici și guvernanța dezvoltării durabile: 
instituții și politici la nivelul UE și în România 
10. Securitate alimentară și sisteme alimentare 
sustenabile 
11. Sustenabilitatea în organizații și ESG: strategie, 
guvernanță, riscuri și oportunități 
12. Raportarea de sustenabilitate I: cadrul european, 
CSRD, ESRS și dubla materialitate 
13. Raportarea de sustenabilitate II: procesul de 
raportare, indicatori și lanțul valoric 
14. Raportarea de sustenabilitate III: GRI, ISSB, 
calitatea raportării și tendințe 

Bibliografie 
1. Bursa de Valori București, & Banca Europeană pentru Reconstrucție și Dezvoltare. (2022). Ghid privind raportarea ESG. 
https://www.bvb.ro/info/Rapoarte/Ghiduri/Ghid_privind_raportarea_ESG.pdf 
2. Eurostat. (2026). Sustainable development in the European Union: Monitoring report on progress towards the SDGs in an EU context – 2026 
edition. Publications Office of the European Union. https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-flagship-publications/w/ks-01-25-064 
3. European Commission. (2026, July 3). Commission adopts revised sustainability reporting standards to reduce administrative burdens for EU 
businesses while maintaining high-quality disclosures. https://finance.ec.europa.eu/news/commission-adopts-revised-sustainability-reporting-
standards-reduce-administrative-burdens-eu-2026-07-03_en 
4. European Financial Reporting Advisory Group. (2024). ESRS implementation guidance documents: IG 1 Materiality Assessment, IG 2 Value 
Chain, and IG 3 Detailed ESRS Datapoints. https://www.efrag.org/en/projects/esrs-implementation-guidance-documents 

economică, socială și de mediu. 
 Dezvoltarea abilității de a interpreta Agenda 2030 și Obiectivele de 

Dezvoltare Durabilă, precum și de a evalua aplicabilitatea acestora la 
nivel local, național, european și organizațional. 

 Formarea competențelor de utilizare și analiză a indicatorilor de 
dezvoltare durabilă, inclusiv pentru evaluarea impactului activităților 
economice asupra mediului, societății și performanței organizaționale. 

 Dezvoltarea capacității de analiză a unor teme precum economia 
circulară, schimbările climatice, tranziția verde, responsabilitatea socială, 
guvernanța sustenabilității și sistemele alimentare sustenabile. 

 Dezvoltarea aptitudinilor de evaluare a performanței de sustenabilitate a 
organizațiilor, prin aplicarea principiilor ESG, analiza materialității, 
identificarea părților interesate și elaborarea componentelor unui raport de 
sustenabilitate. 
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5. Global Reporting Initiative. (n.d.). GRI Standards. Retrieved September 5, 2026, from https://www.globalreporting.org/standards 
6. Guvernul României. (2018). Strategia națională pentru dezvoltarea durabilă a României 2030. https://ossdd.gov.ro/resurse/strategii/1035 
7. Munro, T. (2023). Introduction to sustainability. MacEwan Open Books. https://doi.org/10.31542/b.gm.4 
https://openbooks.macewan.ca/introductiontosustainability/ 
8. Olaru, M., Stănescu, S. M., Drăgan, G., Bărbulescu, D., & Dobrescu, P. (Eds.). (2023). Dezvoltarea durabilă a României în context european: 
De la viziune la acțiune. UEFISCDI Publishing House. https://editura.uefiscdi.ro/30-dezvoltarea-durabila-a-romaniei-in-context-european-de-la-
viziune-la-actiune 
9. Secretariatul General al Guvernului. (2023). Ghid privind utilizarea Codului Român al Sustenabilității. 
https://codsustenabilitate.gov.ro/doc/documente/Ghid_privind_utilizarea_Codului_Roman_al_Sustenabilitatii.pdf 
10. UNESCO. (2017). Educație pentru obiectivele dezvoltării durabile: Obiective de învățare. UNESCO. https://edu.ro/educatie-pentru-
dezvoltare-durabila 
11. United Nations Department of Economic and Social Affairs. (2025). The Sustainable Development Goals Report 2025. United Nations. 
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/ 
12. United Nations Environment Programme, & International Resource Panel. (2024). Global Resources Outlook 2024: Bend the trend – 
Pathways to a liveable planet as resource use spikes. United Nations Environment Programme. https://www.unep.org/resources/Global-
Resource-Outlook-2024 
13. Turtureanu A.G. Dezvoltarea durabilă- Note de curs 2026 
8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observaţii 
1. Analiza conceptului de dezvoltare durabilă și a 
interdependențelor dintre dimensiunile economică, 
socială și de mediu 

Exerciţiul, discuţiile si dezbaterea, 
modelarea, proiectul. 
 aplicaţia 
documentarea pe web 
lucrul în grup organizat 
- Aplicații în sistem interactiv 
- Expunerea: descrierea, explicația, 
prelegerea dialog, prelegeri cu 
oponenți, prelegeri în echipă. 
 

Modul de desfășurare a 
seminarelor va fi: în 
săptămânile 1 – 11 seminare 
față în față, săptămânile  12 -
14  seminare online pe 
platforma Danubius Online 
(Sakai) 

2. Analiza Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă din 
Agenda 2030 și a aplicabilității acestora la nivel 
organizațional 
3. Utilizarea și interpretarea indicatorilor de 
dezvoltare durabilă 
4. Analiza externalităților și a instrumentelor 
economice pentru dezvoltare durabilă 
5. Aplicarea principiilor economiei circulare: 
analiza fluxurilor de resurse și deșeuri 
6. Analiza impactului schimbărilor climatice asupra 
activității economice și organizațiilor 
7. Analiza utilizării energiei și a resurselor naturale. 
Selectarea indicatorilor-cheie de performanță 
8. Analiza dimensiunii sociale, a responsabilității 
sociale organizaționale și a eticii 
9. Analiza rolului politicilor publice și al 
guvernanței în promovarea dezvoltării durabile 
10. Analiza sustenabilității sistemelor alimentare și 
a lanțurilor de aprovizionare 
11. Evaluarea performanței de sustenabilitate a unei 
organizații din perspectiva ESG 
12. Analiza de materialitate, identificarea părților 
interesate și dubla materialitate 
13. Elaborarea componentelor unui raport de 
sustenabilitate: politici, acțiuni, obiective și 
indicatori 
14. Analiza critică a rapoartelor de sustenabilitate și 
formularea propunerilor de îmbunătățire 
Bibliografie 
1. Bursa de Valori București, & Banca Europeană pentru Reconstrucție și Dezvoltare. (2022). Ghid privind raportarea ESG. 
https://www.bvb.ro/info/Rapoarte/Ghiduri/Ghid_privind_raportarea_ESG.pdf 
2. European Commission. (2026, July 3). Commission adopts revised sustainability reporting standards to reduce administrative burdens for EU 
businesses while maintaining high-quality disclosures. https://finance.ec.europa.eu/news/commission-adopts-revised-sustainability-reporting-
standards-reduce-administrative-burdens-eu-2026-07-03_en 
3. European Financial Reporting Advisory Group. (2024). ESRS implementation guidance documents: IG 1 Materiality Assessment, IG 2 Value 
Chain, and IG 3 Detailed ESRS Datapoints. https://www.efrag.org/en/projects/esrs-implementation-guidance-documents 
4. Global Reporting Initiative. (n.d.). GRI Standards. Retrieved September 5, 2026, from https://www.globalreporting.org/standards 
5. IFRS Foundation. (2023). IFRS S1 General Requirements for Disclosure of Sustainability-related Financial Information. 
https://www.ifrs.org/issued-standards/ifrs-sustainability-standards-navigator/ifrs-s1-general-requirements/ 
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6. IFRS Foundation. (2023). IFRS S2 Climate-related Disclosures. https://www.ifrs.org/supporting-implementation/supporting-materials-for-
ifrs-sustainability-disclosure-standards/ifrs-s2/ 
7. Secretariatul General al Guvernului. (2023). Codul Român al Sustenabilității. https://codsustenabilitate.gov.ro/documente.html 
8. Secretariatul General al Guvernului. (2023). Ghid privind utilizarea Codului Român al Sustenabilității. 
https://codsustenabilitate.gov.ro/doc/documente/Ghid_privind_utilizarea_Codului_Roman_al_Sustenabilitatii.pdf 
9. Turtureanu A.G. Dezvoltarea durabilă- Note de curs 2026 
 

 

 

 

 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 Pondere 
din nota finală 

10.4 Curs - corectitudinea si completitudinea cunostinţelor;  
- coerenţa logică;  
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate 
- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale: 
constiinciozitatea, interesul pentru studiu individual.  

Evaluare scrisa finală 
(în sesiunea de 
examene)  
Examen scris  
pe platforma SAKAI 
Participarea activă la 
cursuri.  

70% 

 

10.5 Seminar / 
laborator 

 
- capacitatea de a opera cu cunostinţele asimilate;  
- capacitatea de aplicare în practică;  
- criterii ce vizeaza aspectele atitudinale: 
constiinciozitatea, interesul pentru studiu individual.  

Lucrări scrise 
curente: teme, 
proiecte. Evaluare 
continuă pe platforma 
Sakai 
Participare activă la 
seminar 

30% 

10.6 Standard minim de performanță  
- Cunoasterea în proporție de 50 % a informației predate;  
- Frecvenţă şi implicare la seminarii. Notarea cu minim 0,75 puncte a fiecărei teme de control de pe platforma 
electronică de învățământ SAKAI 
Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 

seminar/laborator/proiect 

 

05.09.2026 

 

.............................................   

 

.............................................   

   

Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 

11.09.2026 

 

............................................. 

  

 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptărilereprezentanțilorcomunității epistemice, asociațiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Conținuturile disciplinei sunt corelate cu cerințele actuale ale comunității academice și profesionale privind integrarea 
principiilor dezvoltării durabile, a obiectivelor Agendei 2030 și a criteriilor ESG în activitatea organizațiilor. Temele 
abordate răspund așteptărilor angajatorilor din domeniul economic și al finantelor, prin dezvoltarea competențelor de 
analiză a impactului economic, social și de mediu, de utilizare a indicatorilor de sustenabilitate și de interpretare a 
raportărilor de sustenabilitate. Disciplina contribuie astfel la formarea unor absolvenți capabili să participe la 
fundamentarea deciziilor strategice și la elaborarea unor soluții responsabile pentru dezvoltarea durabilă a organizațiilor. 
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Anexa 1 ACD-29 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei BUGET ȘI TREZORERIE PUBLICĂ, FINB2206 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Carmen Stoica 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Carmen Stoica 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obligator

ie 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator/proiect 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator/proiect 28 

Distribuţia fondului de timp  ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 25 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  22 

Tutoriat  0 

Examinări 2 

Alte activităţi................................... 0 

3.7 Total ore studiu individual 69 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3. 9 Numărul de credite 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 

1.2 Facultatea  Afaceri Globale și Leadership 

1.3 Departamentul Afaceri Globale, Contabilitate și Finanțe 

1.4 Domeniul de studii  Finanțe 

1.5 Ciclul de studii Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea Finanțe și Bănci IF 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Finanțe publice; Fiscalitate 

4.2 de competenţe Nu este cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a cursului  Sală dotată cu conexiune internet, laptop/tabletă, acces la platforma Danubius Online (Sakai) 

și videoproiector. 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 

Sală dotată cu conexiune internet, laptop/tabletă, acces la platforma Danubius Online (Sakai) 

și videoproiector. 
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6. a) Rezultatele învățării  

Cunoștințe 1. Studentul / Absolventul descrie finanțele publice, incluzând structura, funcționarea și administrarea 

acestora în contextul instituțiilor publice. 

2. Studentul / Absolventul argumentează reglementările guvernamentale și situația financiară, având în 

vedere obiectivele și nevoile specifice ale sectorului public. 

3. Studentul / Absolventul explică politicile financiare, cu accent pe planificarea și alocarea resurselor în 

instituțiile publice. 

4. Studentul / Absolventul definește politica fiscală, incluzând aplicarea și impactul acesteia asupra 

bugetelor publice și dezvoltării economice. 

Aptitudini 1. Studentul / Absolventul examinează respectarea politicilor financiare ale organizațiilor publice, cu 

referire la procedurile fiscale. 

2. Studentul / Absolventul gestionează implementarea politicilor financiare prin organizarea și 

monitorizarea conformității cu reglementările în vigoare. 

3. Studentul / Absolventul elaborează rapoarte în care analizează riscurile identificate în proiecte sau 

activități ale instituțiilor publice. 

4. Studentul / Absolventul calculează și interpretează indicatorii-cheie și liniile directoare din situațiile 

financiare ale instituțiilor publice. 

5. Studentul / Absolventul adaptează modificările politicilor publice și propune soluții pentru alinierea 

acestora la obiectivele strategice. 

6. Studentul / Absolventul interpretează procedurile fiscale și susține implementarea politicilor noi la nivel 

național și local. 

Responsabilitate și 

autonomie 

1. Studentul / Absolventul îmbunătățește și implementează noi politici la nivel național și local, influențând 

buna guvernanță a sectorului public. 

2. Studentul / Absolventul operează cu reglementările financiare și inițiază adoptarea celor mai bune practici 

în gestionarea resurselor publice 

3. Studentul / Absolventul examinează și adaptează strategii fiscale și financiare, asigurând alinierea la 

prioritățile instituționale și comunitare. 

4. Studentul / Absolventul integrează fundamentele strategice în activitatea curentă și propune adaptarea 

politicilor financiare ale organizației, în funcție de condițiile economice existente. 

5. Studentul / Absolventul evaluează impactul factorilor externi și selectează inițiativele care susțin 

transparența și eficiența instituțiilor publice. 

6. Studentul / Absolventul justifică adoptarea deciziilor bazate pe analiza datelor financiare și adaptează 

permanent politicile publice în vederea optimizării acestora  

7. Studentul / Absolventul propune inițiative strategice care asigură sustenabilitatea activităților financiare 

ale instituțiilor publice. 

 

 

6. b) Competențe specifice acumulate  

Competențe 

profesionale 

.  

CP.32 Gestionează riscurile financiare – anticipează și gestionează riscurile financiare și identifică procedurile 

pentru evitarea sau minimizarea impactului acestora. 

CP.35 Oferă consiliere în ceea ce privește politica fiscală – oferă consiliere în ceea ce privește modificările aduse 

politicilor și procedurile fiscale și punerea în aplicare a politicilor noi la nivel național și local. 

 

Competențe 

transversale 

Nu e cazul 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Dezvoltarea capacității studenților de a înțelege, analiza și aplica mecanismele specifice 

procesului bugetar și trezoreriei publice, în vederea fundamentării deciziilor financiar-

bugetare, identificării și gestionării riscurilor financiare și înțelegerii implicațiilor politicilor 

fiscale asupra formării și utilizării resurselor financiare publice. 
7.2 Obiectivele specifice  La finalizarea disciplinei, studenții vor fi capabili: 

1. să explice principiile, structura și mecanismele de funcționare ale sistemului bugetar 

public și ale trezoreriei publice; 

2. să analizeze procesul bugetar și etapele elaborării, aprobării, executării și 

controlului bugetelor publice; 

3. să analizeze formarea, repartizarea și utilizarea resurselor financiare publice, 

precum și principalele categorii de venituri și cheltuieli bugetare; 

4. să identifice și să evalueze riscurile financiare și bugetare și să propună măsuri 

pentru prevenirea sau diminuarea impactului acestora; (corelare directă cu CP32) 

5. să analizeze efectele politicilor și măsurilor fiscale asupra veniturilor bugetare, 

echilibrului bugetar și finanțelor publice; (corelare cu CP35) 

6. să interpreteze și să aplice reglementările și procedurile specifice execuției bugetare 

și activității trezoreriei publice; 
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7. să fundamenteze soluții și recomandări privind gestionarea resurselor financiare 

publice, în raport cu obiectivele politicii bugetare și fiscale. 

 

 

8. Conţinuturi 

 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Curs 1-2 (4 ore) 

Bugetul public: concept, funcții, principii și structură. Sistemul bugetar 

din România. Bugetul general consolidat. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 3-4 (4 ore) 

Procesul bugetar în România: etape, calendar, participanți și 

responsabilități. Clasificația veniturilor și cheltuielilor bugetare. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 5-6 (4 ore) 

Ministerul Finanțelor: rol și atribuții. Necesitatea, organizarea și 

funcționarea Trezoreriei Statului. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 7-8 (4 ore) 

Operațiuni ale Trezoreriei Statului. Fluxuri de încasări și plăți. Relația cu 

instituțiile publice, sistemul bancar și operatorii economici. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 9-10 (4 ore) 

Fundamentarea și finanțarea cheltuielilor bugetare. Angajarea, lichidarea, 

ordonanțarea și plata cheltuielilor publice. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 11-12 (4 ore) 

Veniturile bugetare: structură, fundamentare, realizare și execuție. 

Particularități în realizarea veniturilor bugetare. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Curs 13-14 (4 ore) 

Execuția bugetară. Deficitul bugetar și finanțarea acestuia. Datoria 

publică și titlurile de stat. Analiza execuției bugetare. 

Prelegere interactivă; explicație; 

problematizare; studiu de caz; analiză de 

documente și date oficiale. 

4 ore 

Bibliografie obligatorie/recomandată: 

1. Stoica, Carmen - Note de curs „Buget și trezorerie publică”, platforma Danubius Online (Sakai). 

2. Costaș, Cosmin Flavius; Tofan, Mihaela (2025), Drept financiar, ediția a II-a, revăzută și adăugită, București: Editura Universul 

Juridic, ISBN 978-606-39-1832-2. 

3. Trăilescu, Alin; Șvidchi, Natalia (2025), Drept financiar și fiscal, București: Editura Universul Juridic. 

4. Neagu, Luiza (2025), Drept financiar și fiscal, București: Editura Universul Juridic. 

5. Ghencea, Flavia-Lucia; Trandafirescu, Bogdan Cristian (2025), Drept financiar și fiscal, București: Editura Pro Universitaria. 

6. Bodu, Sebastian (2025), Finanțe și fiscalitate. Noțiuni de bază, București: Editura Rosetti International, ISBN 978-606-025-

178-1. 

7. Popa, Adriana Florina; Păunescu, Mirela; Ciobanu, Radu (2025), Fiscalitate, ediția a VIII-a, revizuită și adăugită, București: 

Editura CECCAR, ISBN 978-606-580-216-2. 

8. Rațiu, Monica Amalia (ed. îngrijită) (2025), Achizițiile publice. Mai 2025, București: Editura Universul Juridic, ISBN 978-606-

39-1720 

9. Țilea, Doina Maria (2024), Contabilitatea instituțiilor publice, ediția a III-a, revizuită, București: Editura Pro Universitaria, 

ISBN 978-606-26-1990-9. 

10. Mitu, Narcis Eduard (2023), Finanțe publice, ediția a II-a, restructurată și actualizată, Craiova: Editura Universitaria, ISBN 978-

606-14-1942-5. 

11. Ungureanu, Mihai Aristotel (coord.); Croitoru, Lucia Elena; Ungureanu, Mihai Dragoș; Nedelescu, Mihai Dumitru; Bartalis, 

Anne-Maria (2020), Buget și trezorerie publică, ediție adăugită, actualizată și îmbunătățită, București: Editura Universitară, 

ISBN 978-606-28-1074-0. 

12. Florescu, Daniela (2013), Finanțe publice, București: Editura Universitară, ISBN 978-606-591-657-9. 

13. Dracea, Marcel; Mitu, Narcis Eduard (2012), Buget și trezorerie publică, Craiova: Editura Universitaria, ISBN 978-606-14-

0530-5. 

14. Stoica, Emilia Cornelia; Grigore, Maria; Brăgaru, Constantin (2009), Buget și trezorerie publică, București: Editura 

Universitară. 

15. Moșteanu, Tatiana (coord.); Vuta, Mariana; Câmpeanu, Emilia-Mioara; Cataramă, Delia-Florina; Gyorgy, Attila (2008), Buget 

și trezorerie publică, ediția a III-a revizuită, București: Editura Universitară, ISBN 978-973-749-368-2. 

16. Văcărel, Iulian; Georgescu, Florin (coord.) (2007), Finanțe publice, ediția a VI-a, București: Editura Didactică și Pedagogică, 

ISBN 978-973-30-1998-5.. 

17. Năstase, Gabriel I. (2021), Buget și trezorerie publică, ediția a VIII-a, revăzută și adăugită, Editura Pro Universitaria, 

București.... 

Văcărel, Iulian; Georgescu, Florin (2007), Finanțe publice, ed. a VI-a, Editura Didactică și Pedagogică, București 
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Legislație și surse instituționale, în forma actualizată:  

18. Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare.  

19. Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare.  

20. O.U.G. nr. 146/2002 privind formarea și utilizarea resurselor derulate prin Trezoreria Statului, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare.  

21. Legea nr. 69/2010 a responsabilității fiscal-bugetare, republicată, cu modificările și completările ulterioare.  

22. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare – pentru componenta privind veniturile 

bugetare și fiscalitatea.  

23. Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor bugetare, în forma actualizată.  

24. Normele metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, în forma actualizată, inclusiv 

modificările aduse în 2026 prin Ordinul ministrului finanțelor nr. 455/2026.  

25. Ministerul Finanțelor – bugetul general consolidat, execuția bugetară, rapoarte privind datoria publică, informații privind 

Trezoreria Statului, clasificația indicatorilor privind finanțele publice și alte documente financiar-bugetare oficiale.  

26. Curtea de Conturi a României – rapoarte publice, rapoarte de audit și documente privind formarea, administrarea și utilizarea 

resurselor financiare publice.  

27. Portalul Legislativ al Ministerului Justiției – legislația financiară, fiscală și bugetară în forma consolidată/actualizată. 

Pentru actele normative se va utiliza forma consolidată, actualizată la data desfășurării activității didactice. 

8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observaţii 

Seminar 1-2 (4 ore) 

Aplicații privind sistemul bugetar, bugetul general consolidat și 

clasificația bugetară. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

4 ore 

Seminar 3-4 (4 ore) 

Studii de caz privind etapele procesului bugetar și rolul participanților. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

4 ore 

Seminar 5-6 (4 ore) 

Organizarea Trezoreriei Statului și fluxurile de încasări și plăți - aplicații. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

4 ore 

Seminar 7-8 (4 ore) 

Fundamentarea bugetelor instituțiilor publice - aplicații și studii de caz. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

4 ore 

Seminar 9-10 (4 ore) 

Execuția cheltuielilor bugetare: angajare, lichidare, ordonanțare și plată - 

aplicații. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

4 ore 

Seminar 11-14 (8 ore) 

Veniturile și execuția bugetară; deficitul bugetar; împrumuturile de stat, 

titlurile de stat și datoria publică - aplicații și studii de caz. 

Exerciții; studiu de caz; analiză comparativă; 

dezbatere; lucru individual și în echipă. 

8 ore 

Bibliografia indicată la curs, cu accent pe legislația în forma actualizată, rapoartele Ministerului Finanțelor și aplicațiile/studiile de caz 

furnizate de titular. 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi 

angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Conținuturile disciplinei sunt corelate cu cerințele de pregătire pentru activități financiar-bugetare desfășurate în instituții publice, 

autorități ale administrației publice, Trezoreria Statului și alte organizații care gestionează resurse publice. 

• Aplicațiile urmăresc utilizarea legislației actualizate, a clasificației bugetare și a datelor publicate de Ministerul Finanțelor și Curtea de 

Conturi, dezvoltând capacitatea de analiză, interpretare și fundamentare a deciziilor financiar-bugetare. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Cunoașterea și înțelegerea 

conceptelor, mecanismelor și 

cadrului instituțional; capacitatea 

de analiză și aplicare. 

Examen scris 70% 

Parcurgerea bibliografiei și 

utilizarea corectă a terminologiei 

financiar-bugetare. 

Evaluare finală  
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10.5 

Seminar/laborator/proiect 

Rezolvarea aplicațiilor și studiilor 

de caz; utilizarea surselor oficiale; 

participarea la dezbateri. 

Evaluare continuă: teme, teste, studii de caz, 

participare 

30% 

Capacitatea de argumentare și 

interpretare a rezultatelor. 

Evaluare pe parcurs  

10.6 Standard minim de performanță 

• Obținerea minimum a notei 5 la evaluarea finală. 

• Cunoașterea noțiunilor fundamentale privind sistemul și procesul bugetar, Trezoreria Statului, veniturile și cheltuielile bugetare. 

• Capacitatea de a rezolva corect aplicații de bază privind clasificația și execuția bugetară. 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar/laborator/proiect 

09.09.2026 

 

Lector univ.dr. Stoica Carmen 

.  

Lector univ.dr. Stoica Carmen 

   

   

Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 

       11.09.2026 

Lector univ.dr. Mădălina Bălău 

           . 
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Anexa 1 ACD-29 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei GESTIUNEA FINANCIARĂ A FIRMEI 

2.2 Titularul activităților de curs Lect.univ.dr. CONSTANDACHE NICOLETA 

2.3 Titularul activităților de seminar Lect.univ.dr. ROMAN GIANINA 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare E4 2.7 Regimul disciplinei DS 

 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator/proiect 2 

3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator/proiect 28 

Distribuția fondului de timp  ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 35 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 20 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  10 

Tutorat  2 

Examinări 2 

Alte activități  

3.7 Total ore studiu individual 69 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3. 9 Numărul de credite 5 

 

 

 

 

 

  

1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 

1.2 Facultatea  AFACERI GLOBALE ȘI LEADERSHIP 

1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii  FINANȚE 

1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii/Calificarea FINANȚE ȘI BĂNCI 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum    

4.2 de competențe   

5. Condiții (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfășurare a cursului   sală dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius Online 

(Sakai)/ videoproiector 

5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 
 sală de dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius Online 

(Sakai)/videoproiector 

6. a) Rezultatele învățării 

Cunoștințe  - descrie condițiile de piață, reglementările guvernamentale, situația financiară, precum și obiectivele și nevoile 

clienților întreprinderii. 

-  clasifică riscurile financiare interne și externe și factorii de risc externi și interni.  

- identifică sursele de date financiare pentru evaluarea performanței financiare a întreprinderilor și pentru 

fundamentarea  deciziilor financiare.  

- distinge formele cash flow-urilor, indicatorii în mărime absolută și relativă ai rentabilității, costurile 

capitalului și sintetizarea informațiilor financiare 

- explică gestionarea riscurilor financiare, consultanța financiară și strategiile de dezvoltare  durabilă a 

întreprinderii. 
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Aptitudini  - examinează riscurile financiare care ar putea afecta organizațiile sau indivizii.  

- demonstrează conformitatea politicilor financiare prin aplicarea regulilor interne și externe. 

- evaluează fundamentul strategic în activitatea  curentă a companiei, ajutând deciziile operaționale.  

- calculează și interpretează liniile și indicatorii cheie din situațiile financiare, respectiv bilanțul contabil, 

contul de rezultate și situația cash flow ului, oferind analize detaliate.  

- elaborează și planifică strategiile și dezvoltarea durabilă a întreprinderii, indiferent de forma de proprietate.  

evaluează bonitatea societăților și corporațiilor  utilizând informațiile furnizate de agențiile de  rating de credit.  

pregătește rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor și oportunităților financiare. 

Responsabilitate și 

autonomie 

- evaluează profitabilitatea potențială a unei noi achiziții sau a unui proiect de investiții și propune acțiuni 

concrete de creștere a eficienței economice.  

- inițiază soluții privind optimizarea gestiunii financiare a activelor curente și non-curente, inclusiv prin 

realizarea de noi investiții/dezinvestiri; 

- proiectează soluții pentru creșterea veniturilor, precum și pentru generarea unui cash flow  operațional pozitiv. 

6. b) Competențe specifice acumulate 

C
o

m
p

et
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țe
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o

n
a
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CP.6 Calculează bugetul pentru nevoi financiare - respectă statutul şi  disponibilitatea fondurilor  pentru buna funcționare 

a  proiectelor sau a  operațiunilor pentru a  preconiza şi a estima  cantitatea de resurse  financiare viitoare.  

CP.7 Controlează resursele  financiare - monitorizează  şi controlează bugetele şi  resursele financiare, oferind  o bună 

gestionare a conducerii întreprinderii,  desfășoară activități de control şi audit intern.  

CP.8 Gestionează  finanțările guvernamentale - monitorizează bugetul primit prin finanțare guvernamentală şi se  asigură 

că există suficiente resurse pentru acoperirea  costurilor şi cheltuielilor  organizației sau ale proiectului.  

CP.12 Ia decizii de  investiții - stabilește dacă să  cumpere sau să vândă  produse financiare, cum ar  fi fonduri, obligațiuni 

sau  acțiuni pentru a crește  rentabilitatea şi pentru a  atinge cea mai bună  performanță.  

CP.13 Realiniază analiza  afacerii - evaluează starea  unei afaceri pe cont propriu  şi în raport cu domeniul de  activitate 

competitiv, desfășoară activități de cercetare, punând datele in  contextul nevoilor întreprinderii şi determinând domeniile 

de  oportunitate.  

CP.14 Estimează rentabilitatea - ia în considerare diverși factori  pentru a calcula costul şi  eventualele venituri sau  

economii obținute de pe  urma unui produs pentru a  evalua profitul care ar putea  fi generat în urma noii achiziții sau a 

unui nou  proiect.  

CP.24 Comunică cu  acționarii - comunică şi servește drept punct de comunicare cu acționarii  pentru a oferi o imagine 

de  ansamblu asupra investițiilor lor, a recuperării lor şi a planurilor pe termen lung  ale întreprinderii pentru  creșterea 

rentabilității.  

CP.28 Implementează guvernanța corporativă - aplică un set de principii și  mecanisme prin care o organizație este 

gestionată și direcționată, stabilește proceduri de informare,  controlează fluxul și procesul de luare a deciziilor, aloca 

drepturile  și responsabilitățile în rândul departamentelor și  persoanelor, stabilește obiective la nivel de întreprindere și 

monitorizează și evaluează acțiunile și rezultatele.  

CP.33 Urmărește dezvoltarea societății - elaborează strategii și planuri care vizează obținerea unei dezvoltări durabile a 

întreprinderii,  indiferent dacă  întreprinderea îi aparține sau este deținută de altă persoană. Întreprinde  acțiuni pentru 

majorarea veniturilor si fluxuri de  numerar pozitive.  
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i CT.4 Gestionează resurse  financiare și materiale - realizează planificări financiare eficace, utilizând credite, economii, 

investiții și pensii, pentru a atinge obiective pe termen scurt și lung, utilizând servicii de consiliere financiară și de  

orientate cu o mentalitate critică, comparând tranzacțiile și ofertele atunci când achiziționează  produse sau servicii şi 

selectând în mod activ produse de asigurare adecvate. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Disciplina are ca obiectiv general însușirea și utilizarea adecvată de către studenți a 

noțiunilor generale de gestiune financiară și a limbajului de specialitate, însușirea 

metodelor și tehnicilor de acțiune financiară pentru căutarea resurselor de capital și 

alocarea lor eficientă.  

Acțiunile financiare sunt corelate pentru identificarea și urmărirea obiectivului major de 

maximizare a valorii întreprinderii, respectiv de maximizarea a profitului. Performanțele 

întreprinderii, evidențiate pe baza situațiilor financiare în termen de rentabilitate și risc, 

constituie fundamentul planificării și strategiei financiare care trasează posibile 
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8. Conținuturi 

8.1 Curs (2 ore/curs) Metode de predare Observații 

Cursul 1. Gestiunea întreprinderii – 2 ore 
Conceptul de gestiune a întreprinderii 

Funcțiile gestiunii firmei 

Mecanisme, fluxuri si cicluri financiare 

Metode de formare a fondurilor firmei 

Politica financiară a unei firme 

 

 

 

 

 

 

Prelegerea, dezbaterea unor studii de 

caz  

Postarea cursurilor pe platforma 

electronică de învățământ Danubius 

online (la Resurse) 

Utilizarea platformei Danubius Online  

(Sakai) – secțiunea Meetings pentru 

desfășurarea cursurilor online 

Analiza, monografia,  documentarea, 

studiul de caz, metoda activității pe 

grupe, dezbaterea 

 

Cursul 2 Sursele de finanțare – 2 ore 
Surse de finanțare pe termen lung 

Surse de finanțare pe termen scurt  

 

Cursul 3. Capitalurile întreprinderii – 2 ore 
Capitalurile proprii 

Capitalurile împrumutate 

 

Cursul 4. Costul capitalurilor – 2 ore  

Cursul 5. Investițiile firmei – modalități de finanțare 

- 2 ore 
Conceptul de investiții  

Sursele de finanțare a investițiilor  

Metode si criterii in luarea deciziei de investiții – 

Durata de recuperare a investiției si Valoarea 

actualizata neta 

 

Cursul 6. Metode si criterii in luarea deciziei de 

investiții – Indicele de rentabilitate si rata 

rentabilității interne – 2 ore  

 

Cursul 7. Amortizarea mijloacelor fixe – 2 ore 
Amortizarea liniară 

Amortizarea degresivă 

Sistemul de amortizare accelerat 

Amortizarea pe unitatea de produs (Amortizarea în 

funcție de volumul de activitate)  

 

Cursul 8. Gestiunea activelor circulante – 2 ore 
Metoda analitică de dimensionare a stocurilor 

Metoda pe elemente de dimensionare a stocurilor 

Metoda  mixtă de dimensionare a stocurilor 

Metoda sintetică (globală) de dimensionare a stocurilor 

 

Cursul 9. Analiza situației financiare a 

întreprinderii în vederea stabilirii strategiei 

financiare – 2 ore 
Analiza situației financiare a întreprinderii pe baza 

informațiilor oferite de bilanțul financiar și funcțional 

 

Cursul 10. Indicatorii echilibrului financiar – 2 

ore 
Fondul de rulment 

Necesarul de fond de rulment 

 

traiectorii pentru creșterea valorii globale a întreprinderii și îndeosebi a averii 

acționarilor. 

7.2 Obiectivele specifice  ● Însușirea metodologiei de bază utilizată în gestiunea financiară a firmei; 

● Înțelegerea și utilizarea criteriilor de selecție a investițiilor;  

● Înțelegerea și utilizarea metodelor de dimensionare a stocurilor și a de finanțare a 

acestora; 

● Cunoașterea bugetului de trezorerie și a modului de elaborare a acestora; 

● Cunoașterea modului de determinare a profitului si căile de maximizarea a acestuia; 

● Determinarea rentabilității economice si financiare; 

● Înțelegerea și utilizarea metodelor de previziune a beneficiului și a metodelor de 

planificare financiară. 



4 
 

Trezoreria neta 

Cash-flow-ul 

Cursul 11. Analiza situației financiare a 

întreprinderii pe baza informațiilor oferite de 

contul de profit si pierdere – 2 ore 
Veniturile si cheltuielile firmei 

Profitul si căile de maximizarea a acestuia 

 

Curs 12. Lichiditatea, solvabilitatea si rentabilitatea 

– 2 ore 
Lichiditatea 

Solvabilitatea 

Rentabilitatea economică si financiară 

 

Curs 13. Soldurile intermediare de gestiune – 2 ore 
Cifra de afaceri 

Marja comerciala 

Producția exercițiului 

Valoarea adăugata 

Excedentul brut de exploatare 

 

Cursul 14 Conceptul de risc – 2 ore 
Risc economic 

Risc financiar 

Risc de faliment 

 

Bibliografie 

1. Constandache Nicoleta - Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online 

2. Carp, A; Ciuvică-Enuși, M., - “Gestiunea financiară a firmei”, Editura Pro Universitaria, București, 2022 

3. Petrescu, S. – “Analiză și diagnostic financiar contabil”, ediția a III-a, revizuită și actualizată, Editura CECCAR, București, 

2010 

4. Pripoaie Rodica – „Gestiunea financiară a întreprinderii”, E.D.P., București, 2008 

5. Vintilă Georgeta - „Gestiunea financiară a întreprinderii”, E.D.P., București, 2010 

8.2 Seminar (2 ore/seminar) Metode de predare Observații 

Seminar 1 Introductiv  

 

 

 

 

Dezbaterea unor studii de caz  

Postarea cursurilor pe platforma 

electronică de învățământ Danubius 

online (la Resurse) 

Utilizarea platformei Danubius Online  

(Sakai) – secțiunea Meetings pentru 

desfășurarea seminarelor online 

Analiza, monografia,  documentarea, 

studiul de caz, metoda activității pe 

grupe, dezbaterea 

 

Seminar 2. Funcțiile gestiunii firmei, mecanisme, 

fluxuri si cicluri financiare, metode de formare a 

fondurilor firmei si politica financiara a unei firme – 2 

ore 

 

Seminar 3. Capitalurile întreprinderii – 2 ore  

Seminar 4. Costul capitalurilor – 2ore  

Seminar 5. Selectarea unui proiect de investiții pe baza 

criteriilor durata de recuperare a investiției si valoarea 

actualizata neta – 2 ore 

 

Seminar 6. Selectarea unui proiect de investiții pe baza 

criteriilor indicele de rentabilitate si rata rentabilității 

interne – 2 ore 

 

Seminar 7. Amortizarea mijloacelor fixe – 2 ore  

Seminar 8. Metode de dimensionare a stocurilor – 2 

ore 

 

Seminar 9. Analiza situaţiei financiare a întreprinderii 

pe baza informaţiilor oferite de bilanţul financiar şi 

funcţional – 2 ore 

 

Seminar 10. Indicatorii echilibrului financiar – FR, 

NFR şi TN – 2 ore 

 

Seminar 11. Analiza situaţiei financiare a întreprinderii 

pe baza informaţiilor oferite de contul de profit si 

pierdere – 2 ore 

 

Seminar 12. Lichiditatea, solvabilitatea si 

rentabilitatea – 2 ore 

 

Seminar 13. Soldurile intermediare de gestiune – 2 ore  
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Seminar 14. Riscul economic, financiar si de faliment 

al firmei – analiza si prognoza acestuia – 2 ore 

 

Bibliografie 

1. Constandache Nicoleta - Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online 

2. Carp, A; Ciuvică-Enuși, M., - “Gestiunea financiară a firmei”, Editura Pro Universitaria, București, 2022 

3. Petrescu, S. – “Analiză și diagnostic financiar contabil”, ediția a III-a, revizuită și actualizată, Editura CECCAR, București, 

2010 

4. Pripoaie Rodica – „Gestiunea financiară a întreprinderii”, E.D.P., București, 2008 

5. Vintilă Georgeta - „Gestiunea financiară a întreprinderii”, E.D.P., București, 2010 

 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Curs 

Frecvență, parcurgerea 

bibliografiei 

Examen scris pe platforma Danubius Online 70% 

Cunoașterea informației predate 

la curs 

10.5 

Seminar/laborator/proiect 

Frecvență Evaluarea temelor de control pe platforma 

Danubius Online 

30% 

Studii de caz și monografii, teme 

de casă 

10.6 Standard minim de performanță 

 cunoașterea în proporție de 50 % a informației predate la curs; 

 activitate la seminar de 50 %. 

 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 

seminar/laborator/proiect 

     09.09.2026 

 

 

 

  

   

Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 

          11.09.2026 

 

  

 

 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi 

angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în alte centre universitare din țară. Pentru o mai bună adaptare la 

cerințele pieței muncii a conținutului disciplinei vor avea loc întâlniri cu experți contabili, cât și cu alți specialiști din domeniul public 

si privat. Participarea la identificarea unor soluții pentru probleme ale comunității legate de gestiunea financiară a resurselor financiare 

ale întreprinderii, selectarea proiectelor de investiții, analiza  echilibrului financiar al firmelor și prognoza riscului de faliment a 

acestora. 
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Anexa 1 ACD-29 
 

FIŞA DISCIPLINEI 

 
2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei FINANȚELE FIRMEI 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Ciprian Manea 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Ciprian Manea 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obl. 

 
 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 

seminar/laborator/proiect 
2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 
seminar/laborator/proiect 

28 

Distribuţia fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 25 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  20 

Tutoriat   

Examinări 2 

Alte activităţi................................... 2 

3.7 Total ore studiu 
individual 

69 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3. 9 Numărul de credite 5 

 
 

  
1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ 
DANUBIUS 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE AFACERI GLOBALE ȘI 
LEADERSHIP 

1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii  FINANȚE 

1.5 Ciclul de studii Studii universitare de licență cu frecvență 

1.6 Programul de studii/Calificarea FINANȚE-BĂNCI 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
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4.1 de curriculum  Nu este cazul 

4.2 de competenţe Cunoștințe de bază de economie, contabilitate și matematică financiară 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  
5.1. de desfăşurare a cursului  Sală de curs dotată cu videoproiector și acces la platforma electronică de 

învățământ 

5.2. de desfășurare a 
seminarului/laboratorului/proiectului 

Sală de seminar dotată cu videoproiector, acces la Internet și platforma Danubius 
Online (Sakai) 

 
 
6. a) Rezultatele învățării  

Cunoștințe Studentul / Absolventul: descrie condițiile de piață, reglementările guvernamentale, situația 
financiară, precum și obiectivele și nevoile clienților întreprinderii. clasifică riscurile financiare 
interne și externe și factorii de risc externi și interni. identifică sursele de date financiare pentru 
evaluarea performanței financiare a întreprinderilor și pentru fundamentarea deciziilor financiare. 
indică factorii externi organizației, ca de exemplu consumatorii, concurenții, poziția pe piață și 
situația politică. indică factorii interni organizației, inclusiv cultura organizațională, fundația 
strategică, produsele, prețurile și resursele disponibile. explică politicile financiare și elaborarea unui 
plan financiar conform reglementărilor și a profilului investitorilor. distinge formele cash flow-urilor, 
indicatorii în mărime absolută și relativă ai rentabilității, costurile capitalului și sintetizarea 
informațiilor financiare.explică gestionarea riscurilor financiare, consultanța financiară și strategiile 
de dezvoltare durabilă a întreprinderii. descrie acordarea și analiza împrumuturilor primite și 
respectiv acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate și politică fiscală. definește standardele 
companiei, codul de conduită organizațională și managementul companiei. 

Aptitudini • Studentul/Absolventul analizează și interpretează situațiile financiare și indicatorii de performanță; • 
Studentul/Absolventul calculează și interpretează valoarea în timp a banilor, costul capitalului, riscul 
și rentabilitatea; • Studentul/Absolventul fundamentează decizii privind investițiile, finanțarea, 
capitalul de lucru și distribuirea profitului; • Studentul/Absolventul elaborează și interpretează planuri 
și bugete financiare. 

Responsabilitate 
și autonomie 

• Studentul/Absolventul utilizează responsabil informațiile financiar-contabile și instrumentele de 
analiză în fundamentarea deciziilor; • Studentul/Absolventul evaluează critic alternativele financiare, 
riscurile și implicațiile acestora asupra performanței și valorii firmei; • Studentul/Absolventul 
respectă principiile eticii profesionale, confidențialității și utilizării corecte a informațiilor financiare. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. b) Competențe specifice acumulate  

Competențe 
profesionale 

CP.6 Calculează bugetul pentru nevoi financiare - respectă statutul şi disponibilitatea fondurilor pentru 
buna funcționare a proiectelor sau a operațiunilor pentru a preconiza şi a estima cantitatea de resurse 
financiare viitoare. 

CP.7 Controlează resursele financiare – monitorizează şi controlează bugetele şi resursele financiare, 
oferind o bună gestionare a conducerii întreprinderii, desfășoară activități de control şi audit intern. 

CP.8 Gestionează finanțările guvernamentale - monitorizează bugetul primit prin finanțare 
guvernamentală şi se asigură că există suficiente resurse pentru acoperirea costurilor şi cheltuielilor 
organizației sau ale proiectului. 

CP.12 Ia decizii de investiții - stabilește dacă să cumpere sau să vândă produse financiare, cum ar fi 
fonduri, obligațiuni sau acțiuni pentru a crește rentabilitatea şi pentru a atinge cea mai bună 
performanță. 
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CP.13 Realiniază analiza afacerii - evaluează starea unei afaceri pe cont propriu şi în raport cu 
domeniul de activitate competitiv, desfășoară activități de cercetare, punând datele in contextul 
nevoilor întreprinderii şi determinând domeniile de oportunitate. 

CP.14 Estimează rentabilitatea - ia în considerare diverși factori pentru a calcula costul şi eventualele 
venituri sau economii obținute de pe urma unui produs pentru a evalua profitul care ar putea fi generat 
în urma noii achiziții sau a unui nou proiect. 

CP.24 Comunică cu acționarii - comunică şi servește drept punct de comunicare cu acționarii pentru a 
oferi o imagine de ansamblu asupra investițiilor lor, a recuperării lor şi a planurilor pe termen lung ale 
întreprinderii pentru creșterea rentabilității. 

CP.28 Implementează guvernanța corporativă - aplică un set de principii și mecanisme prin care o 
organizație este gestionată și direcționată, stabilește proceduri de informare, controlează fluxul și 
procesul de luare a deciziilor, aloca drepturile și responsabilitățile în rândul departamentelor și 
persoanelor, stabilește obiective la nivel de întreprindere și monitorizează ți evaluează acțiunile și 
rezultatele. 

CP.33 Urmărește dezvoltarea societății - elaborează strategii și planuri care vizează obținerea unei 
dezvoltări durabile a întreprinderii, indiferent dacă întreprinderea îi aparține sau este deținută de altă 
persoană. Întreprinde acțiuni pentru majorarea veniturilor si fluxuri de numerar pozitive. 

CT.4 Gestionează resurse financiare şi materiale - realizează planificări financiare eficace, utilizând 
credite, economii, investiții şi pensii, pentru a atinge obiective pe termen scurt şi lung, utilizând servicii 
de consiliere financiară şi de orientate cu o mentalitate critică, comparând tranzacțiile şi ofertele atunci 
când achiziționează produse sau servicii şi selectând în mod activ produse de asigurare adecvate. 

Competențe 
transversale 

CT1. Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de 
muncă riguroasă, eficientă și responsabilă. 
CT2. Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și aplicarea tehnicilor de 
relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei. 
CT3. Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea eficientă a resurselor și tehnicilor 
de învățare pentru propria dezvoltare. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.1 Obiectivul general al disciplinei  Dezvoltarea capacității de a utiliza conceptele, teoriile și instrumentele specifice 

finanțelor firmei pentru analiza performanței financiare, evaluarea riscului și 
rentabilității și fundamentarea deciziilor de investiții, finanțare, structură a 
capitalului, capital de lucru și distribuire a profitului, în condițiile unui mediu 
economic dinamic. 



ADC-29-Ed.1-R0-F1 

 

 

 

 

 
8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Curs 1: Rolul și obiectivele finanțelor firmei – 2 ore (format fizic) - Expunerea 
- Explicația și 
exemplificarea 
- Problematizarea și 
studiul de caz 
- Analiza 
comparativă a 
situațiilor financiare 
- Exerciții și aplicații 
de calcul financiar 
- Conversația 
euristică și 
dezbaterea 
- Utilizarea 
platformei Danubius 
Online (Sakai) – 
secțiunea Meetings 
pentru activitățile 
online 

Predarea se realizează prin 
metode centrate pe student și 
pe rezultatele învățării, 
utilizând exemple financiare, 
aplicații, studii de caz și 
instrumente digitale. 
Accentul este pus pe legătura 
dintre conceptele teoretice și 
fundamentarea deciziilor 
financiare. 

Curs 2: Situațiile financiare și analiza financiară – 2 ore (format 
fizic) 

  

Curs 3: Valoarea în timp a banilor – 2 ore (format fizic)   

Curs 4: Risc și rentabilitate – 2 ore (format fizic)   

Curs 5: Costul capitalului – 2 ore (format fizic)   

Curs 6: Deciziile de investiții – 2 ore (format fizic)   

Curs 7: Deciziile de finanțare – 2 ore (format fizic)   

Curs 8: Structura financiară și structura capitalului – 2 ore (format fizic) 

7.2 Obiectivele specifice  O1. Să explice rolul, obiectivele și funcțiile finanțelor firmei și relația acestora cu 
strategia organizației; 
O2. Să analizeze situațiile financiare și să interpreteze principalii indicatori 
economico-financiari; 
O3. Să aplice principiile valorii în timp a banilor în probleme financiare concrete; 
O4. Să analizeze relația dintre risc și rentabilitate și să evalueze implicațiile 
acesteia asupra deciziilor financiare; 
O5. Să determine și să interpreteze costul capitalului și implicațiile sale asupra 
finanțării firmei; 
O6. Să fundamenteze decizii de investiții utilizând criterii și metode de evaluare 
financiară; 
O7. Să analizeze alternativele de finanțare și structura optimă a capitalului; 
O8. Să gestioneze capitalul de lucru și să elaboreze planuri și bugete financiare; 
O9. Să evalueze politica de dividende, valoarea financiară a firmei și principalele 
riscuri financiare în contextul economic actual. 
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Curs 9: Managementul capitalului de lucru – 2 ore (format fizic) 

Curs 10: Planificarea financiară și bugetarea – 2 ore (format fizic) 

Curs 11: Politica de dividende și utilizarea profitului – 2 ore (format fizic) 

Curs 12: Evaluarea financiară a firmei – 2 ore (format fizic) 

Curs 13: Riscurile financiare ale firmei – 2 ore (format fizic) 

Curs 14: Finanțele firmei în contextul economic actual – 2 ore (format online) 

Bibliografie minimală de studiu pentru studenți: 
Bibliografie de bază 
- Stancu, I. – Finanțe. Piețe financiare și gestiunea portofoliului. Investiții reale și finanțarea lor. Analiza și gestiunea 
întreprinderii. Editura Economică, București, 2002. 
- Brealey, R. A., Myers, S. C., Allen, F., & Edmans, A. – Principles of Corporate Finance. 14th ed., McGraw-Hill, 
2022/2023. 
- Ross, S. A., Westerfield, R. W., & Jordan, B. D. – Fundamentals of Corporate Finance. 13th ed., McGraw-Hill, 2022. 
- Atrill, P. – Financial Management for Decision Makers. 10th ed., Pearson, 2024. 
Bibliografie pentru elaborarea cursului și aprofundare 
- Brigham, E. F., & Ehrhardt, M. C. – Financial Management: Theory & Practice. 17th ed., Cengage, 2023. 
- Berk, J., & DeMarzo, P. – Corporate Finance. 6th ed., Pearson, 2023. 
- Watson, D., Head, A., & Chan, D. – Corporate Finance: Principles and Practice. 9th ed., Pearson, 2023. 
- Zutter, C. J., & Smart, S. B. – Principles of Managerial Finance. 16th ed., Pearson, 2022. 
- Damodaran, A. – Applied Corporate Finance. 4th ed., Wiley, 2014/2015. 
8.2 Seminar/laborator/proiect Metode de predare Observaţii 
Seminar 1: Obiectivele financiare ale firmei și crearea de valoare 
– aplicații – 2 ore (format fizic) 

- Aplicații în sistem 
interactiv 
- Expunerea și 
explicația 
- Problematizarea și 
rezolvarea de 
probleme 
- Studii de caz și 
exerciții de analiză 
financiară 
- Exerciții de calcul și 
interpretare a 
indicatorilor 
financiari 
- Dezbaterea unor 
situații financiare 
concrete 
- Utilizarea 
platformei Danubius 
Online (Sakai) – 
secțiunea Meetings 
pentru activitățile 
online 

Scop: centrare pe student și 
pe rezultatele învățării, prin 
aplicații și situații financiare 
concrete. 

Seminar 2: Analiza situațiilor financiare și indicatorii financiari – 
aplicații – 2 ore (format fizic) 
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Seminar 3: Valoarea în timp a banilor. Dobânda și actualizarea – 
aplicații – 2 ore (format fizic) 

  

Seminar 4: Risc și rentabilitate. Analiza alternativelor financiare 
– aplicații – 2 ore (format fizic) 

  

Seminar 5: Costul capitalului și WACC – aplicații – 2 ore (format 
fizic) 

  

Seminar 6: Evaluarea proiectelor de investiții – VAN, RIR și 
perioada de recuperare – 2 ore (format fizic) 

  

Seminar 7: Surse de finanțare și alegerea alternativei optime – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 8: Structura capitalului și efectul de levier financiar – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 9: Capitalul de lucru și necesarul de fond de rulment – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 10: Planificarea financiară și construirea bugetelor – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 11: Dividende, profit reinvestit și politica de distribuire – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 12: Evaluarea financiară a firmei – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 13: Identificarea și măsurarea riscurilor financiare – aplicații – 2 ore (format fizic) 

Seminar 14: Finanțele firmei în context economic actual. Studii de caz – 2 ore (format online) 

 

 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 
din nota finală 

10.4 Curs 

Cunoașterea și utilizarea 
noțiunilor specifice finanțelor 
firmei, folosirea unui limbaj 
de specialitate adecvat, 
capacitatea de analiză și 
fundamentare a deciziilor 
financiare. 

Examen scris pe platforma SAKAI 70% 

   

10.5 
Seminar/laborator/proiect 

Frecvență, implicare activă în 
cadrul seminariilor, rezolvarea 
aplicațiilor și participarea la 
dezbateri. 

Evaluarea temelor de control și a 
aplicațiilor pe platforma Danubius Online 
(Sakai) 

30% 

   
10.6 Standard minim de performanță 

• Cunoasterea în proporție de 50 % a informației predate la curs; 
• Frecvenţă şi implicare la seminarii 

 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 
seminar/laborator/proiect 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Înzestrarea absolvenților cu instrumente de analiză și decizie financiară pentru evaluarea performanței, riscurilor și valorii 
firmei, precum și pentru fundamentarea deciziilor de investiții, finanțare și gestiune financiară. 



ADC-29-Ed.1-R0-F1 

10.09.2026 Lect.univ.dr. Manea Ciprian Lect.univ.dr. Manea Ciprian 

   
Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 
11.09.2026 Lect.univ.dr. Mădălina BĂLĂU 
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Anexa 1 ACD-29 
FIȘA DISCIPLINEI 

1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 

1.2 Facultatea AFACERI GLOBALE ȘI LEADERSHIP 

1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii FINANȚE 

1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii FINANȚE ȘI BĂNCI 

2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei BAZE DE DATE 
2.2 Titularul activităților de curs Lect.univ.dr. Călin-Mihai Rangu 
2.3 Titularul activităților de seminar Lect.univ.dr. Călin-Mihai Rangu 
2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul Iv 2.6 Tipul de evaluare E4 2.7 Regimul disciplinei DS 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:   3.2 curs 2 3.3 laborator 2 
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care:   3.5 curs 28 3.6 laborator 28 
Distribuția fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 12 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 8 
Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  16 
Tutorat  3 
Examinări 5 
Alte activități 0 
3.7 Total ore studiu individual 44 
3.8 Total ore pe semestru 100 
3. 9 Numărul de credite 4 

4. Precondiții 

4.1 De curriculum Informatică economică. 

4.2 De competențe Competențe digitale de bază: operarea unui calculator, gestionarea fișierelor și utilizarea aplicațiilor 
de birou; noțiuni elementare despre date și informații economice. 

5. Condiții 

5.1 Desfășurarea cursului Sală dotată cu videoproiector și acces la internet; acces la platforma de e-learning și la suportul de 
curs. 

5.2 Desfășurarea laboratorului Laborator cu calculatoare, Microsoft Access și/sau LibreOffice Base, acces la internet, seturi de 
date și studii de caz. 

6. a) Rezultatele învățării 

Categorie Rezultate ale învățării 

Cunoștințe 

• identifică și clasifică informațiile cantitative și calitative pentru prelucrarea lor în vederea rezolvării unor probleme 
specifice domeniului financiar; 

• definește conceptele și tehnologiile informatice utilizate în domeniul finanțelor; 
• explică modelul relațional, cheile, relațiile, integritatea, normalizarea, interogarea și raportarea datelor financiar-

bancare; 
• descrie cerințele de calitate, securitate și trasabilitate aplicabile bazelor de date financiare. 

Aptitudini 

• calculează, estimează și interpretează indicatori specifici domeniului financiar cu ajutorul tehnologiei informației; 
• utilizează la nivel de bază instrumente și platforme informatice specifice funcționării și dezvoltării proceselor din 

domeniul finanțelor; 
• proiectează și implementează o bază de date pentru clienți, produse, tranzacții și indicatori financiar-bancari; 
• formulează interogări, construiește formulare și rapoarte și verifică acuratețea rezultatelor. 

Responsabilitate și autonomie 

• examinează indicatorii financiari și propune soluții la probleme bine definite specifice domeniului financiar, cu 
ajutorul tehnologiei informației; 

• dezvoltă soluții bazate pe tehnologiile informatice pentru suportul proceselor operaționale și decizionale din domeniul 
finanțelor; 

• verifică trasabilitatea, coerența și confidențialitatea datelor utilizate; 
• documentează soluția și argumentează responsabil alegerile de proiectare și control. 
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6. b) Competențe specifice acumulate 

Categorie Competențe 

Competențe profesionale 

• CP.30 Furnizează rapoarte de analiză cost-beneficiu: elaborează, compilează și comunică rapoarte privind costurile și 
beneficiile financiare sau sociale ale unui proiect ori ale unei investiții. 

• CP.31 Utilizează sisteme birotice: utilizează în mod adecvat și prompt sisteme birotice folosite în unități comerciale, în 
funcție de scop, pentru colectarea mesajelor, stocarea informațiilor despre clienți sau stabilirea programului; 
administrează sisteme pentru relațiile cu clienții, furnizori, stocare și mesagerie vocală. 

Competențe transversale 
• CT.1 Aplică principiile, normele și valorile eticii profesionale în utilizarea, prelucrarea și protejarea datelor. 
• CT.2 Își asumă roluri și responsabilități în echipe, comunică rezultatele și documentează soluțiile realizate. 
• CT.3 Își actualizează autonom competențele privind sistemele de gestiune a bazelor de date și utilizează surse credibile 

pentru învățarea continuă. 
 

7. Obiectivele disciplinei 

7.1 Obiectivul general Formarea capacității de a analiza, proiecta, implementa și utiliza baze de date relaționale pentru 
susținerea proceselor economice, a raportării și a deciziilor. 

7.2 Obiective specifice 
La finalul disciplinei, studentul modelează o bază de date, definește tabele și relații, aplică reguli de 
integritate, formulează interogări, construiește formulare și rapoarte și implementează controale de 
calitate și securitate pentru date din domeniul finanțe și activitate bancară. 

8. Conținuturi 
8.1 Curs 

Conținut Nr. ore Metode de predare și învățare Observații 

Curs 1. Fișiere și baze de date. Organizarea datelor sub formă de fișiere; tipuri de fișiere și 
indecși; baze de date, componente, niveluri de abstractizare și dinamica datelor. 2 Prelegere interactivă și exemple Fundamente 

Curs 2. Modelul relațional. Relații, atribute, tupluri, domenii și scheme relaționale; 
caracteristicile bazelor de date relaționale. 2 Explicație și problematizare Model 

conceptual 

Curs 3. Chei și relații între tabele. Chei candidate, primare și externe; tipuri de relații; regulile 
lui Codd. 2 Prelegere și exemple Integritate 

Curs 4. Dependențe funcționale și necesitatea normalizării bazelor de date relaționale. 2 Explicație și exerciții Dependențe 

Curs 5. Normalizarea datelor. Formele normale 1NF, 2NF și 3NF; eliminarea redundanțelor 
și a anomaliilor de actualizare. 2 Problematizare și studiu de caz Normalizare 

Curs 6. Baze de date distribuite. Concepte, arhitecturi, avantaje, dezavantaje și utilizări 
organizaționale. 2 Prelegere și studiu de caz Distribuire 

Curs 7. Tranzacții și controlul concurenței. Proprietăți ACID, consistență, blocări, recuperare 
și disponibilitate. 2 Explicație și exemple Tranzacții 

Curs 8. Realizarea unei baze de date. Analiza cerințelor, proiectarea conceptuală, logică și 
fizică; dicționarul de date. 2 Demonstrație și studiu de caz Proiectare 

Curs 9. Crearea structurii tabelelor. Tipuri de date, proprietăți ale câmpurilor, reguli de 
validare și indexare. 2 Prelegere aplicativă Implementare 

Curs 10. Crearea relațiilor între tabele. Integritate referențială și operații de actualizare în 
cascadă. 2 Demonstrație și exerciții Relații 

Curs 11. Interogarea bazelor de date. Selecție, proiecție, criterii, sortare, agregare și 
parametrizare. 2 Prelegere aplicativă Interogări 

Curs 12. Interogări pe mai multe tabele. Joncțiuni, subinterogări, grupări și expresii calculate. 2 Demonstrație și problematizare Analiză 

Curs 13. Formulare, rapoarte și accesarea datelor externe. Aplicații pentru finanțe și activitate 
bancară. 2 Demonstrație și studiu de caz Prezentare 

Curs 14. Calitatea și securitatea bazelor de date. Controlul accesului, protecția datelor, copii 
de siguranță, recuperare și auditarea modificărilor. 2 Analiză de risc și recapitulare Securitate 

Total curs/AI: 28 ore 
 
8.2 Laborator 

Conținut Nr. ore Metode de predare și învățare Observații 

Laboratoarele 1-2. Înțelegerea modului în care este organizată o bază de date: tabel, 
înregistrare, tipuri de date și atributele câmpurilor. 4 Demonstrație și exerciții în 

Access/Base Portofoliu 

Laboratoarele 3-4. Cheia primară, indexul unei tabele, scopul relațiilor dintre tabele și 
restricțiile de integritate referențială. 4 Exerciții ghidate Model relațional 

Laboratorul 5. Alegerea temei pentru finanțe și activitate bancară; crearea bazei de date; 
crearea și salvarea tabelelor și a câmpurilor. 2 Atelier de proiect Tema proiectului 

Laboratorul 6. Adăugarea înregistrărilor în tabele; sortarea, filtrarea și verificarea datelor. 2 Exercițiu practic Date de test 

Laboratorul 7. Definirea cheilor primare, a indecșilor, validărilor și relațiilor dintre tabele. 2 Exercițiu practic și test Integritate 

Laboratorul 8. Lucrul cu formulare. Utilizarea formularelor pentru introducerea, modificarea 
și ștergerea înregistrărilor. 2 Demonstrație și exercițiu Interfață 

Laboratorul 9. Construirea formularelor pentru baza de date aleasă ca temă. 2 Atelier aplicativ Proiect 
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Conținut Nr. ore Metode de predare și învățare Observații 

Laboratorul 10. Crearea și salvarea interogărilor asupra uneia sau mai multor tabele; criterii și 
operatori aritmetici și logici. 2 Exerciții și studiu de caz Interogări 

Laboratorul 11. Construirea interogărilor pentru baza de date aleasă ca temă. 2 Atelier aplicativ Proiect 

Laboratorul 12. Lucrul cu rapoarte: crearea și salvarea unui raport bazat pe o tabelă sau pe o 
interogare. 2 Demonstrație și exercițiu Raport 

Laboratoarele 13-14. Construirea rapoartelor pentru baza de date aleasă ca temă; verificarea 
și prezentarea rezultatelor. 4 Proiect, prezentare și feedback Evaluare 

Total laborator: 28 ore 
Bibliografie minimală pentru studenți 
• Vîrlan, G. și colaboratorii, Baze de date, Editura Universității Danubius, Galați, 2010. 
• Rangu, C. M., Baze de date - Microsoft Access, material TICFIN disponibil pe platforma de e-learning. 
• Rangu, C. M., Tehnologia informației și a comunicațiilor în domeniul economico-financiar, capitolele 14-16, Editura Universității Danubius, Galați, 

2021. 
• Documentația Microsoft Access și LibreOffice Base pentru tabele, relații, interogări, formulare, rapoarte și securitatea datelor. 

 

9. Corelarea conținuturilor cu mediul academic, profesional și ocupațiile ESCO 
Conținuturile disciplinei sunt corelate cu rezultatele învățării și cu competențele programului prin proiectarea și realizarea unei baze de date relaționale 
complete. Studiile de caz utilizează date din domeniul finanțe și activitate bancară, iar produsele realizate - modelul de date, tabelele, relațiile, 
interogările, formularele, rapoartele și documentația controalelor - corespund activităților curente de colectare, verificare, prelucrare și raportare din 
organizații. Utilizarea Microsoft Access și a alternativei open-source LibreOffice Base dezvoltă capacitatea de transfer al competențelor între platforme 
și răspunde cerințelor angajatorilor privind calitatea, securitatea și trasabilitatea datelor. 
Corelare ESCO: Consultant bancar pentru corporații (ESCO 2412.2), analist financiar în asigurări (ESCO 2413.1.1) și consultant pentru finanțare 
publică (ESCO 2412.10). 

10. Evaluare 

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere 

10.4 Evaluare finală 
Înțelegerea conceptelor, interpretarea 
datelor, corectitudinea proiectului și 
argumentarea soluțiilor 

Examen scris pe platforma Sakai, proiect scris 
încarcat pe platforma Sakai, prezentare proiect 
fizic sau online 

70% (Examen 20%, proiect 
scris 10%, prezentarea 
proiectului 40%) 

10.5 Laborator 
Aplicarea funcțiilor și controalelor, 
rezolvarea sarcinilor, calitatea fișierelor și 
progresul portofoliului 

Prezență, evaluare continuă și sarcini aplicative 
; două teste scrise pe platforma Sakai 

30% (prezenta, evaluare 
continua – 20%, teste – 
10%) 

10.7 Standard minim de performanță 
• obținerea a cel puțin 50% din punctajul total al evaluării; 
• realizarea unei baze de date funcționale cu minimum trei tabele corelate, chei primare și externe și integritate referențială; 
• realizarea a minimum două interogări, a unui formular și a unui raport corecte; 
• explicarea structurii bazei de date și respectarea cerințelor de autenticitate, trasabilitate și protecție a datelor. 

Semnături 

Data completării Semnătura coordonatorului disciplinei Semnătura titularului activităților aplicative 

____________11.09.2026____ 
Lect. univ. dr. Călin-Mihai Rangu 
 
________________ 

Lect. univ. dr. Călin-Mihai Rangu 
 
________________ 

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

________________ ________________ 
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Anexa 1 ACD-29 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE SPECIALITATE, FINB2211 
2.2 Titularul activităţilor de curs - 
2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Carmen Stoica 
2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul IV 2.6 Tipul de evaluare PV 2.7 Regimul disciplinei Obligator

ie 
 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 6 din care:   3.2 curs 0 3.3 

seminar/laborator/proiect 

6 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 90 din care:   3.5 curs 0 3.6 

seminar/laborator/proiect 

90 

Distribuţia fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 0 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 0 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  0 
Tutoriat  0 
Examinări 0 
Alte activităţi................................... 0 
3.7 Total ore studiu individual 0 
3.8 Total ore pe semestru 90 

3. 9 Numărul de credite 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6. a) Rezultatele învățării  

Cunoștințe Studentul / Absolventul: 

• înțelege procesele financiare specifice: fluxuri de  trezorerie, bugetare, analiză financiară operativă  și 

raportare conform standardelor (IFRS, US  GAAP sau reglementări locale).   

• cunoaștere practic instrumentele și piețele  financiare: produse financiare (acțiuni,  obligațiuni, 

derivate), piețe de capital, instituții  financiare și mecanisme de creditare.   

• cunoaște aspecte legale și fiscale: regimuri  fiscale aplicabile, obligații contabile și raportări  către 

autorități.   

• cunoaște noțiunile de risc și conformitate:  managementul riscului financiar, prevenirea  spălării 

banilor (AML) și respectarea  reglementărilor (compliance) 

  
1. Date despre program 

 

1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS 
1.2 Facultatea  Afaceri Globale și Leadership 
1.3 Departamentul Afaceri Globale, Contabilitate și Finanțe 
1.4 Domeniul de studii  Finanțe 
1.5 Ciclul de studii Licență 
1.6 Programul de studii/Calificarea Finanțe și Bănci IF 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Nu este cazul 
4.2 de competenţe Nu este cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  

5.1. de desfăşurare a cursului  Nu este cazul. 
5.2. de desfășurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 

Desfășurarea stagiului la o entitate de practică din domeniul financiar-bancar, fiscal, contabil, al 

administrației publice, asigurărilor sau pieței de capital, în baza documentelor de practică și cu 

respectarea normelor interne, a confidențialității și a protecției datelor. 
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Aptitudini Studentul / Absolventul: 

• aplică practic metodele financiare: elaborarea de  bugete, previziuni financiare, analiza cost beneficiu 

și calculul indicatorilor de performanță  (ROI, ROE, rată de lichiditate).   

• utilizează instrumentele specifice: software de  contabilitate (e.g., SAP, Oracle), platforme 

de  tranzacționare, excel pentru instrumente de  analiză a datelor.   

• întocmește rapoarte financiare, prezentări pentru  management și interpretarea datelor pentru  suport 

decizional.   

• gestionează tranzacțiile financiare: procesarea  plăților, reconcilierea conturilor și 

monitorizarea  pozițiilor financiare. 
 

Responsabilitate și 

autonomie 

Studentul / Absolventul: 

• respectă  standardele de confidențialitate, evitarea  conflictelor de interese și aplicarea 

principiilor  de guvernanță corporativă.   

• asigură precizia datelor financiare și a  respectării termenelor legale de raportare.   

• contribuie la eficiența financiară a organizației  și la atingerea obiectivelor strategice.  

• înțelege rolul financiar în sustenabilitatea  afacerii și în mediul macroeconomic.  

• este proactiv în identificarea problemelor și  propunerea de îmbunătățiri ale 

proceselor  financiare. 
 

 

6. b) Competențe specifice acumulate  

Competențe 

profesionale 

Nu e cazul 

Competențe 

transversale 

CT1. Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă 

riguroasă, eficientă și responsabilă. 

CT3. Identifică oportunitățile de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi tehnicilor de învățare 

pentru propria dezvoltare. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Consolidarea și aplicarea în contexte profesionale reale a cunoștințelor și abilităților dobândite 

în cadrul programului de studii Finanțe și Bănci, prin familiarizarea studenților cu activitățile 

economico-financiare desfășurate în cadrul diferitelor categorii de entități și dezvoltarea 

capacității de desfășurare riguroasă, eficientă și responsabilă a activității profesionale. 

7.2 Obiectivele specifice  • Aprofundarea și aplicarea cunoștințelor teoretico-aplicative dobândite pe parcursul 

programului de studii în situații profesionale concrete. 

• Dezvoltarea deprinderilor practice necesare desfășurării activităților economico-

financiare, cu respectarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale. 

• Dezvoltarea capacității de identificare și valorificare a oportunităților, resurselor și 

tehnicilor de învățare necesare dezvoltării profesionale continue. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Practică de specialitate Metode de desfășurare Observații 

Activitatea 1 (6 ore) 

Prezentarea entității de practică: obiect de activitate, structură 

organizatorică, funcții, responsabilități, circuit informațional și norme 

interne. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 2 (6 ore) 

Documentare privind legislația și reglementările aplicabile entității de 

practică; identificarea obligațiilor de conformare și a surselor oficiale de 

informare. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 3 (6 ore) 

Studierea documentelor financiar-contabile primare și de sinteză și a 

circuitului acestora; participarea, sub îndrumare, la 

întocmirea/verificarea unor documente permise. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 4 (6 ore) 

Fiscalitate aplicată: identificarea principalelor impozite, taxe și 

contribuții; documentarea modului de stabilire, declarare, plată, urmărire 

sau administrare, după specificul entității. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 5 (6 ore) 

Analiza veniturilor, cheltuielilor și a indicatorilor economico-financiari; 

interpretarea rezultatelor pe baza datelor disponibile și permise. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

6 ore 
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analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

Activitatea 6 (6 ore) 

Surse de finanțare și relația cu instituțiile financiare: capital propriu, 

credit bancar, credit comercial, leasing, factoring, fonduri europene sau 

alte surse, după caz. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 7 (6 ore) 

Bugetarea și trezoreria entității: bugetul de venituri și cheltuieli, fluxurile 

de încasări și plăți, lichiditatea și operațiunile de trezorerie. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 8 (6 ore) 

Instituții publice/Trezoreria Statului, după caz: execuția bugetară, 

operațiuni de încasări și plăți, credite bugetare, venituri publice și relația 

cu Trezoreria. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 9 (6 ore) 

Activitate bancară, după caz: conturi, plăți, creditare, analiza bonității, 

costul creditului, riscuri bancare și cerințe prudențiale. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 10 (6 ore) 

Instrumente și sisteme de plată: ordin de plată, carduri, transferuri și 

instrumente electronice; observarea utilizării aplicațiilor informatice 

specifice. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 11 (6 ore) 

Asigurări, după caz: produse și contracte de asigurare, dosare de daună, 

prime, despăgubiri, riscuri și mecanisme de supraveghere. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 12 (6 ore) 

Piața de capital și finanțarea prin instrumente financiare, după caz: titluri 

de stat, obligațiuni, acțiuni și operațiuni specifice. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 13 (6 ore) 

Studiu de caz integrat privind o problemă financiară concretă identificată 

la entitatea de practică, cu respectarea confidențialității și protecției 

datelor. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Activitatea 14 (6 ore) 

Sistematizarea experienței practice; elaborarea, definitivarea și 

prezentarea portofoliului/raportului de practică; autoevaluarea 

competențelor dobândite. 

Observare directă; documentare; 

demonstrație; exercițiu practic; studiu de caz; 

analiză de documente; lucru individual și în 

echipă; discuții cu tutorele de practică. 

6 ore 

Bibliografie recomandată și resurse pentru practica de specialitate: 
1. Popa, Adriana Florina; Păunescu, Mirela; Ciobanu, Radu (2026), Fiscalitate, ediția a IX-a, revizuită și adăugită, CECCAR, ISBN 978-606-580-236-0. 
2. Țilea, Doina Maria (2024), Contabilitatea instituțiilor publice, ediția a III-a, revizuită, Editura Pro Universitaria, ISBN 978-606-26-1990-9. 
3. Mitu, Narcis Eduard (2023), Finanțe publice, ediția a II-a, restructurată și actualizată, Editura Universitaria, Craiova. 
4. Carp, Ana (2023), Asigurări și tehnici de reasigurare, Editura Pro Universitaria, ISBN 978-606-26-1616-8. 
5. Ungureanu, Mihai Aristotel (coord.) et al. (2020), Buget și trezorerie publică, ediție adăugită, actualizată și îmbunătățită, Editura Universitară, București, ISBN 

978-606-28-1074-0. 
6. Ionescu, Roxana; Tănăsescu, Paul (2020), Asigurări și pensii, Editura Universitară, ISBN 978-606-28-0931-7. 
7. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal și Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, în forma actualizată. 
8. Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice; Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale; O.U.G. nr. 146/2002 privind Trezoreria Statului, în forma 

actualizată. 
9. O.U.G. nr. 99/2006 privind instituțiile de credit și adecvarea capitalului și Legea nr. 312/2004 privind Statutul BNR, în forma actualizată. 
10. Surse instituționale actualizate: Ministerul Finanțelor, ANAF, BNR, ASF, Curtea de Conturi, Bursa de Valori București și legislația consolidată disponibilă pe 

Portalul Legislativ. 
11. Proceduri, regulamente, ghiduri, rapoarte și documente publice ale entității în care se desfășoară practica, în măsura în care sunt accesibile și pot fi utilizate cu 

respectarea confidențialității. 
 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
• Conținuturile practicii sunt orientate spre aplicarea competențelor dobândite în programul Finanțe și Bănci în contexte profesionale reale. 

• Activitățile sunt adaptabile specificului entităților de practică: instituții publice, administrație fiscală, Trezoreria Statului, societăți comerciale, 

instituții de credit, societăți de asigurare și entități ale pieței de capital. 

• Practica urmărește cerințe profesionale actuale: utilizarea surselor oficiale și a aplicațiilor informatice, analiză financiară, conformare, etică, 

confidențialitate, comunicare și lucru în echipă. 

• Portofoliul/raportul de practică asigură legătura dintre experiența din organizație, rezultatele învățării și capacitatea studentului de a reflecta 

critic asupra activității desfășurate. 
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10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Practică de specialitate 

Participarea și implicarea în 

activitățile stagiului; respectarea 

programului, procedurilor, eticii și 

confidențialității. 

Evaluarea activității de practică / aprecierea 

tutorelui și a cadrului didactic coordonator 
40% 

Capacitatea de aplicare a cunoștințelor 

și de analiză a situațiilor practice. 
Observarea și verificarea activităților/lucrărilor 

practice 
20% 

10.5 Susținere 

Calitatea documentării, structurarea 

raportului, relevanța studiului de caz, 

corectitudinea analizei și formularea 

concluziilor. 

Evaluarea portofoliului/raportului de practică 30% 

Capacitatea de prezentare, 

argumentare și reflecție asupra 

competențelor dobândite. 

Prezentare / discuție finală 10% 

10.6 Standard minim de performanță 
• Efectuarea stagiului de practică și îndeplinirea cerințelor obligatorii stabilite pentru disciplină. 
• Prezentarea portofoliului/raportului de practică. 
• Demonstrarea capacității de a descrie activitatea entității și de a analiza cel puțin o situație financiară practică relevantă. 
• Respectarea normelor de etică, confidențialitate și conduită profesională. 
• Obținerea minimum a notei 5 / calificativului necesar promovării verificării. 

 

Data completării          Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de 

seminar/laborator/proiect 

 

09.09.2026 

Lector univ.dr. Stoica Carmen 

 

Lector univ.dr. Stoica Carmen 

 

   

Data avizării în departament  Semnătura directorului  de departament 

 

11.09.2026 

 
Lector univ.dr. Mădălina Bălău 

 

  

 

 

 


