1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Internationala ,,DANUBIUS” Galati

1.2 Facultatea /

Facultatea de Drept si Guvernanta Internationald

1.3 Departamentul

Stiinte Politice si Relatii Internationale

1.4 Domeniul de studii

Relatii Internationale si Studii Europene

1.5 Ciclul de studiit

Licenta

1.6 Programul de studii

Relatii Internationale si Studii Europene

1.7 Forma de invatamant

Invatamant la Distanta

1.8 Anul universitar

2026-2027

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

2.2 Coordonator disciplind

Lect.univ.dr. Doinita POPA

2.3 Titularul activitatilor asitate/tutori

Lect.univ.dr. Doinita POPA

2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare 2.7 Regimul disciplinei? | 2.8. Codul disciplinei
i 6 E Obl. DPPD.06.08

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Total ore din planul 28 | dincare: 3.2 14 | 3.3 AT 4 |34TC 10 |35 AA

de invatamant S.1.

3.6 Distributia fondului de timp pentru studiu individual suplimentar ore

Studiul individual dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 15

Pregatire activitati aplicative asistate, laboratoare, teme, referate, portofolii, teste si eseuri 15

Examinari 2

Alte activitati -

3.7 Total ore de studiu individual suplimentar 47

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul) (Se mentioneaza disciplinele care trebuie studiate anterior.)

4.1 de curriculum --

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a SI

e Conexiune internet

5.2 de desfasurare a AT

predare multimedia

e Sald dotatd cu videoproiector si acces la Internet si echipament de

5.3 de desfasurare a TC

e Conexiune internet

5.2 de desfasurare a AA

e Sala dotata cu calculatoare §i conexiune internet

6. Competente specifice acumulate (Vizeazd competentele asigurate de programul de studiu din care face parte

disciplina.)

C1. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul psihopedagogiei educationale

Competente profesionale

C1.2 Analiza, interpretarea, corlearea si aplicarea intra/interdisciplinara a conceptelor din domeniul
psihopedagogiei in demersul didactic (0,5 credite)

C2. Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsta/ pregatire a elevilor

C2.2 Analiza, interpretarea,corelarea intra/ interdisciplinara si aplicarea cunostintelor psihopedagogice in
cadrul intregului demers didactic de proiectare a activitatilor instructiv-educative si a materialelor didactice (0,5
credite)

C3. Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul preuniversitar

C 3.3 Identificarea si utilizarea strategiilor didactice specifice disciplinelor predate si a resurselor care sa
asigure progresul elevilor (0,5 credite)

C 3.4 Evaluarea si justificarea abordarilor invatarii si predarii si @ impactului lor asupra elevilor prin raportare
la standarde si obiective enuntate in documentele curriculare (0,5 credite)

! licentd, masterat, doctorat
2 obligatorie, optionald, facultativi
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CT1 Formarea si dezvoltarea competentei de comunicare si relationare in cadrul procesului instructiv-educativ
(0,2 credite)

CT2 Formarea si dezvoltarea competentei psihosociale de organizare a mediului de invatare in colaborare cu
elevii, familia si comunitatea (0,2 credite)

CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si
dezvoltarii profesionale continue si adaptariicompetentelor profesionale la dinamica contextului profesional si
social (0,1 credite)

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Asimilarea de catre studenti a problematicii de bazd a managementului
clasei de elevi si a elementelor necesare aplicarii practice a cunostintelor
teoretice insusite.

. Cunoasterea notiunilor, conceptelor si abordarilor teoretice ale
7.2 Obiectivele specifice managementului ca process si ca activitate sistemica.
. Formarea competentelor de interventie eficienta in situatiile de criza

educationala: comportamente indezirabile, indisciplind, violenta,
absenteism, rezolvarea conflictelor, etc.

. Formarea capacitatilor de asimilare si intelegere, interpretare,
argumentare a esentei si problematicii managementului clasei de elevi /
grupei de copii.

8. Continuturi

8.1 Sl Nr.ore Metode de predare Observatii
1. Fundamentele managementului. Management in 2 ore
educatie.

2. General si specific in managementul educatiei si al 2 ore
clasel.

3. Clasa de elevi. Managementul grupurilor, proceselor 2 ore
si activitatilor educationale.

4. Structura dimensionald a managementului clasei de 2 ore
elevi.

5. Activitatile, functiile si rolurile manageriale ale 2 ore
cadrului didactic.

6. Personalitatea profesorului ca manager al clasei. 2 ore
7. Managementul situatiilor de criza educationala si 2 ore

gestionarea lor Studiul individual,

studiul comparativ,

referatul, documentarea, Suportul de studiu
8.2 AT Nr.ore . .
AT1 Scoal —r s > ore joc de rol, studiul de caz, este postat pe
T, f{C(l)a 4 ca orgamzalic 5¢0 lara' oo 5 metoda activitatii pe Platforma de e-
: Relati s1 interactiuni 1n clasa de elevi. ore grupe, dezbaterea, Learning Sakai
analiza
8.3TC Nr.ore
Tema de control 1: Rezolvare problema pe Danubius 5 ore
Online
Tema de control 2: Rezolvare problema pe Danubius 5ore
Online
8.4 AA Nr.ore

e Bibliografie minimala de studiu pentru studenti
1. 1. Boboc, Psihosociologia organizatiilor scolare si managementul educational, EDP, Bucuresti, 2002.
2. B. R. lucu, Managementul clasei de elevi, Ed. Polirom, Iasi, 2006.
3. 1. Jinga, Conducerea invatamantului, EDP, Bucuresti, 1993.

e Bibliografie selectiva de elaborare a cursului
4. E. Joita, Pregdtirea pedagogicd a studentilor. Sarcini si instrumente de invdtare independent, constructivistd —
Pedagogie, Managementul clasei de elevi, Ed. Universitaria, Craiova, 2006.
5. E. Stan, Managementul clasei, Ed. Aramis, Bucuresti, 2003.
6. D. Hameliuc, Profesori si elevi, EDP, Bucuresti, 1978.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Identificarea nevoilor si asteptarilor anagajatorilor din domeniu si coordonarea cu alte programe similare din cadrul
altor institutii de invatamant superior.
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10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderew
din nota finala
10.4 Evaluare finald Se evalueaza raspunsurile Examen scris 60%
105TC Se evalueaza raspunsurile Evaluare continua/Teme de 40%
control
10.6 AA Se evaluaeaza continutul Sustinere proiect/lucrari practice 0
proiectului si raspunsurile la
intrebari

10.7 Standard minim de performanta

e cunoagterea in proportie de 50% a informatiei transmise;

Data completarii Semnétura coordonatorului de disciplind
17.09.2026 Lect.univ.dr. Doinita POPA
Data avizarii In departament Semnétura directorului de departament
24.09.2026

Conf. univ. dr. Florin Iftode
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