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FIȘA DISCIPLINEI 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Internațională „DANUBIUS” Galați 

1.2 Facultatea  Facultatea de Drept și Guvernanță Internațională 

1.3 Departamentul Științe Politice şi Relaţii Internaţionale 

1.4 Domeniul de studii Relații Internaționale și Studii Europene 

1.5 Ciclul de studii Licenţă 

1.6 Programul de studii/Calificarea Relații Internaționale și Studii Europene 

1.7 Forma de învăţământ Învăţământ la Distanţă 

1.8 Anul universitar 2026-2027 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE SPECIALITATE II 

2.2 Coordonator disciplină Lect. univ. dr. Angela ENE 

2.3 Titularul activităților asitate/tutori Lect. univ. dr. Angela ENE 

2.4 Anul 

de  

studiu 

II 2.5 

Semestrul 

IV 2.6 Tipul de 

evaluare 

CV4 

2.7 Regimul 

disciplinei1 

Obligatorie 

2.8. Codul 

disciplinei 

RR2211 

Credite 

3 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

3.1 Total ore din planul 

de învățământ 

56 din care: 3.2 

S.I.  

- 3.3 AT 

 

- 3.4 TC - 3.5  AA 56 

3.6 Distribuția fondului de timp pentru studiu individual suplimentar ore 

Studiul individual după manual, suport de curs, bibliografie și notițe - 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 20 

Pregătire activităţi aplicative asistate, laboratoare, teme, referate, portofolii, teste și eseuri - 

Examinări 2 

Alte activități 20 

3.7 Total ore de studiu individual suplimentar 23  

3.8 Total ore pe semestru 75  

3.9 Numărul de credite 3  

 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.) 

4.1 de curriculum Introducere în Studiul Relaţiilor Internaţionale și studii de securitate, Introducere în Științe 

Politice, Guvernanță internațională și regională, Politici publice naționale și internaționale 

4.2 de competențe - 

 

5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfășurare a cursului -  

5.2 de desfășurare a seminarului / 

laboratorului 

- platforma e-learning Danubius online, internet 

- încheierea convențiilor de practică cu partenerii de practică 

 

 

6. Competențele disciplinei - rezultate așteptate ale învățării la formarea cărora contribuie parcurgerea și 

promovarea disciplinei sub forma tabelului de mai jos: 

                                                 
1 obligatorie, opţională, facultativă 



Cod: ID-02-Ed.5-R0-F2 

 

6.1 Cunoștințe C1: Studentul/Absolventul utilizează metodologia teoretică a cercetării științifice, 

constând în efectuarea de cercetări de fond, construirea unei ipoteze, testarea 

acesteia, analizarea datelor și încheierea rezultatelor.  

C2: Studentul/Absolventul recunoaște, alege și utilizează metode și tehnici de 

cercetare pentru realizarea unui studiu.  

C3: Studentul/Absolventul recunoaște, alege și utilizează metodele și practicile 

statistice, cum ar fi culegerea, organizarea, analiza, interpretarea și prezentarea de 

date. 

6.2 Aptitudini A2: Studentul/Absolventul aplică metode și tehnici științifice pentru investigarea 

fenomenelor, dobândind noi cunoștințe sau corectând și integrând cunoștințele 

anterioare.  

A6: Studentul/Absolventul elaborează documente de cercetare sau susține prezentări 

pentru a raporta rezultatele unui proiect de cercetare și analiză desfășurat, indicând 

procedurile de analiză și metodele care au condus la rezultatele respective, precum 

și posibile interpretări ale rezultatelor. 

6.3 Responsabilitate și 

autonomie 

R1: Studentul/Absolventul analizează în mod eficace, regulat și sistematic propriile 

acțiuni, performanțe și atitudini și face ajustările necesare, căutând oportunități de 

dezvoltare profesională pentru a elimina lacunele în materie de cunoștințe și practici 

în domeniile identificate.   

R3: Studentul/Absolventul identifică, prin apel la gândirea critică, punctele tari și 

punctele slabe ale soluțiilor alternative, concluziilor sau abordărilor problemelor.  

R5: Studentul/Absolventul lucrează cu încredere în cadrul unui grup, fiecare 

făcându-și partea lui în serviciul întregului.  

 

 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Familiarizarea studenţilor cu activităţile desfăşurate la nivelul unor organizaţii 

politice, administrative sau civice. 

7.2 Obiectivele specifice - documentarea studenţilor pe domenii de interes stabilite împreună cu cadre 

didactice din facultate; 

- iniţierea studenţilor în activitatea ştiinţifică; 

- să utilizeze cunoştinţele teoretice din domeniul relaţiilor  internaţionale şi 

studiilor europene în cazuri concrete pe diverse materii de drept internaţional, 

comunitar şi politici europene; 

- creşterea abilităţii studenţilor de a opera cu concepte precum: integrare 

europeană, securitate naţională, mediu de securitate, politica europeană de 

securitate şi apărare, tehnici de negociere şi mediere, programe şi politici 

europene, managementul proiectelor, analiză instituţională etc. 

 

 

8. Conținuturi 

8.4 AA Metode de predare Observații 

Practica se va desfăşura la nivelul facultăţii sau la nivelul unor 

instituţii publice  sau private cu care Facultatea de Comunicare 

și Relaţii Internaţionale a încheiat o convenţie de colaborare 

pentru practica studenţilor. 

În cadrul activităţii de practică (cercetare, documentare, 

training) se vor urmări teme precum: 

- Politici publice (centrale, locale, regionale, sectoriale) 

- Managementul proiectelor 

- Analiză instituţională (exemple: structuri 

Dialogul prospectiv, analiza unor 

texte, dezbaterea, studiul de caz, 

analiza, simularea. 

56 de ore 
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organizaţionale, comunicare, proceduri de luare a 

deciziei) 

- Comunicare interculturală 

- Interacţiune cetăţeni – instituţii 

- Tehnici de negociere şi mediere  

- Integrare europeană 

- Programe europene 

 

Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi 

- Anescot, Monica Eva – Ghid de protocol : Arta de a primi cu eleganţă – Piteşti, Editura Carminis, 2007 ; 

- Bradbury, A. - Ghidul prezentărilor de succes - Bucureşti, Editura Rentrop & Straton, 2008 (3 ex.); 

- Chelcea, Septimiu – Cum să redactăm o lucrare de licenţă, o teză de doctorat … - Bucureşti, Editura Comunicare.ro, 

2007; 

- Eco, Umberto – Cum se face o teză de licenţă : Disciplinele umaniste, Ediţie revizuită - Iaşi, Editura Polirom, 2006; 

- Ferréol, Gilles ; Flageul, N.  – Metode şi tehnici de exprimare scrisă şi orală – Iaşi, Editura Polirom, 2007 (2 ex.);  

- Langer, Maria - Cum să realizăm CV-uri, scrisori, cărţi de vizită şi fluturaşi publicitari – Bucureşti, Editura Corint, 

2005; 

- Pertek, Jacques – Diplômes et professions en Europe - Bruxelles, Bruylant, 2008; 

- Simmonds, David - Proiectarea  şi livrarea programelor de training - Bucureşti, Editura Codecs, 2008 (4 ex.); 

 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conţinuturile ştiinţifice ale temelor propuse în cadrul acestei discipline sunt în concordanţă cu cele din alte centre 

universitare din ţară şi din străinătate. 

Pentru a se corobora competențele disciplinei cu așteptările reprezentanților din piața muncii se vor organiza activități 

de practică cu parteneri precum: 

- Institutii publice (primarii, prefecturi, consilii locale si judetene, diferite institutii de invatamant, institutii medicale, 

institutii culturale si sportive). 

- Institutii private, companii si organizatii din diferite domenii de activitate (comert, business, financiar-bancar, produse 

si servicii etc.). 

- Organizatii non-guvernamentale (asociatii, fundatii, partide politice, ONG-uri din sectoare de mediu, sanatate, 

persoane dezavantajate, drepturi si libertati, lobby si advocacy, grupuri profesionale, sindicale etc.). 

- Agentii de relatii publice, agentii de publicitate, agentii de marketing. 

- Institutii media (televiziuni, ziare, radiouri). 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota finală 

10.4 Evaluare finală Se evaluează răspunsurile și 

calitatea susținerii colocviului 

Colocviu 20% 

10.5 Seminar / 

laborator/activități practice 

Participarea la activitățile de 

practică,  gradul de însuşire a 

activităților de specialitate. 

 

 

 

Evaluarea caietului de practică 

Evaluarea proiectului de 

practică 

Evaluarea practicantului de 

către partenerul de practică 

30% 

 

30% 

 

20% 

 

10.6 Standard minim de performanță 

 cunoaşterea în proporţie de 50 % a informaţiei de specialitate; 

 prezenta la activitățile de practică 50 %. 

 

Data completării 

17.09. 2026 

 Semnătura coordonatorului de disciplină 

Lect. univ. dr. Angela-Mihaela ENE 

   

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

24.09. 2026 Conf. univ. dr.  Florin Iftode 

 

 


