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1.1. Prezentul regulament, stabileste regulile si responsabilitatile privind organizarea si
functionarea Facultatii de Media, Design si Tehnologie din Universitatea Internationala

Danubius.

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1. Se aplica in cadrul Facultatii de Media, Design si Tehnologie din Universitatea

Internationald Danubius.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

% Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Legea nr.409/2002 privind infiintarea Universitatii ,,Danubius” din Galati;

% Legea nr.155/27.05.2024 pentru schimbarea denumirii Universitatii ,,Danubius” din
Galati 1n ,,Universitatea Internationalda Danubius”;

% Carta ,,Universitatii Internationale Danubius”, editia 2024;

% Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii Internationale Danubius;

% Legislatia aplicabila in cadrul Universitatii;

% PG-01 - Elaborarea si gestionarea procedurilor;

% Regulamentul de organizare si functionare a Universitatii Internationale Danubius
aprobat in sedinta de Senat nr. 246 din data de 03.11.2025.

4. TERMINOLOGIE; ABREVIERI

4.1. Terminologie
«* Nu este cazul

4.2. Abrevieri

ROF — Regulament de organizare si functionare

UID - Universitatea Internationala Danubius

FMDT - Facultatea de Media, Design si Tehnologie

DSCCD - Departamentul de Stiinte ale Comunicarii si Creativitate Digitala
DIT — Departamentul de Informatica si Tehnologie

CRP - Comunicare si Relatii Publice

CS - Consiliul Facultatii

CD - Consiliul Departamentului
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5. REGUL | DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
5.1. Responsabil de proces — Decanul Facultatii

5.2. Resurse:
+¢+ personal instruit corespunzator;
++ alocarea timpului necesar.
5.3. Reglementarile din prezentul regulament se deruleaza dupa cum se prezinta in

continuare:

5.4. 1. Prezentarea Facultatii de Media, Design si Tehnologie

Art. 1. Facultatea de Media, Design si Tehnologie este parte integranta din
Universitatea Internationala Danubius, care, la randul ei, este o institutie de Tnvatamant
superior libera, deschisa, autonoma atat din punct de vedere academic, cat si economico-
financiar, avand drept fundament proprietatea privata, garantata de Constitutie.
Art. 2. - Universitatea Internationala Danubius, nfiintata prin Legea nr. 409/2002, este o
institutie de Tnvatamant superior, persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, parte
a sistemului national de finvatamant, care are in componenta sa facultatile: Drept si
Guvernanta Internationald, Afaceri Globale si Leadership, Media, Design si Tehnologie,
Stiinte ale Vietii si Dezvoltare Umana, Educatie Smart si Formare a Profesorilor Inovatori.

- ldentificarea Universitatii, din care face parte si Facultatea de Media, Design si
Tehnologie, se exprima prin: denumire: ,Universitatea Internationala Danubius”; sediul
administrativ: Bd. Galati nr. 3, cod 800654, site-ul www.univ-danubius.ro; sigla: flacara
stiintei si culturii.

Art. 3. Universitatea Internationald Danubius este organizata pe principii nediscriminatorii,
neexclusiviste de ordin social, politic, religios, etnic.

Art. 4. Facultatea de Media, Design si Tehnologie este o structurda a Universitatii
Internationale Danubius, care s-a constituit prin comasarea Facultatii de Comunicare si Relatii
Internationale si Facultatii de Stiinte Comportamentale si Aplicate. Acest demers a fost
legitimat prin Hotararea Senatului Universitatii Internationale Danubius nr. 120 din
15.05.2025, cu aplicare de la data de 01.06.2025.

Tn cadrul Universitatii Internationale Danubius, Facultatea de Media, Design si Tehnologie isi

asuma un rol fundamental in pregétirea noii generatii de profesionisti care vor modela viitorul
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comunicdrii si inovatiei tehnologice. Facultatea noastrd reuneste trei domenii strategice de
studiu: Stiintele Comunicarii, Media Digitala si Informatica, fiecare contribuind la formarea
unui ecosistem academic integrat, capabil sd raspunda provocarilor complexe ale societatii
informationale contemporane. Pentru a raspunde acestor componente majore ale noului
domeniu, curricula pe care o oferim studentilor nostri, prin cadre didactice deosebit
de competente in domeniu, este n consens cu tot ceea ce se intampla astazi pe plan national
si international, ceea ce face ca diploma de absolvire sia fie recunoscuta, prin
creditele transferabile, oriunde.

Aceasta facultate reprezintd punctul de convergentd intre creativitate, tehnologie si
comunicare — pilonii societatii viitorului. Studentii nostri nu sunt doar viitorii profesionisti in
media, design si Tehnologie ci sunt viitorii inovatori, creatorii de continut care vor influenta
cultura digitala si arhitectii sistemelor tehnologice care vor sustine dezvoltarea societatii.
Programele de licenta care apartin Facultatii de Media, Design si Tehnologie sunt:
a) Domeniul: Stiinte ale comunicarii — programele de studii de licentda Comunicare si relatii
publice (IF si ID) si Media digitala, invatamant cu frecventa;

b) Domeniul: Informatica — program de studii de licentd Informatica - invatamant cu
frecventa.

Art. 5. Comunitatea Facultatii de Media, Design si Tehnologie este constituita din
studenti, personal didactic si de cercetare si personal didactic si de cercetare auxiliar.

Comunitatea facultatii se sprijina in activitatea sa pe personalul tehnic si administrativ.

2. Principii de organizare si functionare

Art. 6. Asuméandu-si rolul fundamental de a imbogati valorile culturii si civilizatiei romane,
de a sustine afirmarea identitatii culturii si spiritualitatii nationale, de a contribui la
dezvoltarea societatii romanesti in spiritul unui stat de drept democratic si social, Facultatea
de Media, Design si Tehnologie din Universitatea Internationala Danubius aseaza la baza
activitatii sale urmatoarele principii:

a) Facultatea de Media, Design si Tehnologie din Universitatea Internationald Danubius
functioneaza pe baza principiului autonomiei universitare depline, al loialitatii si al
responsabilitatii. Activitatea academica este bazata exclusiv pe competenta
profesionala, acesta find criteriul fundamental de apreciere a valorii corpului

profesoral;
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b) organele de conducere din facultate se aleg Th mod democratic, conform
prevederilor Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023 si ale Cartei Universitatii;
c) spatiul universitar nu poate fi teren de confruntari si dispute ideologice, politice
sau religioase, comunitatea academica situandu-se 1n afara activitatilor si a
propagandei politice;

b) in cadrul procesului de Tnvataméant, studentii sunt parteneri; opinia lor, exprimata
individual sau prin reprezentantii lor in structurile de conducere - Senat, Consiliul
facultatii - constituie un element orientativ de evaluare si perfectionare a activitatii
academice:

e) intrarea In comunitatea universitara se face pe baza de concurs, cu respectarea
stricta a prevederilor Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023, avand ca unic
criteriu de selectare performantele stiintifice si didactice;

f) orice membru al comunitatii universitare are dreptul sa participe la dezbaterea
problemelor care privesc aceasta comunitate;

g) procesul de instruire Tn cadrul Facultatii de Media, Design si Tehnologie se face in
limba roména. Facultatea de Media, Design si Tehnologie poate organiza cursuri sau
programe de studiu in limbi de circulajie universala;

h) FMDT promoveaza si dezvolta cooperarea academica interna si internationala, pe
care 0 materializeaza prin schimburi de experienta si informatii, schimburi de studenti

si profesori pe baza de reciprocitate.

3. Misiune

Art. 7. Misiunile Facultatii de Media, Design si Tehnologie decurg din misiunea
consacrata in Carta si se concretizeaza prin obiectivele asumate in Planul Strategic 2023-2030
de dezvoltare al facultatii. Aceste misiuni vizeaza formarea initiala si continua a studentilor n
domeniile stiintelor comunicarii si a informaticii pentru a facilita dezvoltarea lor personala si
insertia profesionala ca specialisti si lideri, dezvoltarea capacitatii de cercetare si inovare,
precum si furnizarea de servicii relevante pentru comunitatea locala si globald, in concordanta
cu valorile institutiei (Inovatie, Diversitate, Excelenta, Adevar, Leadership, Etica).

Art. 8. In consecinti, misiunea Facultatii de Media, Design si Tehnologie este de a deveni un
reper in furnizarea de activitdti educationale si de cercetare, prin crearea unui mediu academic

inovator, incluziv si orientat spre succesul studentilor. Facultatea promoveaza transformarea
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comunitatii prin cdutarea neincetatd a adevarului, dezvoltarea personala si profesionala pe tot
parcursul vietii si prin extinderea serviciilor educationale si sociale relevante pentru societatea
contemporana, in concordanta cu valorile sale fundamentale [.D.E.A.L.E.

Art. 9. Comunitatea universitara Danubius si, implicit, si Facultatea de Media, Design si
Tehnologie, isi desfasoara activitatea in spiritul Culturii 1.D.E.A.L.E., care fundamenteaza
toate politicile, strategiile si practicile institutionale, promovand urmatoarele valori
fundamentale:

* INOVATIE — Angajamentul fatd de idei si aborddri noi care imbunatatesc planeta,
convietuirea umana si viata in general.

* DIVERSITATE — Angajamentul fatd de diversitatea globald si o institutie incluziva unde
diferentele umane sunt pretuite, iar talentele diverse sunt Tmputernicite sd imbundtiteasca
umanitatea.

« EXCELENTA - Angajamentul fati de critica neincetatd a civilizatiei umane in scopul
transformarii personale, profesionale si societale.

« ADEVAR — Angajamentul fati de cunostintele transparente, testate si durabile, demne de a
fi transmise de la o generatie la alta.

* LEADERSHIP — Angajamentul de a oferi servicii care aduc valoare in viata individuala, a
organizatiei si a comunitatilor locale si globale.

* ETICA — Angajamentul fatd de practici testate care promoveaza eficienta personald si
organizationald, bundstarea si succesul continuu.

Art. 10. Misiunile vizeaza activitatile didactice, stiintifice, juridice, economice, ale
comunicarii sociale, cooperarii internationale, modernizarii bazei de studiu si a celei
materiale, astfel:

a) formarea noii elite manageriale si culturale, capabile sa-si asume responsabilititile
dezvoltarii societatii si sd ofere raspunsuri avizate atunci cand societatea se confruntd cu
marile provocari ale progresului;

b) transformarea facultatii intr-un generator de cultura in cadrul universitatii, capabil sa se
implice activ in definirea tendintelor si in recunoasterea valorilor perene ale civilizatiei;

c) crearea specialistilor adaptati dinamicii societatii, care sa poata fi integrati rapid pe piata
muncii si care sd ofere consultantd de top si asistentd tuturor organizatiilor implicate in

dezvoltarea socioeconomicd, nu numai in regiunea Sud-Est;
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d) formarea unor cercetatori recunoscuti de mediile academic si socio-economic prin
rezultatele activitatii lor; transformarea universitatii intr-un pol al cercetarii stiintifice de inalt
nivel;

e) dezvoltarea spiritului inovator prin generarea si transferul de know-how si de bune practici
legate de activitatile didactice si de cercetare stiintifica;

f) pozitionarea adecvatd a universitatii in spatiul academic national si international in
concordanta cu realizdrile acesteia;

g) promovarea digitalizdrii si a utilizarii inteligentei artificiale in activitdtile educationale,
administrative si de cercetare, pentru a creste eficienta si calitatea procesului educational;

h) sustinerea si dezvoltarea culturii antreprenoriale universitare prin parteneriate active cu
mediul de afaceri, prin Societatea Antreprenoriala Studenteasca si prin programele de formare
continud si reconversie profesionald;

1) asigurarea calitatii si excelentei in procesul de predare—invatare—cercetare, prin consolidarea
indicatorilor de performanta stabiliti in Planul Strategic 2023—-2030;

J) promovarea invatamantului modern, flexibil si adaptabil la mediul digital, prin utilizarea

platformei Danubius Sakai si dezvoltarea de metode inovative de invatare hibrida.

5.5. |. Structura organizatorica a Facultatii de Media, Design si Tehnologie

Art. 11. (1) Tn scopul indeplinirii obiectivelor ce decurg din misiunea asumata, Facultatea de
Media, Design si Tehnologie cuprinde urmatoarele componente organizatorice:
a) facultate;
b) departamente.
1. Facultatea

Art. 12. Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de
studii.
Art. 13. Facultatea se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea si cu
aprobarea Senatului universitar, prin hotarére a Guvernului privind structura institutiilor de
fnvatamant superior, initiata anual de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

2. Departamentul
Art. 14. Departamentul este unitatea academica functionala care asigura producerea,

transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate si poate
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avea in componenta centre sau laboratoare de cercetare, ateliere artistice, scoli
postuniversitare si extensii universitare.

Art. 15. Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau Se
desfiinteaza prin hotar&re a Senatului universitar, la propunerea  Consiliului
facultatii/facultatilor in care functioneaza.

Art. 16. Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza

ca unitati de venituri si cheltuieli Tn cadrul universitatii.

5.5. I1. Structurile de conducere ale Facultatii de Media, Design si Tehnologie

Art. 17. (1) Structurile de conducere ale Facultatii de Media, Design si Tehnologie
sunt: Consiliul Facultatii si Consiliul Departamentului.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele: decanul, la nivelul facultatii: directorul de
departament, la nivelul departamentului.

Art. 18. Activitatea structurilor si functiilor de conducere se desfasoara in conformitate cu
prevederile Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023, ale Cartei universitare si ale

Regulamentului de organizare si functionare a ,,Universitatii Internationale Danubius”.

1. Consiliul facultatii
Art. 19. Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultatii, fiind
compus din 75% personal didactic si de cercetare si din 25% reprezentanti ai studentilor si
este condus de catre decan.
Art. 20. (1) Consiliul facultatii este alcatuit din 9 - 13 membri stabiliti prin votul universal,
direct si secret al cadrelor didactice si cercetatorilor titulari.
(2) Reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii sunt alesi prin vot universal, direct si
secret de catre studentii facultatii, conform Regulamentului privind alegerea si reprezentarea
studentilor n structurile de conducere ale universitatii.
Art. 21. Consiliul facultatii indeplineste urmatoarele atributii:

a) avizeaza, cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia, candidatii pentru concursul

public de selectie a decanului;

b) avizeaza planurile de invatamant ale programelor de studii gestionate de facultate;
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c) controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind
starea generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la
nivelul facultatii;

d) avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare;

e) propune senatului universitar cifrele de scolarizare pentru programele de studii din
cadrul facultatii;

f) evalueaza periodic activitatea didactica si de cercetare din cadrul facultatii si
intocmeste rapoarte de autoevaluare;

g) propune criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor
didactice, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national si
la nivelul universitatii;

h) organizeaza concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare si
propune comisiile de concurs;

1) aproba angajarea specialistilor cu valoare recunoscuta in domeniu, din tara sau din
strainatate, in calitate de profesori sau conferentiari asociati invitati;

J) propune spre aprobare senatului universitatii infiintarea, organizarea, divizarea,
comasarea sau desfiintarea departamentelor din structura facultatii,

K) ndeplineste si alte atributii stabilite de conducerea universitatii.

Art. 22. Consiliul facultatii se intruneste in sedinte lunar sau ori de cate ori este necesar, la
convocarea decanului sau la cererea a cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului si
adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca numarul acestora reprezinta cel

putin doua treimi din numarul total al membrilor ce il compun.

2. Consiliul departamentului
Art. 23. (1) Consiliul departamentului, compus din 3-7 membri, este structura de conducere
colegiala a departamentului si este condus de catre un director.
(2) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare.
Art. 24. Consiliul departamentului indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conduce intreaga activitate din departament;

b) elaboreaza si propune spre avizare planurile de Tnvatamant;

10
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c) elaboreaza si propune spre avizare statele de functii ale personalului didactic si de
cercetare;
d) propune criteriile si standardele pentru evaluarea periodica a personalului
didactic si de cercetare din cadrul departamentului;
e) face propuneri pentru cifrele de scolarizare;
f) aproba organizarea de centre/laboratoare de cercetare, scoli postuniversitare,
extensii universitare;
g) asigura utilizarea resurselor financiare alocate departamentului;
h) avizeaza angajarea specialistilor cu valoare recunoscutda in domeniu, din tara sau
din strainatate, Tn calitate de profesori sau conferentiari asociati invitati;
i) Tndeplineste si alte atributii stabilite de catre conducerea universitatii.
Art. 25. (1) Consiliul departamentului adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor
prezenti, daca numarul acestora reprezinta cel putin doua treimi din numarul total al

membrilor ce 1l compun.

5.6. Functiile de conducere din cadrul Facultitii de Media, Design si Tehnologie

1. Decanul

Art.26. Decanul reprezintd facultatea si este directorul executiv al acesteia, responsabil pentru
administrarea facultatii, alocarea resurselor financiare, managementul operational si
promovarea imaginii si relatiilor publice ale facultatii.

Art.38. Decanul conduce sedintele Consiliului Facultatii si aplica hotararile Rectorului, ale
Consiliului de Administratie si ale Senatului universitar. De asemenea, colaboreaza si
coopereaza cu Rectorul, prorectorul academic si de cercetare, alti decani si
administratori/manageri pentru promovarea obiectivelor si valorilor universitatii.

Art.39. Decanul are ca urmatoarele atributii:

a) prezinta anual un raport consiliului facultatii privind starea facultatii;

b) coordoneazd intocmirea planurilor de invatamant pentru programele de studii gestionate de
facultatea pe care o administreaza;

c) realizeaza dialogul dintre facultate, angajatori, studenti, absolventi si alte persoane
interesate pentru adaptarea curriculei programelor de studii la cerintele angajatorilor, practica
studentilor si angajabilitatea absolventilor;

d) coordoneaza si controleaza procesul didactic al facultatii;

11
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e) avizeaza transferul studentilor de la o facultate la alta, precum si de la un program de studii
la altul;

f) aproba programul de activitate si calendarul sesiunilor de examene;

g) propune Consiliului facultatii inmatriculari, reinmatriculari, prelungiri de scolaritate si
exmatriculari;

h) poate anula rezultatele unui examen sau ale unei evaludri atunci cand se dovedeste ca
acestea au fost obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si
deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

1) supravegheaza alocarea si cheltuirea resurselor financiare ale facultatii, revizuieste si
aproba bugetele anuale, prioritatile bugetare si cheltuielile facultatii;

J) participa la dezvoltarea si sustinerea standardelor academice si a politicilor universitare,
inclusiv revizuirea si recomandarea modificarilor pentru toate politicile care afecteaza
operatiunile si practicile academice;

K) reprezinta facultatea in raport cu alte unitati din cadrul universitatii si entitati externe;

[) Tndeplineste atributii de conducere si alte sarcini suplimentare conform indicatiilor
Rectorului, Prorectorului pentru Activitate Didacticd si Cercetare Stiintifica sau conducerii
universitatii;

m) Se angajeaza sa desfdsoare cel putin 20 de ore de activititi manageriale pe saptamana la
sediul universitatii si sd lucreze conform unui program flexibil, inclusiv seri si weekenduri,
dupa caz;

n) mentine climatul de guvernanta partajata al universitatii in cadrul facultatii si administreaza

toate politicile universitare din domeniul sau de competenta.

2.Directorul de department

Art.40- (1) Directorul de departament este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare.

(2) Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativa a
departamentului, fiind ajutat in exercitarea acestei functii de Consiliul departamentului.
Art.41- Directorul de departament indeplineste urmatoarele atributii:

a) Conduce activitatea Consiliului departamentului si coordoneaza desfasurarea programelor

educationale ale departamentului, inclusiv stabilirea orarului si repartizarea cadrelor didactice;

12
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b) Reprezinta cadrele didactice in relatia cu decanatul si administratia universitatii, asigurand
comunicarea privind programele de studii, personalul si resursele financiare;

¢) Numeste coordonatori pentru programele de licenta si masterat, alti administratori si
comisii, dupa caz;

d) supravegheaza activitatea didactica, stiintifica si creativa a cadrelor didactice, stabileste
asteptari, evalueaza anual performanta si coordoneaza procedurile de numire, promovare si
titularizare;

e) coordoneaza personalul administrativ si operatiunile manageriale, stabileste necesarul de
personal, planifica concediile si gestioneaza incetdrile de activitate;

f) Planifica si administreaza bugetul departamentului in consultare cu decanatul, gestioneaza
resursele financiare si faciliteaza atragerea de fonduri externe;

g) Promoveaza excelenta, colaborarea, inovatia si impactul profesional 1n cadrul
departamentului, incurajand mentoratul si dezvoltarea cadrelor didactice;

h) Asigurd siguranta, accesibilitatea si intretinerea facilitdtilor departamentului, inclusiv
laboratoare, sali de curs, biblioteci si alte spatii;

1) Serveste ca punct central de contact pentru studenti, cadre didactice, personal si alte parti
interesate si mediaza conflictele, conform procedurilor universitare;

j) Participd la planificarea strategicd a facultatii/colegiului, consultd decanul privind
programele, admiterea studentilor, acreditarea programelor si initiativele de dezvoltare
institutionala;

k) se consulta cu serviciile de resurse umane, salarizare si oficiul pentru diversitate si echitate
institutionala privind practici corecte de angajare;

1) Preia responsabilitdti si sarcini suplimentare in consultare cu decanul, prorectorul si alti
membri relevanti ai conducerii universitatii;

m) raspunde de selectia, motivarea, formarea, evaluarea periodicd §i propune angajarea,
respectiv incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului didactic din departament;
n) coordoneazd intocmirea statelor de functiuni pentru programele de studii gestionate de
departamentul pe care 1l administreaza;

0) coordoneaza vizibilitatea locala, nationala si internationala a departamentului.

Art. 42. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultatii din 15

septembrie 2025.
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Decanul Facultatii de Media, Design si Tehnologie,

Conf. univ. dr. Adrian BETERINGHE

Directorul Departamentului de Stiinte ale Comunicarii si Creativitate Digitala,

Lect. univ. dr. Nicolae-Florin PRUNAU

Directorul Departamentului de Informatica si Tehnologie,

Lect. univ. dr. Valerian ANTOHE
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Aprobata Tn sedinta Consiliului Facultatii din 15 septembrie 2025.

Decanul Facultatii de Media, Design si Tehnologie,
Conf. univ. dr. Adrian BETERINGHE

Directorul Departamentului de Stiinte ale Comunicarii si Creativitate Digitala,

Lect. univ. dr. Nicolae-Florin PRUNAU

Directorul Departamentului de Informatica si Tehnologie,
Lect. univ. dr. Valerian ANTOHE
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