FISA ANUALA DE EVALUARE A PERFORMANTELOR PROFESIONALE

POZITIA: INGINER DE SISTEM

Perioada supusa evaluarii:

De la (data)......ccceevvenreennnnns la (data)....ccceeenreennennnnnnne. Anuli.......coooviinninnnnn.ee.
Nu se aplica Nesatisfacator Necesita imbunétatire Conform Peste Excelent
NA imbunéatatire Standardelor Standarde
NA 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Criterii de evaluare Utilizand scala de mai sus, incercuiti Nota
raspunsurile de mai jos: evaluatorulu

(Autoevaluare)

1. Contribuie eficient ca membru
esential al echipei de dezvoltare

.. TS NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
software si inovare digitala.

10

2. Participa la planificarea tehnica si
NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9

ofera recomandari pentru 10

imbunatatirea aplicatiilor,
integrarilor si serviciilor digitale.

3. Sprijind implementarea
NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9

obiectivelor anuale de dezvoltare, a 10

practicilor DevSecOps si a
initiativelor de Tmbunatatire
continua.




4. Livreaza sarcinile de dezvoltare

software atribuite cu acuratete, 1N:
securitate si la timp.

5. Ofera asistenta tehnica pentru a NA
asigura utilizarea eficienta a 10
aplicatiilor si instrumentelor

digitale.

6. Impirtiseste cunostinte colegilor,
asista la integrarea noilor membri ai 1N:
echipei si contribuie la instruire si
documentare.

7. Contribuie la estimarea efortului

de dezvoltare, a resurselor necesare | \
si a componentelor tehnice pentru 10
planificare si bugetare.

8. Monitorizeaza si raporteaza
performanta aplicatiilor, utilizarea, :‘:
licentele si cheltuielile operationale.

9. Participa la discutiile de

performanta si stabilirea NA
obiectivelor pentru dezvoltarea 10
profesionald in software si

securitate cibernetica.

10. Construieste relatii de
colaborare solide cu unitétile NA
campusului, oferind suport aplicativ 10
prompt si solutii digitale eficiente.

11. Proiecteaza, dezvolta si mentine
aplicatii software care raspund 2‘:‘
cerintelor operationale si de
business.

12. Asigura fiabilitatea g1
integritatea aplicatiilor prin testare, 1N:‘
monitorizare si documentare
constanta.

13. Ofera consultanta tehnica
departamentelor privind aspecte 1N:‘
legate de aplicatii.

14. Sprijina colectarea cerintelor, NA

analiza de business si testarea in
cadrul dezvoltarii sau implementarii
de noi aplicatii.

10




15. Se mentine la curent cu
tehnologii emergente, practici de
codare sigura si tendinte IT in
mediul universitar.

NA
10

16. Dezvolta si mentine API-uri,
microservicii si integrari intre
sistemele institutionale.

NA
10

17. Sprijina aplicatiile utilizate la
nivelul campusului 1n activitati
academice, administrative si de
cercetare.

NA
10

18. Mentine aplicatiile
departamentale si contribuie la
imbunatatirea fluxurilor digitale.

NA
10

19. Sprijina platformele web ale
universitatii si integrarile aferente.

NA
10

20. Aplica practici de dezvoltare
sigurd si contribuie la automatizarea
DevSecOps.

NA
10

21. Asigura integrarea corecta cu
platformele institutionale principale
(Microsoft 365, Google Workspace,
ERP).

NA
10

22. Sprijina conectivitatea sigura si
schimbul de date cu parteneri
externi (banci, institutii
guvernamentale, servicii cloud).

NA
10

23. Efectueaza sarcini de
administrare a aplicatiilor,

NA

asigurand performanta, 10
disponibilitate si integritatea

datelor.

24. Participa la activitati de suport

in productie si contribuie la rotatia :‘:‘
de on-call pentru aplicatiile critice.

25. Aplica bune practici de

securitate cibernetica, NA
confidentialitate si accesibilitate in 10
toate aplicatiile dezvoltate si

mentinute.

26. Colaboreaza cu echipele
departamentale pentru a intelege si 1N:‘
rezolva cerintele functionale si

tehnice.

27. Mentine relatii eficiente cu NA

furnizorii externi si partenerii
tehnologici.

10




28. Contribuie la dezvoltarea si
mentinerea practicilor si
instrumentelor de management al
datelor.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

29. Dezvolta si mentine servicii de
integrare a datelor, platforme de
raportare, API-uri si infrastructura
aferenta.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

30. Mentine metadata, documentatia
si Inregistrarile tehnice pentru
clasificarea si accesibilitatea
datelor.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

31. Sprijina operarea si mentenanta
depozitelor de date si a mediilor de
raportare.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

32. Raspunde solicitarilor de
extragere, analiza si raportare a
datelor.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

33. Asigura accesul utilizatorilor la
date corecte, instrumente si resurse
pentru sprijinirea deciziilor
institutionale.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

34. Pregateste si mentine
documentatia aplicatiilor, depozitele
de cod si inregistrarile de
configurare.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

35. Participa la instruiri,
workshop-uri si activitati de
dezvoltare profesionala in domeniul
dezvoltarii software si securitdtii
cibernetice.

NAO1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

In spatiul de mai jos, pentru criteriile la care v-ati autoevaluat cu notele 8, 9, 10 (note care
indica o performanta remarcabila, peste asteptari si standarde), furnizati dovezi care sa
sustina notele pe care vi le-ati acordat:

Numarul | Furnizati dovezi si exemple concrete din activitatea dvs. care sa sustina
criteriului | nota pe care v-ati acordat-o




Scorfinal coeeeeieeeeeieieeieeieecereeceeeeeee
(totalul notelor impartit la numarul de criterii)
CalificatiV: ccuuceneenieeieiiiccccrcrcceeeeee

(Scorul final corespunde unui calificativ din tabelul de mai jos)

Nu se aplica Nesatisfacator Necesita imbunétatire Conform Peste Excelent
NA imbunéatatire Standardelor Standarde
NA 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentariile persoanei evaluate (folositi pagini suplimentare daca aveti nevoie):

Nume si Semnatura persoanei evaluate: ......cccveveniiiiiiiiiiiiieiiinieeeeeeeeneennes

Data: e

Nume si Semnatura evaluatoruluiz co.o.oeeveieieiiiiiiiiiiiiiieieeceeeeeenenes




Data: e



